SPRAVA, O VYCHOVNO-VZDELAVACEJ CINNOSTI,
JEJ VYSLEDKOCH A PODMIENKACH SKOLY A
SKOLSKEHO ZARIADENIA ZA SKOLSKY ROK

2006/2007

Struktara spravy je v sulade s platnou vyhlaskou Ministerstva $kolstva SR & 9/2006 Z. z.
70 16. decembra 2005 o Struktare a obsahu sprav o vychovno-vzdeldvacej ¢innosti, jej vysledkoch
a podmienkach §kol a Skolskych zariadeni a s metodickym usmernenim Ministerstva Skolstva SR

¢. 10/2006-R z 25. maja 2006.

1. Zakladné identifikacné udaje

Nazov Skoly/ ZdruZena strednd Skola stavebna
Skolského zariadenia:
Adresa $koly/ Skolska 8, 031 45 Liptovsky Mikulas

$kolského zariadenia:

Telefonne cCisla Skoly/
$kolského zariadenia:

044/5522963, 5521408

Faxové ¢isla Skoly/
$kolského zariadenia:

044/5514490, 5623773

Internetova stranka Skoly/
Skolského zariadenia:

www.zssslm.sk

E-mailova adresa Skoly/
$kolského zariadenia:

zssslm@zssslm.sk

Sucasti Skoly/ Skolského
zariadenia: (podla zriad'ovace;j
listiny s uvedenim presného nédzvu)

Zriad’ovatel’:

Zilinsky samospravny kraj, Ul. Komenského 48, 011 09
Zilina

2. deaie o veducich zamestnancoch $koly/ §kolského zariadenia

Funkcia: Meno, priezvisko, titul:
Riaditel’ Stefan Meluch, Mgr.
Zastupca Anna Deveckova, Ing.
pre TV

Zastupca Jan Vdovec, Ing.

pre TV

Zastupca Pavel Sisak, Ing.

pre OV

Veduca EO Eva Okolicsanyiova
Vychovny poradca Zuzana Papayova, Mgr.
Vychovny poradca Irena Kuzmova, Mgr.




3. Udaje o rade §koly/ §kolského zariadenia

P.¢ Meno, priezvisko ¢lenov rady Skoly/ Skolského Je voleny/delegovany za ...
zariadenia:

1. Predseda: Ing. Zuzana Si§dkova pedagogickych zamestnancov

2. Ing. Milan Suverik pedagogickych zamestnancov

3. Ing. Jozef Repasky ZSK

4. Ing. Milan Kruzliak ZSK

5. Ing. Jan Kazar rodicov

6. Ing. Rudolf Galko rodi¢ov

7. Pavel Medvecky rodi¢ov

8. Lubomir Busa organizaciu SAD

9. Milan Stromko zastupca mesta

10. Eva Okolicsanyiova nepedagogickych zamestnancov

11. Denisa Porubédnova ziakov

Datum ustanovenia rady Skoly/ Skolského zariadenia: 22.03.2007

4. Iné poradné organy Skoly/ Skolského zariadenia

Poradné orgéany skoly/ Skolského zariadenia:

1. Pedagogicka rada

2. Rada skoly

3. Rada rodicov

4. Ziacka rada

5. Predmetové komisie

5a. Udaje o poéte Ziakov §koly/ §kolského zariadenia

Forma §tudia Stav k 15. 09. 2006 Stav k 31. 08. 2007
pocet tried | pocet Ziakov pocet pocet tried | pocet Ziakov pocet
integrova- integrova-
nych Ziakov nych Ziakov
Denné 1. ro¢nik 6 159 2 6 152 5
Studium 2. ro¢nik 7 140 2 7 136 2
3. ro¢nik 7 141 1 4 75 1
4. ro¢nik 4 94 2
5. ro¢nik
6. rocnik
Pomaturitné Studium
Nadstavbové Studium 2 51 1 17
Stidium popri zamestnani
VysSie odborné Stiidium
Spolu: 26 585 7 18 380 8

Poznamka pre Skolské vychovno-vzdelavacie zariadenia: domovy mladeze - trieda ako vychovna skupina, centrum
volného casu - trieda ako zaujmovy utvar.




6. Udaje o prijimacom konani

Nazov Studijného odboru/ Plan Druh | Dizka Pocet Ziakov
uéebného odboru pocet | pocet | a typ |Studia | prihliseni | dspeSni | prijati
tried | Ziakov | ¥tyidia

stavitel'stvo 2 | 48 | DS 4 85 42 42
TIS — v stavebnictve 1 | 22 | DS 4 27 16 16
mechanik stavebno-in§talaénych zariadeni | 0,5 | 12 DS 4 15 10 10
operator stavebnej vyroby 0,5 12 DS 4 12 12 12
strojarstvo 05| 15 | NS 2 19 19 19
stavebnictvo 0,5 15 NS 2 15 15 15
murar 05| 10 | DS 3 25 14 14
maliar 05| 10 | DS 3 10 12 12
montér suchych stavieb 0,51 10 DS 3 12 12 12
strechar 05| 10 | DS 3 11 10 10
elektromechanik — rozvodné zariadenia 0,5 10 DS 3 10 11 11
autoopravar 0,5] 16 DS 3 40 13 13

Pozndmka: Druh a typ $tidia — DS - denné tudium, SPZ — studium popri zamestnani, PMS — pomaturitné $tidium,
VOS — vyssie odborné Studium, NDS — nadstavbové studium.

Nenaplnené $tudijné/ uc¢ebné odbory:

7. Udaje o vysledkoch koncoroénej klasifikacie Ziakov

Ukazovatel’ pocet percenta
Celkovy pocet Ziakov 569 X
Prospech Prospeli s vyznamenanim 44 7,7
Prospeli s priemerom 1,00 2 0,4
Prospeli vel'mi dobre 88 15,5
Prospeli 395 69,4
Neprospeli 31 5,4
Neklasifikovani 11 1,9
Prospech za skolu 2,56 X
Vymeskané hodiny Celkovy pocet 37687 X
Pocet ospravedlnenych hodin 34797 92,3
Pocet neospravedlnenych hodin 2890 7,7




Klasifikacia vvu€ovacich predmetov strednych $kol:

P.¢.|Nazov vyuclovacieho Priemerny prospech Spolu
predmetu 1. 2. 3. 4. 5. 6.
ro¢nik | ro¢nik | ro¢nik | ro¢nik | ro¢nik | ro¢nik
1. |administrativa a korespondencia | 2,27 2,67 2,53 2,37 2,46
2. | anglicky jazyk 308 | 308 | 317 | 3,10 3,11
3. |architektura 2,43 2,70 2,48 0,00 2,54
4. |automatizacia strojarskej vyroby | 2,70 0,00 0,00 0,00 2,70
5. | automobily 3,50 3,50 3,56 0,00 3,562
6. |cvienia z matematiky 0,00 0,00 0,00 2,57 2,57
7. | dejepis 2,54 2,06 0,00 0,00 2,30
8. | deskriptivna geometria 2,40 2,75 0,00 0,00 2,58
9. |diagnostika a opravy
automobilov 0,00 2,95 2,72 0,00 2,84
10. | dopravné stavby 0,00 0,00 0,00 3,00 3,00
11. | drevené a kovové konstrukcie 0,00 0,00 0,00 2,29 2,29
12. | ekonomika 2,00 2,48 2,73 2,84 2,51
13. | ekonomika a podnikanie 2,00 2,59 0,00 0,00 2,30
14. | ekonomika a riadenie 2,00 2,25 0,00 0,00 2,13
15. | elektrické merania 0,00 0,00 0,00 2,88 2,88
16. | elektronika 0,00 0,00 0,00 3,13 3,13
17. | elektrotechnické materialy 3,00 0,00 0,00 0,00 3,00
18. | elektrotechnika 0,00 2,50 2,84 0,00 2,67
19. | fyzika 3,18 3,21 3,23 2,92 3,14
20. | geodézia 0,00 2,65 2,09 2,08 2,27
21. | grafické informagné systémy 1,38 1,36 0,00 0,00 1,37
22. | chémia 274 | 317 | 0,00 | 0,00 2,96
23. | informaticka a vypoctova
technika 1,00 1,10 1,00 1,00 1,03
24. | informatika 1,96 2,13 1,84 0,00 1,98
25. | konstrukéné cvicenia 2,14 2,88 0,00 2,10 2,37
26. | konverzéacia anglicky jazyk 0,00 0,00 0,00 2,98 2,98
27. | konverzacia nemecky jazyk 0,00 0,00 0,00 3,03 3,03
28. | matematika 2,90 3,13 3,20 2,72 2,99
29. | materialy 2,75 2,83 2,88 0,00 2,82
30. | mechanika 0,00 0,00 3,17 0,00 3,17
31. | meranie a reguléacia 0,00 0,00 2,36 0,00 2,36
32. | nduka o spolo¢nosti 2,82 3,00 0,00 0,00 2,91
33. | nemecky jazyk 2,64 3,12 3,08 2,85 2,92
34. | obgianska nauka 0,00 2,20 2,26 2,25 2,24
35. | odborna prax 1,82 1,20 0,00 0,00 1,51
36. | odborné kreslenie 2,29 2,62 2,33 1,31 2,14
37. | odborny vycvik 1,95 1,86 1,94 1,64 1,85
38. | plynarenstvo 0,00 0,00 2,45 2,25 2,35
39. | pozemné stavby 0,00 0,00 2,20 0,00 2,20
40. | pozemné stavitelstvo 2,82 3,33 3,25 2,67 3,02
41. | pravna nauka 0,00 0,00 0,00 1,48 1,48
42. | prax 0,00 1,61 1,54 0,00 1,58
43. | prestavby budov 0,00 0,00 2,92 0,00 2,92
44. | priprava stavieb 1,71 2,88 0,00 0,00 2,30
45. | rozvod elektrickej energie 0,00 0,00 2,88 0,00 2,88
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46. | slovensky jazyk a literatira 2,70 2,96 2,97 2,94 2,89
47. | stavebna mechanika 2,00 3,31 0,00 0,00 2,66
48. | stavebna technologia 2,17 2,65 2,09 2,15 2,27
49. | stavebné konstrukcie 3,00 0,00 2,95 0,00 2,98
50. | stavebné materialy 2,30 0,00 0,00 0,00 2,30
51. | stavebné stroje 0,00 2,77 0,00 0,00 2,77
52. | stavitelstvo 2,96 2,61 0,00 0,00 2,79
53. | strojarska technologia 3,21 3,71 0,00 0,00 3,46
54. | stroje a zariadenia 0,00 3,29 0,00 0,00 3,29
55. | strojnictvo 2,55 3,57 0,00 0,00 3,06
56. | suché technologie 0,00 2,79 1,90 0,00 2,35
57. | technicka mechanika 3,20 3,12 0,00 0,00 3,16
58. | technicka priprava vyroby 2,70 2,29 0,00 0,00 2,50
59. | technické kreslenie 2,54 2,57 0,00 0,00 2,56
60. | technické meranie 2,60 2,76 0,00 0,00 2,70
61. |technické zariadenia budov 0,00 0,00 2,89 0,00 2,89
62. | technoldgia 2,97 2,72 2,79 0,00 2,83
63. |technolégia montaZe a oprav 2,90 2,82 0,00 0,00 2,86
64. | technolégia stavieb 2,29 2,38 0,00 0,00 2,34
65. | telesna vychova 1,63 1,86 1,66 1,28 1,61
66. | tvorba a ochrana zivotného

prostredia 2,86 0,00 0,00 0,00 2,86
67. | typoldgia stavieb 2,29 0,00 0,00 0,00 2,29
68. | ugtovnictvo 0,00 0,00 3,27 2,81 3,04
69. | uvod do sveta prace 0,00 0,00 2,28 1,57 1,93
70. | vykurovanie 0,00 0,00 2,42 2,87 2,65
71. | vypoctova technika 1,40 0,00 0,00 0,00 1,40
72. | vypoétova technika v odbore 0,00 0,00 1,37 1,70 1,54
73. | vyrobné konstrukcie 2,40 2,53 0,00 0,00 2,47
74. | vyuzitie elektrickej energie 0,00 0,00 2,25 0,00 2,25
75. | vzduchotechnika 0,00 0,00 3,00 3,35 3,18
76. | zaklady ekologie 1,56 0,00 0,00 0,00 1,56
77. | zaklady elektrotechniky 0,00 0,00 0,00 0,00 2,88
78. | zaklady stavebnej mechaniky 0,00 2,40 0,00 0,00 2,40
79. | zaklady strojarstva 3,18 0,00 0,00 0,00 3,18
80. | zasobovanie plynom 0,00 0,00 0,00 3,40 3,40
81. | zasobovanie vodou a

kanalizacia 0,00 0,00 3,28 3,25 3,27
82. | zdravotné instalacie 0,00 0,00 2,54 2,50 2,52
Spolu: 2,45 2,64 2,56 2,46 2,56




8. Udaje o maturitnej skiske

Externa ¢ast’ maturitnej skisky:

Predmet Uroveii | Podet Ziakov Priemerna aspeSnost’
Anglicky jazyk A
B 53 43,53%
C
Nemecky jazyk A 1 84,20%
B 15 38%
C
Matematika A
B 17 48,62%
C

Pisomna forma internej ¢asti maturitnej skusky:

Predmet Uroveii | Podet Ziakov Priemerna tspesnost’
Anglicky jazyk A
B 53 45,75%
C
Nemecky jazyk A 1 70%
B 15 49,33%
C
Slovensky jazyk a literatira A
B 119 59,64%
C
Ustna forma internej ¢asti maturitnej skusky:
Predmet Uroveii | Podet Ziakov Priemerna dspeSnost’
Anglicky jazyk A
B 52 2,71
C 9 3,11
Nemecky jazyk A 1 3,00
B 15 2,47
C 40 2,98
Fyzika A
B 1 4,00
C
Matematika A
B 17 1,41
C
Slovensky jazyk a literatura A
B 117 2,67
C
Prakticka ¢ast’ OZ 119 2,27
Teoreticka Cast’ OZ 117 2,45




Vysledky externej ¢asti maturitnej skusky a porovnanie Skoly v ramci Slovenskej republiky:

P.¢. | Predmet Uroveii |Percentuilny Umiestnenie v ramci
prepocet Slovenskej republiky

1. | Anglicky jazyk B 26,8 43,5

2. | Nemecky jazyk B 26,5 38,0

3. |Slovensky jazyk a literatiira B 274 52,6

4. |Matematika B 31,0 48,6

Vysledky zavere¢nych skusok:

P.¢. | U¢ebny odbor Pocet Prospech E)ée,t Ziakov,

Ziakov i i : n ori

51“](;521:31 Sggzﬂeh prospeli gzﬁros nel’(?nali
menanim | dobre skasku

1. murar 12 4 1 7 0 0

2. maliar 9 1 0 7 1 0

3. | montér suchych stavieb 9 1 1 7 0 0

4. elektromechanik RZ 9 2 1 6 0 0

5. | mechanik opravar CMV 25 7 2 16 0 0

9. Zoznam Studijnvch a uCebnvch odborov zaradenvch v zozname

Studijnvch a u¢ebnvch odborov a ich zamerani

P.¢. | Nazov Studijného a u¢ebného Forma Stidia | Aktivny — Experiment
odboru neaktivny odbor
1. 2414401 strojarstvo, vyroba, montdz NS
a oprava pristrojov,strojov a zariadeni
2. 2435202 klampiar — stavebna vyroba DS
3. 2464202 strojny mechanik — ocel'ové DS
konstrukcie
4. 2466209 mechanik — opravar CMV DS
5. 2487201 autoopravar — mechanik DS
6. 2487203 autoopravar — karosar DS
7. 2675401 elektrotechnika — energetika NS
8. | 2683203 elektromechanik — RZ DS
9. 36506 stavitel'stvo PMS
10. | 36506 stavitel'stvo DS
11. | 3656401 operator stavebnej vyroby — DS
murované konstukcie
12. 36584  mechanik  stavebnoinsta- DS
lacnych zariadeni
13. 3659401 stavebnictvo- vyroba stavieb NS
14. | 36612 murér DS
15. | 36632 tesar DS N od r. 1999/2000
16. | 36682 montér suchych stavieb DS
17. | 36752 maliar DS
18. | 36782 intalatér DS N od r. 2002/2003
19. | 36842 strechar DS
20. 3917606 TIS — v stavebnictve DS
21. | 36821 vyroba v stavebnictve DS N od r. 2006/2007




10. Udaje o pedagogickych zamestnancoch §koly ku diiu koncoroénej

Klasifikacie
Ukazovatel Pocet
kvalifikovani nekvalifikovani dopliajuci
si kvalifikaciu

Zeny 27
Muzi 24 5
Absolventi -
Vekova Struktura | do 30 rokov 3

do 40 rokov 7

do 50 rokov 19 2

do 62 rokov 18 2

dochodcovia 4 1
Spolu: 102 10

11. Udaje o nepedagogickych zamestnancoch 3koly/ $Kkolského

zariadenia

Ukazovatel Pocet

Zeny 12

Muzi 3

Vekova Struktira do 30 rokov --
do 40 rokov 2
do 50 rokov 5
do 62 rokov 7
dochodcovia 1

Spolu: 30

Id

12. Udaje o d’alSom vzdelavani pedagogickych zamestnancov

Ukazovatel’ Pocet | Druh | Forma | Priebeh | Garant Studia
Studia | Studia (napr. MPC, PF a in¢)

Absolventi zeny 27
vysokych §kol | muzi 17
Do 30 rokov zeny 1 priebezna U Infovek

muzi -
Do 40 rokov Zeny 1 priebezna U SIOV

muzi -
Do 50 rokov zeny 9 priebeZna U Infovek/2, SIOV/7

muzi 17 priebezna U Infovek/1, SIOV/14, MC/1, MS SR/1
Do 62 rokov zeny 8 priebezna U Infovek/3, SIOV/3, VUC/2

muzi 15 priebezna §] Infovek/3, SIOV/11, MS SR/1
Doéchodcovia | Zeny -

muzi -
Spolu:

Poznamka: Priebeh studia — zacal (Z), pokracuje (P), ukoncil (U).
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13. Odbornost’ vvucovania podl’a jednotlivvch vvucovacich predmetov

P.¢.| Zoznam vyucovacich predmetov Percentualne vyjadrenie
vyucovania podl’a odbornosti

1. |ekonomika 80%

2. |informatika 20%

3. | vypoctova technika v odbore 50%

Vsetky ostatné predmety st vyucované odborne na 100%.

14. deaie o aktivitach a prezentaciach $koly/ §Skolského zariadenia

Zaujmova ¢innost’:

Prehlad utvarov zaujmového videlavania v Skolskom roku 2005/2006:

Nazov kruzku Pocet prihlasenych Ziakov
Kruzok digitalnej fotografie 3
Krazok doucovania z fyziky 14
Krazok DVD — video 12
Krazok ekonomicko-stavebny 14
Krazok HIP-HOP 13
Krazok internetovy 1 20
Krazok internetovy 2 60
Krazok internetovy 3 29
Krazok korejského bojového umenia WON HWA DO 12
Krazok kulturisticky 21
Krazok lyziarsky 17
Krtzok matematicky B 11
Krazok matematicky (DEG) 17
Krtzok motoristicky 9
Krazok NEJ A 22
Krazok NEJ B 20
Krazok prijima¢ky z MAT na VS bez stresu 11
Krtzok rozhlasovy A 12
Krazok rozhlasovy B 15
Krazok rysovania TIS 11
Kruzok stavebnych konstrukcii 13
Kruzok strelecky 2
Krazok Sportovy 9
Krtzok tanecny 11
Kruzok volejbalovy 19
Krtzok vyuZzitia internetu 3
Vychova k podnikaniu 11




Prehlad umiestnenia Ziakov v krajskych, celoslovenskych a medzindrodnych kolach olympiad
a postupovych sut'aZi:

85 Studentov sa zapojilo do medzindrodnej matematickej sitaze KLOKAN. Dvaja ziaci Marian Pr¢
(4.A) a Marianna HoloSova (4.A) boli oceneni firmou EXAM za umiestnenie medzi 5% najlepSich
na Slovensku.

2 ziacky (Marianna HoloSova a Slava Pethova 4.A trieda) rieSili MAKS (matematicky
koreSpondencny semindr), kde skoncili ako tspesné riesitel’ky.

SOC: Zdenko Maro — krajské kolo — 1. miesto
SOC: Zdenko Maro — celoslovenské kolo — 6. miesto
Medzindrodna sutaz strecharov v ramci CONECO 2007 — 3. miesto (Blchac, Dieska)

Prehlad umiestnenia Ziakov v krajskych, celoslovenskych a medzindrodnych kolach Sportovych
sut’aZi:

Zilinské kalokagatia — krajské kolo — 4. miesto

Stolny tenis — krajské kolo — 5. miesto

»Zdruzené kraje v EU“ — oblastné kolo — 2. miesto

,.Zdruzené kraje v EU — okresné kolo — bez prvych miest

Ladovy hokej (Matu§ Palko, Martin Baca) — reprezentanti SR

Kykal Libor - odmeneny predsedom ZSK za vysledky v §portovom odvetvi TAEKWONDO, za
umiestnenia na Majstrovstvach Slovenska, Olympijskych nadeji, FOX CUP Slovinsko.

Efektivita vvchovného a psychologického poradenstva:

Plnenie planu prace vychovného poradcu:

Zo stalych napldnovanych tloh sa v Skolskom roku 2006/2007 podarilo splnit’ va¢sinu bodov,
tykajucich sa najmé nasledovnych oblasti:

prehlbovanie odbornej kompetencie vo funkcii VP vzdelavanim -forma: SIS ,,Vychovné
poradenstvo* pod zastitou ZSK, metodické prednasky na stretnutiach vychovnych poradcov ZS a
SS pod zastitou PPP v Liptovskom Mikulési, samostudium odbornej literatary,

mapovanie situacie s problémovymi ziakmi, evidencia a pomoc Ziakom s IVVP cez PPP,
realizovanie pedagogickej diagnostiky vo vybranych triedach s pomocou psycholéga z PPP,
spolupréca s triednymi ucite'mi, doporucenia pri problémoch s integrovanymi ziakmi,

vychovné podsobenie v niektorych druhoch problémov, pricom vybrané témy boli: Sikanovanie
a intolerancia (prieskum formou dotaznika), dotaznik o stave drogovych zavislosti, kriminalita
mladeze a problematika extrémizmu a trestno-pravna zodpovednost’ (prednasky),

zastreSovanie zaujmovej a mimovyucovacej aktivity ziakov, koordindcia Ziackej rady,

spolupraca s Uradom préace,
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dobra spolupraca s PPP v Liptovskom Mikulasi, sprostredkovanie pomoci psychologov z PPP pre
problémovych ziakov,

kariérne poradenstvo, poradenie pri sposobe prihlasovania sa na $tadium na VS, propagicia
materidlov o VS, individuélne rady jednotlivym ziakom pri ziskavani informécii o VS.

Vychovna poradkyna nasej Skoly je registrovand v Asociacii vychovnych poradcov Slovenska. Po
jej konstituovani vSetci vychovni poradcovia buda v ocakavani lepSich podmienok na pracu v tejto
narocnej a Siroko obsahovo rozsiahlej funkecii, ktord by sa mala prejavit’ v Statite VP.

Nakoniec volanie po Skolskom psycholdgovi pre kazda skolu v dobe, kde je akdkol'vek vychovna
praca Coraz narocnejSia, sa snad’ docka aj inej odpovede, ako: finan¢né prostriedky na tuto
prepotrebnt funkciu pre Skoly st nedostacujice a jednoducho nie si. V ramci mesta Liptovsky
Mikulés by v zaciatkoch iste pomohol aj jeden psycholédg, ktory by mal na starosti niekol'’ko $kol.

Spoluprdaca Skoly s uradmi prace, socidalnych veci a rodiny
Vyuzivame aktivnu Gcast’ zamestnancov tychto institicii pri komunikacii so ziakmi priamo

v triedach. Tieto predndsky pomahaju Zziakom zorientovat’ sa v tychto zlozitych oblastiach a
umoziuju im lepsie zvladnut’ prechod do sveta prace.

Efektivita prevencie socialno-patologickvch javov mladeze:

Plnenie planu prace koordinatora prevencie drogovych zavislosti:

V minulom 8k. roku sme kladli doéraz v prevencii drogovych zavislosti na prednaskové
aktivity orientované na triedne kolektivy. Postupne sme ustipili od frontalneho pdsobenia a presli
sme na individualnu pracu so Ziakmi.

Na zaklade celoskolského dotaznika sme vytypovali rizikové triedy, skupiny a potom jednotlivcov.
V spolupréci s triednymi ucitel'mi sme formou besied a pohovorov riesili konkrétne problémy.
Vel'kéd pomoc bola zo strany Pedagogicko-psychologickej poradne Okoli¢né — Liptovsky Mikulas —
Mgr. Chovancik, Domova mladeze — p. Sochan, policie v Liptovskom Mikulasi — Ing. Bachan.

Vo vychove k zdravému zivotnému §tylu sme zorganizovali Sportovo-relaxacny den a prednasky
v 1. ro¢niku s MUDr. Benkovou, odbornickou na zdravi vyzivu.

Okrem agita¢nych foriem prevencie sme pouzili aj propagaciu — nastenky v triedach a na chodbach.

Ciele nasich aktivit v oblasti prevencie boli zamerané na:
» ovplyviovanie postojov,
» ovplyviiovanie spdsobov spravania,

» vytvaranie zdravého zivotného prostredia,

ktoré sme sa snazili splnit. St aktudlne aj pre dalSie Skolské roky. Aj ich plnenim chceme
zvel'ad’ovat’ hodnoty nasej Skoly, najmi zodpovednost’, Gstretovost’ a vzajomnu uctu.

Prezentacie Skoly:

Multimedidlne prezentdcie:

Internetova stranka, tla¢
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Uspechy byvalych absolventov $koly: Sport a podnikatel’ské aktivity:

Pozorne sledujeme osobné aj pracovné uspechy nasich byvalych absolventov. Radi konstatujeme
ich tuspesnost’ v oblastiach hospodarskeho, kultarno-spolo¢enského a Sportového zivota. No
i doposial’ slizia ako vzor suCasnym ziakom, svoj vztah ku Skole potvrdzuji pravidelnymi
osobnymi navstevami.

Spoluprdaca Skoly/ Skolského zariadenia s rodi¢mi:

Spolupraca Skoly s rodicmi je zloZitd, ale pomerne uspokojivd. Hlavne spolupraca s rodi¢mi
menej uspesnych ziakov je nepravidelna. Vyuzivame formu informdcie rodi¢ov aj prostrednictvom
zastupcov rodi¢ov v rade $koly. Skola vznikla zdruzenim dvoch pravnych subjektov s bohatou
tradiciou. Chrani si svoje suc¢asné hodnoty, stavia a buduje na vzacnych tradiciach minulosti.

Formy prezentacie Skoly/ Skolského zariadenia na verejnosti:

Skolu prezentujeme aj v inych okresoch v ramci ZSK aktivnou ti¢astou na burzach a osobnou
navitevou v priestoroch ZS vramci naborovej &innosti. Mame vytvorenti vlastni internetovi
stranku. V ramci odborného vycviku k prezentdcii Skoly s podnikatel'skou sférou vyuzivame
a zabezpeCujeme odborné Skolenia a firemné dni v priestoroch naSich dielni. Pri organizovani
tychto podujati spolupracujeme s renomovanymi stavebnymi firmami posobiacimi na slovenskom
trhu, Statnym instititom odborného vzdelavania. V ramci sluZieb zikaznikom ponikame stavebné
prace formou letdkov, ¢im propagujeme program Skoly a odborné zru¢nosti nasich Zziakov
a nasledne buducich absolventov.

Skolsky Gasopis:

V 8kole vychéadzal Ziakmi vydavany ¢asopis PRST. Mrzi nés jeho sticasna stagnécia vydavania,
nakol’ko jeho obsahom bol zivot Studentov, ich zazitky, nazory na Skolu a zivot v nej. Jeho
pravidelnejSie vydanie urcite obnovime a zrealizujeme.

Cinnost’ fiackej $kolskej rady:

Je vytvorena a mé zabezpeceny vhodny priestor pre svoju ¢innost’ — mesacné preventivne
stretnutia s riaditelom Skoly. Je osobitnym organom skolskej samospravy, ktora je zaclenena do
Struktary rad. Jej cielom je reprezentovat’ ziakov a zastupcov a zastupovat’ ich zaujmy vo vztahu
k riaditelovi koly avedeniu. ZR sa vyjadruje k podstatnym otdzkam, nivrhom i opatreniam
vedenia Skoly v oblasti vychovy a vzdelavania. Dava podnety na zlepsSenie chodu Skoly, podiel'a sa
na tvorbe a dodrziavani Skolského poriadku. Organizuje a koordinuje mimoskolské akcie.

Iné aktivity:
Patrime medzi uspesné $koly v ramci darovania krvi (Studentska kvapka, Viano¢na kvapka,

Valentinska kvapka). Nasi Ziaci su Casto oslovovani k darovaniu vzacnej tekutiny zdravotnickym
zariadenim mesta.
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15. Udaje o projektoch podanvych v $kolskom roku 2006/2007

Nazov projektu Vyhlasovatel’ | Stru¢na charakteristika projektu | Faza
projektu
Enviroprojekt MS SR Ozelenenie arealu Skoly podany
Grafické systémy v odbornom MS SR Nova  kvalita  odbornych  vedomosti | podany
vzdelavani regionalneho $kolstva azrutnosti  ziakov ~ SS  stvavebného
zamerania zavedenim GIS do vyué. procesu
v nadvéznosti na poziadavky trhu prace
Jazykové laboratoria pre ZS a SS MS SR Jazykova udebia ZSS stavebnej &ast’ | podany
skoly A
Otvorenda Skola — informacna MS SR Elektronicka ziacka knizka podany
spolo¢nost’
Otvorena Skola — oblast’ Sportu MS SR ,,Otvorena Skola 2007 oblast’ $portu podany
16. Udaje o vysledkoch inSpek¢énej cCinnosti vykonanej Statnou

Skolskou inSpekciou po roku 2000

V skole bola vykonana komplexna inSpekcia v diioch od 05. 02. 2003 do 13. 02. 2003. Po
vykonanej kontrole boli Skole ulozené opatrenia, ktoré¢ v kratkom casovom useku boli
vedenim Skoly splnené. Sprava o vysledkoch inSpekcnej Cinnosti hodnoti uroven opatreni na
odstranenie nedostatkov ako vel'mi dobré. S vysledkami a zavermi inSpekénych zisteni boli
oboznameni zamestnanci, ktorych sa tykala. Vykonana inSpekcia bola v prvom Skolskom
roku existencie Skoly ako zdruzend a urcite prispela ku skvalitneniu riadiacej aj vychovno-
vzdelavacej ¢innosti v Skole.

Diia 24. 03. 2004 bola vykonana inSpekcia, ktorej premetom kontroly bolo:

- sledovanie priebehu overovania nového modelu maturitnej skusky,

- stav a Groven zavadzania a vyuZivania informaénych technolégii v SS.

Zaver spravy inSpekcie:

Postup Skoly pri administracii testu z fyziky bol v stlade spostupom predpisanym
v Pokynoch na organiza¢né zabezpe€enie pilotného testovania maturantov Monitor 2004.
Zamestnanci Skoly boli s vysledkami a zavermi inSpekcie oboznameni.

Inspekcia vykonand dna 04. 04. 2006 v nasej Skole. Jej predmetom bola Kontrola realizacie
maturitnej skiisky a pripravenost’ §koly na externu ¢ast’ a PFIC.

Zavery: pokyny pre externa ¢ast MS a PFIC boli dodrzané. Skolsky koordinator zabezpecil
organizacne cely priebeh tejto Casti MS spolu s administratorom a predsedni¢kou. PMK
dodrzali ¢asovy harmonogram. Zamestnanci, ktorych sa prislusné in§pekcéné zistenia tykali,
boli s vysledkami a zdvermi obozndmeni.
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17. Udaje o priestorovych a materidlno-technickyech podmienkach

Skoly/ Skolského zariadenia

Kapacita (pocet Ziakov):

600

Naplnenost’ (%):

95%

Iné sucasti Skoly:

Vlastni (V) — nevlastni (N)

Telocvicéna

Thrisko

Tenisové kurty

Plavaren

Posilnovina

Sauna

S atne

Dielne

Jazykova ucebna

Ucebna informatiky

<< <I<1ZiI<|Zz|zI<|<

Odborn¢ ucebne pre vyucovanie:

rysovania, stavebnictva, strojarstva, SJL, elektro

Pozndamka: Skola/ §kolské zariadenie prilozi spravu o hospoddreni za predchddzajiici kalenddarny rok.

18. Ciel’, ktory si urcila Skola/ Skolské zariadenie v koncepCnom

zamere rozvoja Skoly/ Skolského zariadenia na prislusny Skolskv rok,

vvhodnotenie jeho plnenia

V sk. roku 2006/07 mala skola vytycené ciele obsiahnuté v niekol’kych okruhoch:

1. Vychovné a vzdelavacie:

absolventov skoly,

2006/2007,

vV VWV VYV V¥V VYV

uskuto¢novat’ vychovu a vzdelavanie podla schvalenej pedagogickej dokumentacie,
rozvijat vedomostné a zru¢nostné predpoklady pre ziskanie kompetencii Ziakov,

rozvijat’ schopnosti ziakov a aplikovat’ nadobudnuté odborné vedomosti a zruénosti v praxi,
ich uplatnenie v réznych oblastiach rezortu stavebnictva,

zabezpecovat, aby vyucovanie prebiehalo na zdklade schvélenych tematickych planov,
ktoré su v stlade s uéebnymi osnovami,

zabezpeCit' plnenie hlavnych uloh rozpracovanych v plane prace Skoly pre Sk. rok

zabezpecit plnenie konkrétnych tloh podl'a POP a pokynov zriad’ovatela,
upevnovat’ a rozvijat’ partnerské vzt'ahy so Skolami v meste, okresu, v ramci ZSK.

Riaditel'stvo Skoly konstatuje, ze horeuvedené ciele v oblasti vychovy a vzdelavania sme splnili.
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2. Informacny systém v riadeni Skoly:

Bol stanoveny v zaujme zlepSenia prenosu informdcii a mySlienok medzi vedenim
a zamestnancami. Tiez skvalitni komunikaciu na trovniach uéitel’ — ucitel’, ucitel’ — rodi¢, skola
— organy miestnej samospravy, spristupnit’ uzivanie internetu vSetkym Ziakom Skoly
v ktoromkol'vek ¢ase. Hodnotime plnenie tejto ulohy pozitivne a jej plnenie je aktualne

a otvorené aj pre d’alSie roky.

3. Riadenie pedagogického programu:

Po vypracovani analyzy vyucovacieho procesu bola riaditel'stvom Skoly stanovend tloha
riadiacim pracovnikom skvalitnit’ hospitacnti a kontrolnu ¢innost’. Veduci riadiaci zamestnanci
osobné plany KHC splnili.

4. Hospodarske a finan¢né riadenie:

Ciele boli zamerané na dosledné a presné plnenie predpisov v hospodarskej a finan¢nej oblasti
(rozpoctové pravidla, vedenie uctovnej agendy, zarad’ovanie zamestnancov a pod.). Vysledky
uctovnych zévierok s hodnotené zo strany zriad’ovatel'a dobre a bez pripomienok.

5. Personalne a socialne riadenie skoly:

Tu zarad’'ujeme tlohy zamerané na vedenie zamestnancov, komunikaciu s nimi a pracu so
spitnou viazbou. Zabezpecujeme pravidelnu kontrolu a hodnotenie a taktiez odmenovanie
zamestnancov. Tieto Ulohy a ciele povazujeme za splnené a v riadiacej praci ich vnimame za
vel'mi dolezité.

6. Rozvoj profesionality riadiaceho pracovnika:

Kazdy zamestnanec v Skole ma vytvorené podmienky na osobné aktivity v ramci svojho
odborného rastu.
7. Oblast MTZ:

Nasim cielom bolo vytvorit’ pre zamestnancov a ziakov prijemné a bezpe¢né prostredie, ktoré
by im umoznilo dosahovat’ vysoku vykonnost’ v praci aj v uceni. Aj v tejto oblasti sme
zaznamenali zna¢ny kvalitativny posun. Celkove mdzeme povedat’, Ze Skola stanovené ciele pre
Sk. rok splnila.

19. Oblasti, v ktorvch dosiahla Skola/ Skolské zariadenie dobré
vvsledky a oblasti, v ktorvch su nedostatky (SWOT analvza)

Silné stranky Skoly:

» ako zdruzena skola pontkame Siroky program Studijnych a u¢ebnych odborov,

» zabezpecujeme vo vSetkych odboroch vicsie prepojenie tedrie s praxou,

» zabezpeCujeme vysoku uUroven teoretického vyucCovania v Studijnych a ucebnych
odboroch,
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YVVV VVVVVYVY

dobrym vybavenim dielni zabezpecujeme vysokt troven praktického vyucovania,
mame dobru uroven materidlno-technického zabezpecenia pre informacné technologie,
disponujeme kvalitnou MTZ pre nacvik zru€nosti,

ponukame kvalitu, odbornost’ a stabilitu pedagogického zboru,

mame silné vizby na mnozstvo sociadlnych partnerov,

realizujeme vzdeldvaci systém (ucebné odbory, Studijné odbory, nadstavbové sStidium,
vzdeldvanie dospelych),

vykazujeme uspesné uplatnenie nasich absolventov v praxi,

evidujeme zaujem Ziakov zapajat’ sa do vol'nocasovych aktivit,

aktivne sa zucastiiujeme na vystavach, exkurziach,

Slabé stranky Skoly:

A\

VVVVYVYVYVYVYVYYVY

nedostatok finanénych zdrojov zo Stadtneho rozpoctu na obstaranie investicii, oprav,
udrzby,

niz§ia mzdova turoven garantovana pedagégom zo SR,

nizSia intelektudlna a mravna uUroven niektorych ziakov,

nizSia vedomostna uroven niektorych ziakov pri vstupe k $tudiu na nasu skolu,

neprimerany zaujem Ziakov o §tudium v ucebnych odboroch,

slabé cudzojazy¢né vedomosti,

rozptylenost’ budov $koly v meste,

nedostatok uc¢ebnic na vyucovanie odbornych predmetov,

zlozity proces modernizacie praktického vyu€ovania a vybavenia odbornych ucebni,

slaba zapojenost’ do projektov,

potreba financovania (rozpoctovych zdrojov) podla néarocnosti Studijnych a ucebnych
odborov a kvality.

Prilezitosti:

>

YV VVVYVY VYV

poskytovat’ vSetky tUrovne vzdeldvania v oblasti stavebnictva atym aj zvySit pocet
ziakov a absolventov 3koly /aj dotacie zo SR/,

zabezpecit kvalitnej$iu pripravu absolventov Skoly a ich uplatnenie na trhu prace,
zvy§it  Urovenn praxe v Studijnych odboroch vyucbou v redlnych podmienkach
ucnovskych dielni,

efektivne vyuzivat vypoctovu techniku v ramci Skoly vSetkymi Ziakmi Skoly,
prisposobit’ teoretické vyucovanie potrebam praxe,

ponuknut’ verejnosti vzdelavanie aj formou rekvalifikacnych kurzov,

vymenou skusenosti medzi pedagdégmi skvalitnit vychovno-vzdeldvaci proces, vyuZzit’
moznost' zaradenia novych odborov do siete Skoly,

vi&sia zapojenost’ do projektov EU.

Rizika:

>

>
>
>

renovacia budovy vykonanim stavebnych prac okna, strecha, fasdda. Nevyhnutné
zabezpecenie kapitdlovych finanénych prostriedkov,

odchod vysokokvalifikovanych odbornikov zo Skolskych sluzieb, znizenie kvality
vychovno-vzdelavacej prace (odborny vycvik),

zénik ucebnych odborov kratenim planu vykonov z dévodov znizenej populécie,
isté obavy v pripadoch vldmania, kradezi, poziaru a nizSie moZznosti zistenia
zodpovednych osob.
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20. Vvsledky uspeSnosti Skoly pri priprave na vvkon povolania
a na d’alSie Studium

Ukazovatel
Prehlad Studijnych pocet
a uc¢ebnych odborov, Pocet | pocet Ziakov pocet zaevidovanyc | pocet Ziakov
ktoré ukoncili absolventi Ziakov d’alSieho zamestnanych | h Ziakov na bez spitnej
$koly Studia Ziakov urade prace vizby
k 30. 09. 2007
murar 12 6 5 0 1
=3 er maliar 8 3 3 1 1
2 2 | montér suchych stavieb 9 4 1 3 1
= .
< 8. | elektromechanik RZ 8 0 6 1 1
mechanik opravar CMV 25 19 5 1 0
o o mechanik SIZ 10 2 3 3 2
2 £ | operétor stav. vyroby 12 2 4 4 2
8 5 | stavitel'stvo 41 18 17 2 4
> | TIS 26 15 10 1 0
= ux | strojarstvo 17 3 10 4 0
3
g ‘:;D stavebnictvo 8 1 5 1 1
Spolu: 176 73 69 21 13

Zdroj pouzitych informacii:
Vypis z evidencie Uradu prace Liptovsky Mikulas, spdtna vizba cez samotnych absolventov alebo
terajSich ziakov z danej lokality.

Datum: 24.10.2007

Ing. Zuzana Siéékvové Mgr. Stefan Meluch
predsednicka RS riaditel’ skoly
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