ZILINSKY

samospravny kraj

SPRAVA O VYCHOVNO-VZDELAVACEJ
CINNOSTI, JEJ VYSLEDKOCH A PODMIENKACH
SKOLY A SKOLSKEHO ZARIADENIA
ZA SKOLSKY ROK 2008/2009

Struktara spravy je vypracovana v sllade s vyhlaskou MS SR & 9/2006 Z. z. zo 16. decembra 2005
o Strukture a obsahu sprav o vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach $kdl a Skolskych
zariadeni a s metodickym usmernenim Ministerstva Skolstva SR €. 10/2006-R z 25. méja 2006.

1. ZAKLADNE IDENTIFIKACNE UDAJE

Nazov skoly:

Stredna odborna Skola stavebna

Adresa Skoly:

Skolska 8, 031 45 Liptovsky Mikulas

Telefonne Cisla skoly:

044/5522963, 5521408

Faxové Cisla Skoly:

044/5514490, 5623773

Internetova stranka skoly:

www.sosslm.sk

Elektronicka adresa Skoly:

zsssim@zsssim.sk

Sucasti Skoly: (podfa zriadovacej listiny
s uvedenim presného nazvu)

Stredisko odbornej praxe, Stefanikova 2, Liptovsky Mikulas

Zriadovatel: Zilinsky samospravny kraj,
Ul. Komenského 48, 011 09 Zilina
2. UDAJE O VEDUCICH ZAMESTNANCOCH SKOLY
Funkcia: Meno, priezvisko, titul:
Riaditel Stefan Meluch, Mgr.
Zastupca Milan Suverik, Ing.
pre TV
Zastupca Jan Vdovec, Ing.
pre TV .
Zastupca Pavel Sisak, Ing.
pre OV
Veduca EO Eva Okolicsanyiova
Vychovny poradca Zuzana Papayova, Mgr.
Vychovny poradca Irena Kuzmova, Mgr.
Koordinator prevencie Anna Maruskinova, Mgr.




3. UDAJE O RADE SKOLY

P.c Meno, priezvisko ¢lenov rady skoly: Voleny/ delegovany za...
1. Predseda: Ing. Zuzana Sigakova pedagogickych zamestnancov
2. Dus$an Dobak pedagogickych zamestnancov
3. Ing. Rudolf Galko rodi¢ov
4. Ing. Jan Kazar rodiCov
S. Pavel Medvecky rodi¢ov
6. | Mgr. Janka Skolova ZSK
7. | Ing. Eleonéra Migicova ZSK
8. | Ing. Jozef Repasky ZSK
9. | Ing. Milan Kruzliak ZSK
10. | Eva Okolicsanyiova nepedagogickych zamestnancov
11. | Anna Singliarova Ziakov
12. | Milan Stromko Cestny Clen
Déatum ustanovujuceho zasadnutia organu Skolskej samosprévy: 22.03.2007

4. INE PORADNE ORGANY SKOLY

Poradné organy skoly a ich funkcia:

- Pedagogicka rada - vyjadruje sa k zdsadnym otazkam, ktoré savisia predovsetkyyithovno-

vzdelavacim procesom, k prijatym vnatroskolskyokumentom a normam, SkVP, Studijnému

programu Skoly.

- Rada Skoly - schvaluje navrh planu vykonov Skoly na Sk. rok, vyjadrujeksgtudijnému progra-
mu, hodnoti vSestranné zabezpee chodu Skoly vratane MTZ a ekonomiky, vyjadisge
k vd'be riaditéa Skoly, schviuje SKVP a pini ulohy, ktoré prai vyplyvaju z legislativnych

noriem.

- Rada rodicov - zastupuje roaov pri jednaniach s vedenim Skoly, vyjadruje sa&mienkam

vyuwovacieho procesu, predklada poziadavky a navrhi¢owodk jeho skvalitneniu aj v procese

tvorby SkVP, spravuje fingny fond rady rodiovského zdruZenia, propaguje sponzorské

aktivity zo strany rodov.

- Ziacka rada - vyjadruje sa k vnatornému poriadku $koly, rozvrimdim a k podstatnym otazkam
a navrhom vedenia Skoly v oblasti vychovy a Vadenia, spoluzabezpeje Skolskée

a mimoskolské akcie.

- Predmetové komisie - vyjadruju sa k tematickym planom, témam a zadam@turitnych

a zaverenych skusok, MTZ, vytovania.




5A. UDAJE O POCTE ZIAKOV SKOLY

Forma stadia Stav k 15. 09. 2008 Stav k 31. 08. 2009
pocet tried celkovy ztoho pocet | pocet tried celkovy z toho pocet
pocet Ziakov | zaclenenych pocet Ziakov | zaélenenych
Ziakov Ziakov
Denné $tadium 1. rotnik 6 158 10 6 155 10
2. rocnik 6 136 6 6 133 6
3. rocnik 6 150 3 4 96 2
4. roCnik 4 83 1 - - -
5. roénik
6. rocnik
Nadstavboveé 1. roénik 1 29 - 1 20 -
a pomaturitné 2 rodnik 1 23 1 - - -
Stadium
Externé a kombinované stadium
Spolu: 24 579 21 11 404 18

5B. UDAJE O POCTE ZIAKOV OSEMROCNEHO GYMNAZIA

Denna forma stidia

Stav k 15. 09. 2008

Stav k 31. 08. 2009

pocet tried celkovy z toho pocet | pocet tried celkovy z toho pocet
pocet Ziakov | zaclenenych pocet Ziakov | zaclenenych

Ziakov Ziakov
1. ro¢nik - prima
2. roénik - sekunda
3. roénik - tercia
4. roénik - kvarta
5. ronik - kvinta
6. roénik - sexta
7. ro¢nik - septima
8. roénik - oktava
Spolu:

6. UDAJE O PRIJIMANI ZIAKOV NA VZDELAVANIE
Nazov studijného odboru/ Navrh skoly Stupeii | Dizka Pocet Ziakov
ucebného odboru pocet | pocet |vzdelania| Studia | prihlaseni | Gspe$ni | prijati
tried | Ziakov | (ISCED)

stavitelstvo 2 50 3A 4 92 50 50
TIS v stavebnictve 1 24 3A 4 38 24 24
operator stavebnej vyroby 0,5 13 3A 4 23 13 13
mechanik stavebno-instalaénych zariadeni 0,5 13 3A 4 24 13 13
autoopravar-mechanik 0,5 18 3C 3 39 18 18
strojny mechanik 0,5 12 3C 3 12 12 12
elektromechanik — silnoprudova technika 0,5 10 3C 3 10 10 10
murar 0,5 20 3C 3 27 20 20




Nenaplnené $tudijné/ uéebné odbory:

Skola naplnila $tudijné azabné odbory pd planu vykonov tak ako bol schvéleny ditaatd’om

na Sk. rok 2008/2009.

Kéd Nazov $tudijného a uéebného

odboru

7. UDAJE O VYSLEDKOCH HODNOTENIA A KLASIFIKACIE ZIAKOV

Ukazovatel 1. polrok 2. polrok
pocet % pocet %
Celkovy pocet Ziakov 561 X 556 X
Prospech prospeli s vyznamenanim 39 7,0 51 9,2
prospeli s priemerom 1,00 2 0,4 6 1,1
prospeli velmi dobre 73 13,0 108 19,4
prospeli 332 59,2 383 68,9
neprospeli 104 18,5 10 18
neklasifikovani 13 2,3 4 0,7
celkovy prospech za Skolu 2,54 X 2,41 X
Spravanie velmi dobré 510 90,9 510 917
uspokojive 32 5,7 24 43
menej uspokojive 19 34 22 4.0
neuspokojivé - - - -
Vymeskané celkovy poCet vymeskanych hodin 32988 X 33862 X
hodiny pocet ospravedinenych hodin 31145 944 32605 96,3
pocet neospravedinenych hodin 1843 5,6 1257 3,7
Klasifikacia vyuc¢ovacich predmetov na konci Skolského roka:
P.¢. | Nazov vyucéovacieho predmetu Priemerny prospech Spolu
1. rocnik | 2. rocnik | 3. ro¢nik | 4. roénik | 5. ro€nik | 6. ro€nik
1. | administrativa a koreSpondencia | 2,32 1,69 2,38 2,53 2,23
2. | anglicky jazyk 249 | 329 | 309 | 3,28 3,04
3. | aplikovana informatika - 1,44 1,19 - 1,31
4, |architektira 1,89 2,72 1,97 2,06
5. | automatizacia strojarskej vyroby | 2,64 - - 2,64
6. |automobily - 2,64 3,39 - 3,02
7. | cviCenia z matematiky - - 3,09 3,09
8. |[cviCenia z uctovnictva - - 2,9 - 2,9
9. |dejepis 2,49 2,0 - 2,25
10. | deskriptivna geometria 2,45 2,77 - 2,61
11. | diagnostika a opravy automobilov - 2,82 3,11 - 3,0
12. | dopravné stavby - - 3,11 3,11
13. | drevené a kovové konstrukcie - 1,82 1,82
14. | ekologia 1,92 - 1,52




15. | ekonomika 2,68 2,5 2,56 2,61 2,59
16. | ekonomika a podnikanie 2,45 2,0 - - 2,23
17. | ekonomika a riadenie - 1,89 - 1,89
18. | elektrické merania 3,22 2,7 2,96
19. | elektrické stroje a pristroje 3,33 - 3,33
20. | elektronika 3,33 2,8 3,06
21. | elektrotechnika - 3,09 2,83 2,96
22. |fyzika 3,25 3,12 - 3,18
23. | geodézia - 2,57 2,36 2,47
24. | grafické informacné systémy 1,89 1,73 1,87 - 1,83
25. | chémia - 3,33 - - 3,33
26. | Informaticka a vypoctova technika - - - 1,0 1,0
27. | informatika 1,83 1,63 1,72 - 1,73
28. | inzinierske stavby - - - 1,44 1,44
29. | konstrukéné cvicenia 1,44 1,44 2,0 2,45 1,83
30. | konverzécia v anglickom jazyku 2,43 - - - 2,43
31. | konverzécia v nemeckom jazyku | 2,09 - - - 2,09
32. | matematika 3,08 2,93 3,0 3,13 3,04
33. | materialy 2,05 2,67 - - 2,36
34. | nauka o spolo¢nosti - 2,96 - - 2,96
35. | nemecky jazyk 2,71 2,52 2,68 3,0 2,73
36. | obCianska nauka 2,16 2,45 2,46 2,21 2,32
37. | odborna prax 2,18 1,9 - - 2,04
38. | odborné kreslenie 2,2 2,3 2,0 - 2,17
39. | odborny vycvik 1,98 2,1 1,63 2,05 1,94
40. | pozemné stavitelstvo 3,32 3,13 1,7 2,37 2,63
41. | pravna nauka - - - 1,95 1,95
42. | prax 1,43 1,04 - 1,24
43. | prestavby budov - 2,56 2,17 2,37
44 | priprava stavieb 1,89 3,0 - - 2,45
45. | priprava a realizécia stavieb - - - 2,05 2,05
46. | rozvod elektrickej energie - 3,22 2,8 - 3,01
47. | seminar z fyziky 2,36 - - 2,36
48. | seminar z chémie 2,94 - - - 2,94
49, | slovensky jazyk a literatura 2,81 3,07 2,93 2,92 2,93
50. | statika a navrhovanie konstrukcii - - 3,19 - 3,19
51. | stavebn& mechanika 2,69 - 2,69
52. | stavebna technolégia - 2,67 - - 2,67
53. | stavebné konstrukcie 2,73 - 2,33 2,81 2,62
54, | stavebné materialy 2,7 - - - 2,7
55. | stavebné stroje - 2,47 2,47
56. | stavebné vykresy 2,82 - 2,82
57. | stavitelstvo 3,0 2,98 - 2,99
58. | strojarska technol6gia 3,08 - 2,09 2,59
59. | strojnictvo 3,11 - - - 3,11
60. | suché technolbgie 2,53 2,15 2,34
61. | technickad mechanika 3,64 3,14 - 3,39
62. | technicka priprava vyroby 2,64 2,29 - 2,47
63. | technické kreslenie 2,54 2,78 2,73 2,68
64. | technické meranie 2,73 2,86 - 2,8




65. | technoldgia 2,49 2,41 2,23 2,3 2,36
66. | technol6gia montaZe a oprav 3,09 2,93 - - 3,01
67. | technolégia stavieb - 2,67 - - 2,67
68. | telesna vychova 1,45 1,99 1,55 1,24 1,46
69. | tctovnictvo - 2,94 2,71 3,0 2,88
70. | vod do podnikania - 1,1 - 1,1
71. | tvod do sveta prace 3,27 1,68 2,48
72. | vykurovanie 2,69 2,83 2,76
73. | vypoctova technika v odbore - - 1,02 1,0 1,01
74. | vyrobné konstrukcie 2,55 2,07 - - 2,31
75. | vyuZitie elektrickej energie - 2,67 2,6 - 2,64
76. | vzduchotechnika - - 2,6 3,08 2,84
77. | zaklady elektrotechniky 3,12 - - 3,12
78. | zaklady podnikania 2,11 2,11
79. | z&klady podnikania — cviCenia 1,89 - - - 1,89
80. | zaklady stavebnej mechaniky 2,0 1,71 - - 1,86
81. | zaklady strojarstva 2,35 - - 2,35
82. | zasobovanie plynom - - 3,29 3,29
83. | z&sobovanie vodou a kanalizécia 2,56 2,83 2,7
Spolu: 2,47 2,54 2,35 2,4 2,45
Klasifikacia vyuc¢ovacich predmetov osemroénych gymnazii na konci $kolského roka:
P.¢. |Nazov vyucovacieho Priemerny prospech Spolu

predmetu 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8.

roCnik | rocnik | rocnik | rocnik | roénik | roénik | roénik | ro€nik

Spolu:




8. UDAJE O UKONCENI STUDIA

Udaje o maturitnej skiiske

Externa ¢ast’ maturitnej skusky:

Predmet Uroven Pocet Ziakov Priemerna Uspesnost’
slovensky jazyk a literatira 105 52,20
anglicky jazyk B1 45 35,85
nemecky jazyk B1 60 34,37
matematika 34 34,12

Pisomna forma internej ¢asti maturitnej skusky:

Predmet Uroven Pocet Ziakov Priemerna Uspesnost’
slovensky jazyk a literatira 105 63,34
anglicky jazyk B1 45 39,63
nemecky jazyk B1 60 37,22

Ustna forma internej éasti maturitnej skusky:

Predmet Uroven Pocet Ziakov Priemerna Uspesnost’
slovensky jazyk a literatdra 103 2,33
anglicky jazyk B1 43 2,84
nemecky jazyk B1 60 2,40
prakticka ¢ast odbornej zlozky 103 2,28
teoreticka Cast odbornej zlozky 103 2,57




Udaje o zavereénych skugkach

P.c. | Ucebny odbor Pocet Prospech Pocet Ziakov,
Ziakov : : : ktori nekonali
el ol R R
menanim dobre
1. | murér 6 0 3 3 0 0
2. | elektromechanik 12 3 2 7 0 0
3. | autoopravar-mechanik 18 6 3 9 0 0
4. | strojny mechanik 11 4 5 2 0 0
9. ZOZNAM STUDIJNYCH A UCEBNYCH ODBOROV A ICH ZAMERANI
P.¢. | Nazov studijného a uéebného odboru Forma stadia Stupei Aktivny - Experimentalne
vzdelania neaktivny odbor overovanie
. (ISCED) (doba experimentu)
1. | 2414401 strojarstvo NS 3A
2. | 2435202 klampiar—stavebna vyroba DS 3C
3. | 24642 strojny mechanik DS 3C
4. | 2487201 autoopravar — mechanil DS 3C
5. | 2675401 elektrotechnika — energetika NS 3A N od r. 2001/2002
6. | 2683211 elektromechanik — DS 3C
silnopradova technika
7. | 36506 stavitéstvo DS 3A
8. | 36564 operator stavebnej vyroby DS 3A
9. | 36584 mechanik stavebnoindfa- DS 3A
la¢nych zariadeni
10. | 36594 stavebnictvo NS 3A
11. | 36612 muréar DS 3C
12. | 36632 tesar DS 3C N od r. 1999/2000
13. | 36682 montér suchych stavieb DS 3C
14. | 36752 maliar DS 3C
15. | 36782 instalatér DS 3C N od r. 2002/2003
16. | 36842 strechar DS 3C
17. | 3917606 TIS — v stavebnictve DS 3A

Poznamka: U neaktivnych Studijnycliébnych odboroch uwie rok neaktivnosti.




10. UDAJE O POCTE PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOCH SKOLY

Ukazovatel Pocet i
kvalifikovani nekvalifikovani dopliiajuci
] si kvalifikaciu
Zeny 29 -
Muzi 24 5
Spolu (kontrolny sucet): 53 5
Absolventi - -
Vekova Struktira do 30 rokov 1 -
do 40 rokov 9 -
do 50 rokov 18 1
do 62 rokov 22 3
ddchodcovia 3 1
Spolu (vekova Struktdra): 53 5

11. UDAJE O POCTE NEPEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOCH SKOLY

Ukazovatel Pocet
Zeny 12
Muzi 3
Spolu (kontrolny suéet): 15
Vekova Struktira do 30 rokov -
do 40 rokov 1
do 50 rokov 6
do 62 rokov 7
dochodcovia 1
Spolu (vekova struktira): 15

12. UDAJE O DALSOM VZDELAVANI PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV

SKOLY
Ukazovatel Pocet Forma Stadia Garant studia
(napr. MPC, VS a iné)
Absolventi Zeny 2 priebezna MPC
vysokych kol muzi 2 priebezna MPC
do 30 rokov Zeny 1 priebezna MPC
muzi
do 40 rokov Zeny 1 priebezna MPC
muzi
do 50 rokov Zeny
muZi 1 priebezna MPC
do 62 rokov Zeny
muZi 1 priebezna MPC
déchodcovia Zeny
muzi
Spolu: 8 -




13. ODBORNOST A KVALIFIKOVANOST VYUCOVANIA PODLA
JEDNOTLIVYCH VYUCOVACiCH PREDMETOV

P.c. Zoznam vyucovacich predmetov Percentualne vyjadrenie
Odbornost Kvalifikovanost’

1. |informatika 32% 32%

2. | ekoldgia 0 0

3. | zasobovanie plynom 0 0

4. | anglicky jazyk 86% 86%

5. | ekonomika 43% 43%

6. |ekonomika a podnikanie 50% 50%

7. | odborny vycvik 67% 67%
Celkovy priemer (%): 56% 56%

14. UDAJE O VYCHOVNOM PORADENSTVE A PREVENCII

Plnenie planu prace vychovného poradcu:

Zo stélych naplanovanych uloh sa v Skolskom rokd828009 podarilo spldiv&sinu bodov,
tykajucich sa najmé nasledovnych oblasti:

e prehlbovanie odbornej kompetencie vo funkcii VP elaganim - forma: metodické
prednasky na stretnutiach vychovnych poradcov ZSapod zastitou PPP v Liptovskom
Mikulasi, samostudium odbornej literatury,
mapovanie situacie s problémovymi ziakmi, evidemcpomoc Ziakom s IVVP cez PPP,
realizovanie pedagogickej diagnostiky vo vybranfr@dach s pomocou psychologa z PPP,
spolupraca s triednymicitel'mi, doporéenia pri problémoch s integrovanymi Ziakmi,
vychovné pdsobenie v niektorych druhoch problémevicom vybrané témy boli:
Sikanovanie a intolerancia (prieskum formou dotika))i dotaznik o stave drogovych
zavislosti, kriminalita mladeze a problematika éxtizmu a trestno-pravna zodpovedhos
(prednasky),
zastreSovanie zaujmovej a mimoxguacej aktivity ziakov, koordinacia Ziackej rady,
spolupraca s Uradom préce,
spolupraca s policiou — mestskou aj Statnou (lmegeddnaska),
dobré spolupraca s PPP v Liptovskom Mikulasi, dped&ovanie pomoci psycholégov
z PPP pre problémovych Ziakov,
spolupraca so psychologom z Centra dusevného zgravi

e spolupraca so Statnym zdravotnym ustavom,

e kariérne poradenstvo, poradenie pri spdsobe pdiaasa sa na Studium na VS, propagécia

materialov o VS, individualne rady jednotlivym Ztak pri ziskavani informécii o VS,

e spoluag’ na naborovejinnosti ziakov v zakladnych Skolachia®’ na burze SS.

Vychovné poradkyne naSej Skoly su registrované eciii vychovnych poradcov Slovenska. Po
jej konstituovani vSetci vychovni poradcovia budaakavani lepSich podmienok na pracu v tejto
nara:nej a Siroko obsahovo rozsiahlej funkcii, ktorasdaymala prejaviv Statute VP.

Nakoniec volanie po Skolskom psychologovi pre kaZkdlu v dobe, kde je akakeek vychovna
praca ¢oraz naronejSia, sa snh dockd aj inej odpovede, ako: finamé prostriedky na tuto
prepotrebnu funkciu pre Skoly su neddsfjace a jednoducho nie sa. V ramci mesta Liptovsky
Mikulas by v z&iatkoch iste pomohol aj jeden psycholdg, ktory byl ma starosti niekio Skol.
Individualna pomoc pre V&€ mnoZstvo problémovych Ziakov bez odbornej pomecvd'mi
tazka.
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Plnenie planu prace koordinatora prevencie drogofayzavislosti:

V minulom 8k. roku sme kladli déraz v prevenciiogovych zavislosti na prednaskové
aktivity orientované na triedne kolektivy. Postummee ustupili od frontalneho pdsobenia a presli
sme na individuélnu pracu so Ziakmi.

Na zéklade celoskolského dotaznika sme vytypoiakavé triedy, skupiny a potom jednotlivcov.
V spolupréci s triednymi ditefmi sme formou besied a pohovorov rieSili konkrépreblémy.
Verka pomoc bola zo strany Pedagogicko-psychologip&eadne Okotiné — Liptovsky Mikulas —
Mgr. Chovarik, Domova mladeze — p. Sochdolicie v Liptovskom Mikulasi — Ing. Bachan.

Vo vychove k zdravému Zivotnému Stylu sme zorgarafioSportovo-relaxény dei a prednasky
v 1. rainiku s MUDr. Benkovou, odborikou na zdrava vyzivu.

Okrem agitanych foriem prevencie sme pouzili aj propagaciastaenky v triedach a na chodbach.

Ciele nasSich aktivit v oblasti prevencie boli zaam¥ na:
» ovplyviiovanie postojov,
» ovplyviiovanie spésobov spravania,

» vytvaranie zdraveho zZivotného prostredia,

ktoré sme sa snazili spthiSU aktualne aj pre’alSie Skolské roky. Aj ich plnenim chceme
zve’ad’ova’ hodnoty naSej Skoly, najméa zodpovedhasstretovos a vzajomnu Uctu.

15. UDAJE O AKTIVITACH A PREZENTACII SKOLY

Multimedialne prezentacie:

Prezentéacia Skoly na burzach SS v okresoch TrsRarzgmberok, Liptovsky Mikulas
Prispevky da@asopisu AMAVET

Prispevky do tyzdennika ,My*

Prispevky do odbornéh@msopisu Spektrum naterovych hmét (Praha)
Skolsky¢asopis PRST

Aktualizacia web stranky Skoly

Schranka dovery

Spolupréaca Skoly s rodimi:

Spolupraca Skoly s rdgni je zlozita, ale pomerne uspokojivd. Hlavne sdod menej
uspesnych Ziakov je nepravidelna. VyuZivame formformécie rodiov aj prostrednictvom
zéastupcov rodov v rade Skolya v rade rodiovského zdruzenia. Skola si chrénioje sdasné
hodnoty, stavia a buduje na vzacnych tradiciachulogti. Je pripravena reagavana akéktvek
zmeny suvisiace s legislativou a nalezitou formanict informova rodicov a verejnos Rodtia
maju moznos vyuziva' informéacie o aktualnom diani prostrednictvom in&tu. Cigdom Skoly
bude aj v buducnosti zvySa zlep& komunikaciu s rodmi. Sme maximalne otvoreni vSetkym
pripomienkam a podnetom zo strany tadiskej verejnosti. Jednou z Uloh pre budué€nbsde
potreba otvorenej spolupraci s rémi na SkVP. Rodiia maju k dispozicii spot@nski miestnas
kde pri vzdjomnych neformalnych stretnutiach sdujacimi, ale aj s inymi rodimi mézu rie&f
| mnohé otazky tykajice sa wavacich vysledkov Ziakov.
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Formy prezentacie Skoly na verejnosti:

Skolu prezentujeme aj v inych okresoch v rag®K aktivnhou das’ou na burzach a osobnou
navstevou v priestoroch Z%xasnéboroveginnosti. Mame vytvorenu vlastni internetovd stranku
V ramci _odborného vycviku K prezentacii Skoly s pibdtd’skou sférou vyuzivame
a zabezpaujeme odborné Skolenia a firemné dni v priestoroe$ich dielni. Pri_organizovani
tychto podujati spolupracujeme s renomovanymi stayeni firmami pésobiacimi na slovenskom
trhu, Statnym institdtom odborného vzdelavaniadwci sluZieb zakaznikom pondkame stavebné
prace formou letakovgim propagujeme program Skoly a odborné ¢mosti nasSich Ziakov
a nasledne buducich absolventovAktivne spolupracujeme s kif@vymi  a zmluvnymi
zamestnaneckymi organizaciami. Zameriavame sa rag’olmdborného vycviku, tematické
prednasky, besedy at®iZe, sprostredkovanie réznych zaujimavych exkarzijstav. Zastupcovia
zamestnavatev poskytuju Skole neocenftgé pisomné informacie — Studijné texty, ktoré spiplu
nedostatok odbornej literatdry. Vzacne su ich dpedgované informacie o zmenach a vyvoji
novych technoldgii. Vi&ina tychto zamestnavdites zamestnava aj nasich absolventov.

Skolsky&asopis:

V Skole vychadzal Ziakmi vydavanycasopis PRSTBola oZivena jeho minula stagnacia
vydavania, jeho obsakiou naphou je Zivot Studentov, ich zaZzitky, nazory na Skoleetkovu
atmosféru v nej.Jeho pravidel&vydavanie chceme stabilizotaV aktualnom Sk. roku vysSiel 3x,
¢o sa nam javi ako nedostglice aj s otadom na predpoklady i Studentsky zaujem.

Cinnost’ Ziackej $kolskej rady:

Je vytvorena a ma zabezpay vhodny priestor pre svojtinnog’. Je osobitnym organom
Skolskej samospravy, ktora jeckenena do  Struktlry rad. Jej kien je reprezentovazZiakov
a zastupcov a zastupavigh zaujmy vo vFahu k riaditéovi 3koly a vedeniuNasaZR sa vyjadruje
k podstatnym otazkam, navrhom i opatreniam ved&kidy v oblasti vychovy a vzdelavania. Dava
podnety na zlepSenie chodu Skoly, pddiesa na tvorbe a dodrziavani Skolského poriadku.
Organizuje a koordinuje mimoskolské akcietychto intenciach v Sk. roku aktivne pracovgé,
¢innog’ vzajomne obohatila oboch partnerov. Ziakov i figigitvo Skoly.

Iné aktivity:

Patrime medzi Uspedné Skoly v ramci darovania (@widentska kvapka, Viatoa kvapka,
Valentinska kvapka). NaSi Ziaci &asto oslovovani k darovaniu vzacnej tekutiny zdaidym
zariadenim mestaV tomto Sk. roku sme mali 12 darcov krvi zo stragtydentov s celkovym
poctom 20 odberov. Tento humanny trend si chcendeuudrza aj v nastavajucom Skolskom
roku. Aj tymitocinmi sa snazime vychovava vies Ziakov k Ucte Kloveku a kl'udskému Zzivotu.

16. UDAJE O PROJEKTOCH PODANYCH V SKOLSKOM ROKU 2008/2009

Projekna ¢innog’ je sitag’ou vzdelavacieho procesu. Zdivanie projektov réznyckiasovych
dizok a foriem prebieha v jednotlivych predmetochuékie v zavislosti na moZnostiach a danom
utive. Skola sa zapojila do rozvojovych projektov MSR. Vystupy z nich prispievaju

k skvalitneniu vychovno-vzdeldvacieho procesu \aetl vyuZivania interaktivnych metéd
vyuc¢ovania a zvySovania piiacovej gramotnosti Ziakov &iel’'ov.

Skola bola zapojena aj do projektov z ESF ako jeotlidy projektd’alSieho vzdelavaniagitelov
odbornych predmetov v oblasti ukmvania $tudia na SS. Jeholcm bola priprava ditelov na
tvorbu tém a kritérii sumativneho hodnotenia Ziakov
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P.c. Nazov projektu Vyhlasovatel Struéna charakteristika Faza projektu

projektu
1. | Graficke systémy v odbornopMS SR nova kvalita odbornych U,N
vzdelavani regionalneho 3kolstya vedomosti a zanosti

Ziakov SS  stavebnéh
zamerania zavedenim G
do vywovacieho proces
v nadvaznosti na poziadavky

wn ©

trhu prace
2. | Jazykové laboratoria pre ZS a B¥S SR jazykova &ehia SOS U,N
stavebnegasti Skoly A
3. Otvorend kola inforndad| MS SR elektronicka Ziacka  U,N
spolanog’ knizka
4. Grafické systémy v odbornopMS SR zvySenie odbornygh P
vzdelavani regionalneho Skolstya kompetencii Ziako

SOSS pouZivanim
softvéru ArCon 9

5. Otvorena Skola — obkasportu MS SR ,Otvorena Skola“ obtals U,N
Sportu

Poznamka: Féza projektu — prijaty, neprijaty, realizovany, ukonceny.

17. UDAJE O VYSLEDKOCH INSPEKENEJ CINNOSTI VYKONANEJ STATNOU
SKOLSKOU INSPEKCIOU

Zaver z0 spravy:

Dna 26. 05. 2009 bola vykonana inSpekcia SIC ZiliRaedmetom in3pekej ¢innosti bola
realizacia URC MS. Skolska indpekcia v sprave konStatuje zodpeéedykonavaniedinnosti

z hradiska kompetencii vyplyvajlcich z pravnych predpisPriebeh a organizacia WFMS boli
hodnotené bez pripomienok.

Ako porusenie predpisov SIC Zilina povaZuje v Skeplekrasenie stanoveného { tém na
praktickicag’ odbornej zlozky - § 8 ods. 6 vyhlasky MS 8FR318/2008 Z. z. Skola v zmysle tohto
paragrafu mala ponukiul - 15 tém a bolo genych 16 tém. Riaditstvo Skoly prekréenie o 1
tému argumentuje prilohovotag’ou citovanej vyhlasky, kde dasti IV. ods. 2 sa uvadza, Ze
v predmete TOZ a R°OZ si Ziak Zrebuje jednu z 25 tém. Ide o zjavnypmzv samotnej vyhlaske,
o spravny vyklad poziadalo riaditvo $koly Sekciu odborného vzdelavania pri MS SR.

V diioch od 04. 02. 2009 do 13. 02. 2009 bola vykonananfna kontrola v Skole na prikaz
hlavného kontroléra ZSK. Kontrolovanym obdobim Balendéarny rok 2008. idkova kontrola
nezistila ziadne zavazné nedostatky a poruSenisonp&k Isté nepresnosti boli operativne
odstrdnené. Tato skutoos’ pri néslednej kontrole ih 25. 06. 2009 potvrdzuje z&znam
z vykonanej kontroly.
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18. UDAJE O PRIESTOROVYCH A MATERIALNO-TECHNICKYCH

PODMIENKACH SKOLY
Kapacita 600 Skutoény poéet ziakov: | 579 Naplnenost’ 96,5%
Skoly: Skoly (%):
Iné sucasti Skoly:

stav telocviéiia ihrisko tenisové plavéreii posiliioviia sauna | S$atne dielne jazykova

kurty ucebiia
vlastni X X X X X X
nevlastni X X X
Odborné rysovania, stavebnictva, strojarstva, SJL, elektro, vypoctovej techniky, fyziky
ucebne:

19. CIEL KONCEPCNEHO ZAMERU ROZVOJA SKOLY

Poslanim naSej Skoly je odovzdéveedomosti a pripravovanaSich Ziakov na ziskanie prvej
kvalifikacie. Formové mladychl'udi, ich postoje a hodnotovu orientaciu, viesh k dodrziavaniu
etickych aludskych principov. Snahou naSej Skoly jef sta otvorenou institlciou pre radv,
socialnych partnerov a Siroku verejtigsponukou réznej vzdelavacej a sgeloskejcinnosti.

Prioritou Skoly je nielen Ziakov vzdelayaale aj vychovaua V systéme vychovy a vzdelavania
sme si vytyili ciele, ktoré spoéivaju v cidavedomom a systematickom rozvoji poznavacich
schopnosti, emocionalnej zrelosti Ziaka. Ziakov imugéme k sistavnému zdokdioaaniu sa,
prosocialnemu spravaniu, etike, ako vyjadrenie gobeti prevzia zodpovednas za seba, svoj

rozvoj

a tvorivos.

V 8k. roku 2008/09 mala Skola vygné ciele obsiahnuté v nidikych okruhoch:

1.

VVVYVY VYV VYV Y VY

Vychovné a vzdelavacie:

uskut@nova’ vychovu a vzdelavanie pba schvalenej pedagogickej dokumentéacie,

rozvija@@® vedomostné aztmostné predpoklady pre ziskanie kompetencii Ziakov,
absolventov skoly,

rozvija® schopnosti Ziakov a aplikowaadobudnuté odborné vedomosti atmasti v praxi,

ich uplatnenie v réznych oblastiach rezortu staietha,

zabezpeéova’, aby vyuwovanie prebiehalo na zaklade schvalenych tematickylénov,
ktoré su v sulade stabnymi osnovami,

zabezpeéit plnenie hlavnych dloh rozpracovanych v plane pr&ely pre Sk. rok
2008/2009,

zabezpeéit' plnenie konkrétnych tloh pta POP a pokynov zrd&vatd'a,

upewviova’ a rozvija partnerské wahy so Skolami v meste, okresu, v rdmci ZSK,
poskytovd pre Ziakov a Siroku verejnbponuku vzdelavacich sluzieb volwom case,
vytvara’ u Ziakov vrah k zékladnymudskym hodnotam ako je Ucta a dovera, sloboda
a zodpovednas komunikacia a tolerancia.
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2. Informa ény systém v riadeni Skoly, strategicky rozvoj:

Bol stanoveny v zaujme zlepSenia prenosu informaaimySlienok medzi vedenim
a zamestnancami. Skvalitnil komunikaciu na Urovmiagitel — witel, witel' — rodg, Skola —
organy miestnej samospravy, spristupnil uzZivaniderimetu vSetkym Ziakom Skoly
v ktoromkd'vek ¢ase. Skvalitnili sme vyibbu v oblasti IKT inovaciou jestvujucich Specialnych
patitatovych webni, bolo zrealizovandalSie vzdelavanie ditelov v oblasti IT. Zabez@di
sme variabilitu aindividualizaciu vyby, rozvijame Specifické zaujmy Ziakov. Budeme aj
nadalej vytvara priaznivé sociadlne, emocionalne a pracovné prdigtrev teoretickom

a praktickom vygovani. V buducnosti budeme pokoaa’ v zavedenych progresivnych
zmenach, v hodnoteni Ziakov realizaciou priebedragnostiky. Hodnotime plnenie tychto tloh
pozitivne a zarowevnimame ich plnenie za aktualne a otvorené aj’pisie roky.

3. Riadenie pedagogického programu:

Po vypracovani analyzy vyavacieho procesu bola riadistvom Skoly stanovena uloha
riadiacim pracovnikom skvalitfiihospit&nu a kontroln&innog’. V nej upriami pozornos aj
na: ako su vedeni Ziaci k zmysluplnej komunikacmoznosti vyjadti svoj ndzor. Zapajanie
pedagogickych zamestnancov do projektov zameramyelen na rozvoj Skoly, ale aj na
osvojenie si takych vedomosti, Znosti a kompetencii, ktoré Ziakom prispeju k ictatneniu
sa na trhu prace v ramci Slovenska, krajinach Ewived( ich k motivéacii pre celozivotné
vzdelavanie sa. Vramci tohto programu nadvagospolupracu so Skolami a podnikmi
podobného typu doma a v zahkdnNad’alej pracova na vytvarani fungujuceho a motéreého
systému merania vysledkov vzdelavania. V minulomréku sme vytvarali prostredie Skoly
zalozené na tvorivo-humannom pristupe k vzdelavasidbrazom na aktivitu a slobodu
osobnosti ziaka. K pedagogickému programu Skolgdageme aj pripravu a tvorbu Skolského
vzdelavacieho programu ako dolezitej pravnej nonrgodmienkach Skoly. Veduci riadiaci
zamestnanci osobné plany Kkplnili.

4. Hospodarske a finaréné riadenie:

Ciele boli zamerané na dbsledné a presné plneedpzov v hospodarskej a finarej oblasti
(rozpastové pravidla, vedeniectovnej agendy, zadovanie zamestnancov a pod.). Vysledky
uctovnych zavierok st hodnotené zo stranydoiatd’a dobre a bez pripomienok.

5. Personalne a socialne riadenie skoly:

Tu zara’'ujeme Ulohy zamerané na vedenie zamestnancov, kkéoiuns nimi a pracu so
spatnou vazbou. Zabezjpgeme pravidelnd kontrolu a hodnotenie a taktiech@vanie
zamestnancov. Tieto ulohy a ciele povaZzujeme zaesgl a v riadiacej praci ich vnimame za
vel'mi dolezité.

6. Rozvoj profesionality riadiaceho pracovnika:

Kazdy zamestnanec v Skole ma vytvorené podmienkyosabné aktivity v ramci svojho
odborného rastu. Dvélenky pedagogického zboru aktivne spolupracuji EdVSm ako
¢lenky odbornej komisie a subkomisie 36 stavebniajemdézia a kartografia.

Styri ¢lenky nasho pracovného kolektivu st autorkami sgkdiskych odbornych ebnic.
Pod’a nich sa realizuje vyovaci proces v odbore stavebnictvo vramci strengkol
Slovenska.

Sag’'ou prace Skoly je plnenie dwého planu dalSieho vzdelavania pedagogickych
zamestnancov. Za prioritné ulohyigm povazujeme zabezpé najma:
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jazykovych, IKT,
priprava PZ na tvorbu SkVP,

sposobilosti,

uvadzanie z&najlcich @itel'ov do pedagogickej praxe,
priprava pedagogickych zamestnancov (PZ) na zvysewa svojich kompetencii —

zdokondiovanie osobnostnych vlastnosti pedagogickych zaraesbv,
priprava PZ na ziskanie 1. a 2. atestacie.

7. Oblast MTZ:

NasSim ci¢om bolo vytvori’ pre zamestnancov a zZiakov prijemné a b&xperostredie, ktoré
by im umoznilo dosahovarysoku vykonno$v praci aj v deni. Aj v tejto oblasti sme
zaznamenali zreay kvalitativny posun. Celkove mdZzeme poueda Skola stanovené ciele pre

Sk. rok splnila.

20. SWOT

ANALYZA

motivovanie PZ pre neustale sebavzdelavanie a rdbbkeanie v profesijnej

Silné stranky Skoly:

Slabé stranky Skoly:

Siroka ponuka Studijnych a&ebnych odborov

limitované finané prostriedky zo Statnel
rozpaitu na nové investicie, opravy a udrzbu

(0]

zaujem podnikafiskych
0 absolventov Skoly

subjektoy

finankne poddimenzované ocenenie pr
ucitel'ov

hce

nizke  percento  nezamestnanosti  naj

absolventov, Gispesnd¥S studia

Sipbkles zaujmu o niektoré odbory Studia (te
inStalatér, maliar)

Bar,

premysleny externy marketing Skoly votahu
k ZS

absencia Speciédlno-pedagogickych kompetg
zamestnancov Skoly

ncif

pouzitie IKT vo VVP vo vybranych predmeto¢

teoretického a praktického Wavania

meakceptacia ponuky prace v Skolstve

kvalifikacie pedagogickych a nepedagogicky
zamestnancov Skoly

u jednotlivych ditel'ov Skoly

aydliSna drové kompetencii pre vyuzitie IKT

materialne atechnologické podmienky
vychovu a vzdeldvanie

piedchod kvalitnych pedagogov za lukrativny
pracovnymi ponukami (mladiitelia)

mi

experimentalne overovanie
v spolupraci so zahrafriymi partnermi

projekt

s projektami (potencialne zdroje z ESF)

prnedostatdne rozvinuté kompetencie pre prg

cu

dobre vybudované vahy Skoly s partnerskyn
organizaciami a firmami

livysoka finakna narénog’ pri kipe potrebnych
technoldgii na odborné vyavanie

—4

moznosti vyplyvajuce z prispevkovej forn

hospodarenia

y

Prilezitosti:

Prekézky:

poskytovanie vSetkych Udrovni vzdelava
v oblasti stavebnictva v spadovej oblasti Skoly

y Skolskych zakonov

nidzikd vyplyvajuce z implementacie novy¢

orientacia vychovy a vzdelavania
kompetencie Ziakov potrebné pre uplatneniq
na trhu prace

naizSia Urové didaktickych kompetenciiditel'ov

» Sleoly v porovnani s kompetenciami odbornyn

vyrovna&  existujuce  rozdiely v drovrlislaba spolupraca sraédii problémovych
teoretického vytovania v Studijnych Ziakov Skoly
a webnych odboroch (dobre vypracovany

Skolsky vychovno-vzdelavaci program)
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didakticky zapracoua pouZzitie IKT do vychovno
vzdelavacieho procesu vo vybranych predme
teoretického a praktického wyovania

b

nizka vedgmostné
fakov zo ZS

arote prichadzajucich

reagovéd na potreby obyvatev Liptovského
MikuldSa ponukou rekvalifikanych kurzov

realizacie nového Skolského zakona

relativne kratky ¢as potrebny na pripraju

priprava a pilotovanie novych Studijny
a Webnych odborov v nadvaznosti na Skols
vychovno-vzdelavaci program

clrysoka finakna narénog’ pri kipe potrebnych
skgchnoldgii na odborné vyavanie

—4

moznosti otvorenia novych Studijnych &bnych
odborov v oblasti stavebnictva

fungujice partnerstvo s podobnymi Skolami
Slovensku (Nitra, Pov.Bystrica, Zilina)

na

dobra a funkna spolupraca so zamestnavate
a zrialovatéom, SPU a SIOV ako predpoklg
dobrych koncefnych a poradenskych sluzieb

ad

zosuladenie odbornosti Ziakov s poziadavk
trhu prace na zaklade analyz podnikeksch
subjektov

AMmi

Navrhy opatreni na zlepSenie Grovne vychovy a vzdelavania:

- doplnt’ ucebne didaktickou technikou,

- revitalizova Sportoviska na predmet telesné vychova,

- doplint’ dielne OV novou technologiou.

21. VYSLEDKY USPESNOSTI SKOLY PRI PRIPRAVE NA VYKON POVOLANIA

A UPLATNENIE ZIAKOV NA PRACOVNOM TRHU
Integrovana skupina studijnych a uéebnych Ukazovatel
odborov celkovy poéet | pocet Ziakov pocet pocet
absolventov d'alSieho zamestnanych evidovanych
stadia Ziakov nezamestnanych
Ziakov k 31. 08.
2009
VSeobecné (gymnazialne) vzdelavanie - - - -
Hutnictvo, strojérstvo a ostatna kovospracuvacia 43 22 19 2
vyroba
Elektrotechnika a informacné systémy 12 2 9 1
Technicka chémia a potravinarstvo - - - -
Spracuvanie koZe, plastov, gumy a vyroba obuvi - - - -
Textil a odevnictvo - - - -
Doprava, po$ty a telekomunikécie - - - -
Stavebnictvo, geodézia a kartografia, banictvo 96 41 41 14
a banicka geolégia
Polnohospodarstvo a lesné hospodarstvo, - - - -
vodohospodarstvo
Ekonomika a organizécia, obchod a sluzby - - - -
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Pedagogika, socialna starostlivost a knihovnictvo - - - -

Spraclvanie dreva, vyroba hudobnych néstrojov, - - - -
polygrafia

Umenie, Uzitkové umenie a ruéna umelecko- - - - -
remeselna vyroba

Ekoldgia a ochrana prostredia, zdravotnictvo - - - -

Spolu: 151 65 69 17

22. INFORMACIE O PSYCHOHYGIENI,CKYCH PODMIENKACH VYCHOVY
A VZDELAVANIA

Skola vytvara vhodné podmienky na zabeppée dudevného zdravia Ziakov aj zamestnancov.
Vhodne zabezp@a podmienky pre osobnu pohodu a vykorthoSieto skut@énosti zoltadiuje
rozvrh hodin, Groue estetizacie tried — priestorov Skoly, vnutorné angmie kabinetov, zborovne
a spol@éenskej miestnosti. VSetci Ziaci a zamestnanci ma@anos stravovania v Skolskej jedalni
ZHOS a zamestnanci aj v nidikgch stravovacich zariadeniach v ramci mesta. Farewdomatov
je zabezp&vany pitny rezim, v dobrom stave su hygienickéarhania v ramci Skoly, udrziavame
dobru drova cistoty a poriadku Satni. Vo ¥oom ¢ase je moznasvyuZivania vSetkych priestorov
Skoly — mame dobré vybavenie lek#&@ak, pozorno§ venujeme osvetleniu tried a teplote
v triedach a diglach. Na3e priestory v Skole a di@th sjxiaju kritéria BOZ a PO. SnaZili sme sa,
aby vzdelavanie Ziakov v naSej Skole poskytovakikign pocit psychickej spokojnosti, aby kazdy
Ziak mal moznas zazi’ vlastny Uspech. Ziakom umiiieme rozvoj ich socialnych spésobilosti,
ktoré im iste umoZnia zmysluplnu existenciu ¢¥agnom dynamickom trhu prace.

Vyhradovo v obdobi Styroch rokov chceme zrekonStrtiavieglen niektoré &ebne, ale najma
strechu a fasadu budovy riadéva Skoly — pavilon A. Jeho vnatorna dispoziciipg@vime tak,
aby sluzil pre teoretickl pripravu vSetkych Ziak&koly. Toto chceme dosiahtiizobytnenim
podkrovnych priestorov, ktoré by sme upravili plamovanej rekonsStrukcii strechy pavilonu A.
Stavebnymi Upravami chceme uptadkolsky dvor tak, aby bol vyuZivany naely realizicie
telesnej vychovy Ziakov a Sirokej verejnosti.

23. UDAJE O VOLNOCASOVYCH AKTIVITACH SKOLY

Zaujmova &innost’:

- prelad utvarov zaujmového vzdelavania v Skolskom rokd/2009:

Kruzok kreslenie POS
Krizok ANJ

Kruzok dowovania z fyziky
Kruzok ekonomicko-stavebny
Kruzok internetovy 1

Krdzok internetovy 2

Kruzok internetovy 3

Kruzok internetovy 4
._Kruzok kreslenia a pripravy na talentové skusky
10. Kruzok kulturisticky
11.Kruzok lyziarsky

12.KruZzok matematicky

©O® N[0~ |w N[
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13.Kruzok NEJ, B*

14.Krazok prijimatky z MAT na VS bez stresu
15.Kruzok rozhlasovy ,A“
16.Kruzok rozhlasovy ,B“
17.Kruzok rysovania TIS

18. Kruzok stavebnych konStrukcii
19.Kruzok Sportovy

20.Krazok ttovnictva

21.Kruzok vizualizacie cez @itad
22.Krauzok volejbalovy

23.Kruzok vychova k podnikaniu

- prehlad umiestnenia Ziakov v krajskych, celoslovenskych a medzinarodnych kolach predmetovych olympiad
a postupovych sutazi:

SQOC — krajské kolo stavebnictvo, architektuira, dizhjpraca 1. miesto, 2 prace 3. miesto.
V celoStatnom kole Skolu reprezentovala 1 pracdlmoou stavebnictvo.

SWraze v stavebnych odboroch murar, maliar,strechar

Zupné kalokagatia

Olympiada v NEJ

Matematicky klokan, Max

Hviezdoslavov Kubin

- prehlad umiestnenia Ziakov v krajskych, celoslovenskych a medzinarodnych kolach Sportovych sutazi:

V ramci Skoly sme na tychto Urovniach v k. rokwamnamenali prenikavy Gspech. Skola méa
reprezentantov Slovenskdadovom hokeji, vodnom slalome ako centra olympjjgkiravy.

24. ZHODNOTENIE CINNOSTI SUCASTI SKOLY

- struéné zhodnotenie C&innosti Skolskych vychovno-vzdelavacich zariadeni (Skolské stredisko zaujmovej
¢innosti, Skolsky internat, centrum volného €asu, Skolské hospodarstvo, stredisko odbornej praxe) a Skolskych
uCelovych zariadeni (Skolska jedéalen, vydajna Skolska jedalen):

Poznamka: Stcastou Spravy o vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach $koly a Skolského zariadenia
za Skolsky rok 2008/2009 je Sprava o hospodéreni za predchadzajlci kalendarny rok.

Datum: 14.10.2009

Schvalené v pedagogickej rade Skalyad5.10.2009
Schvalené v Rade Skolya 26.10.2009

Podpis riaditela a pecCiatka Skoly:
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