ZILINSKY

samospravny kraj

SPRAVA O VYCHOVNO-VZDELAVACEJ
CINNOSTI, JEJ VYSLEDKOCH A PODMIENKACH
SKOLY A SKOLSKEHO ZARIADENIA
ZA SKOLSKY ROK 2009/2010

Struktara spravy je vypracovana v sllade s vyhlaskou MS SR & 9/2006 Z. z. zo 16. decembra 2005
o Strukture a obsahu sprav o vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach $kdl a Skolskych
zariadeni a s metodickym usmernenim Ministerstva Skolstva SR €. 10/2006-R z 25. méja 2006.

1. ZAKLADNE IDENTIFIKACNE UDAJE

Nazov skoly:

Stredna odborna Skola stavebna

Adresa Skoly:

Skolska 8, 031 45 Liptovsky Mikulas

Telefénne Cisla Skoly:

044/5522963, 5521408

Faxové Cisla Skoly:

044/5514490, 5623773

Internetova stranka skoly:

www.sossIm.sk

Elektronicka adresa Skoly:

zsssim@zsssim.sk

Sucasti Skoly: (podla zriadovacej listiny
s uvedenim presného nazvu)

Stredisko odbornej praxe, Stefanikova 2, Liptovsky Mikulas

Zriadovatel: Zilinsky samospravny kraj,
Ul. Komenského 48, 011 09 Zilina

2. UDAJE 0 VEDUCICH ZAMESTNANCOCH SKOLY
Funkcia: Meno, priezvisko, titul:
Riaditef Stefan Meluch, Mgr., od 01.04.2010 Pavel Si8ak, Ing. povereny vedenim
Zastupca Milan Suverik, Ing.
pre TV
Zastupca Jan Vdovec, Ing.
pre TV .
Zastupca Pavel Sisak, Ing.
pre OV
Veduca EO Eva Okolicsanyiova
Vychovny poradca Zuzana Papayova, Mgr.
Vychovny poradca Irena Kuzmova, Mgr.
Koordinator prevencie Anna Maru$kinova, Mgr.




3. UDAJE O RADE SKOLY

P.c Meno, priezvisko ¢lenov rady $koly: Voleny/ delegovany za...
1. Predseda: Ing. Zuzana Sigakova pedagogickych zamestnancov
2. DusSan Dobak - podpredseda pedagogickych zamestnancov
3. Ing. Rudolf Galko rodiCov
4. Ing. Jan Kazar rodiCov
S. Jozef TeliCak rodiCov
6. | Mgr. Méaria Benedekova ZSK
7. | Mgr. Janka Skolova ZSK
8. | Ing. Eleondra Micicova ZSK
9. | Ing. Jozef Repasky 75K
10. | Eva Okolicsanyiova nepedagogickych zamestnancov
11. | Eva Menderova Ziakov
12. | Milan Stromko Cestny Clen
Déatum ustanovujuceho zasadnutia organu Skolskej samosprévy: 07.02.2007

4. INE PORADNE ORGANY SKOLY

Poradné organy skoly a ich funkcia:

- Pedagogicka rada - vyjadruje sa k zdsadnym otazkam, ktoré savisia predovsetkyyithovno-

vzdelavacim procesom, k prijatym vnatroskolskyokumentom a normam, SkVP, Studijnému

programu Skoly.

- Rada skoly - schvaluje navrh planu vykonov Skoly na Sk. rok, vyjadrujeksgtudijnému progra-
mu, hodnoti vSestranné zabezpee chodu Skoly vratane MTZ a ekonomiky, vyjadisge
k vd'be riaditéa Skoly, schviuje SKVP a pini ulohy, ktoré prai vyplyvaju z legislativnych

noriem.

- Rada rodicov - zastupuje roaov pri jednaniach s vedenim Skoly, vyjadruje sa&mienkam
vywovacieho procesu, predklada poziadavky a navrhigoed jeho skvalitneniu aj v procese
tvorby SkVP, spravuje fingny fond rady rodiovského zdruzenia, propaguje sponzorské

aktivity zo strany rodov.

- Ziacka rada - vyjadruje sa k vnatornému poriadku $koly, rozvrimdim a k podstatnym otazkam
a navrhom vedenia Skoly v oblasti vychovy a Vadenia, spoluzabezpeje Skolskée

a mimoskolské akcie.

- Predmetové komisie - vyjadruju sa k tematickym planom, témam a zadam@turitnych

a zaverenych skusok, MTZ, vytovania.




5A. UDAJE O POCTE ZIAKOV SKOLY

Forma stadia Stav k 15. 09. 2009 Stav k 31. 08. 2010
pocet tried celkovy ztoho pocet | pocet tried celkovy z toho pocet
pocet Ziakov | zaclenenych pocet Ziakov | zaclenenych
Ziakov Ziakov
Denné §tadium 1. roénik 6 149 8 6 140 7
2. ronik 6 154 10 6 150 10
3. rocnik 6 140 6 3 82 2
4. roénik 4 97 3 0 0 0
5. roénik
6. rocnik
Nadstavbové 1. roénik 1 27 1 25 0
a pomaturltné 2 roénik 1 20 0 0 0
Stadium
Externé a kombinované stadium
Spolu: 24 587 27 16 397 19

5B. UDAJE O POCTE ZIAKOV OSEMROCNEHO GYMNAZIA

Denna forma studia

Stav k 15. 09. 2008

Stav k 31. 08. 2009

pocet tried

celkovy
pocet Ziakov

z toho pocet
zaclenenych
Ziakov

pocet tried

celkovy
pocet Ziakov

z toho pocet
zaclenenych
Ziakov

1. ro¢nik - prima

2. roénik - sekunda

3. roénik - tercia

4. rocénik - kvarta

5. roénik - kvinta

6. rocnik - sexta

7. ro¢nik - septima

8. rocnik - oktava

Spolu:

6. UDAJE O PRIJIMANI ZIAKOV NA VZDELAVANIE

Nazov studijného odborul Navrh Skoly Stupefi | Dizka Poéet Ziakov
ucebného odboru pocet | pocet |vzdelania| Stadia | prihlaseni | Gspesni | prijati
tried | Ziakov | (ISCED)

stavitel'stvo — pozemné stavitelstvo 2 50 3A 4 82 41 41
TIS v stavebnictve 1 24 3A 4 30 17 17
operator stavebnej vyroby 0,5 12 3A 4 30 10 10
mechanik stavebno-inétalaénych zariadeni 0,5 12 3A 4 15 12 12
autoopravar-mechanik 0,5 12 3C 3 21 11 11
strojny mechanik 0,5 12 3C 3 2 0 0
elektromechanik - silnoprudova technika 0,3 10 3C 3 7 8 8
murar 0,5 12 3C 3 16 12 12
montér suchych stavieb 0,5 10 3C 3 10 9 9
maliar 0,3 10 3C 3 0 0 0
strechar 0,3 10 3C 3 7 8 8




Nenaplnené studijné/ u¢ebné odbory:

Kéd Nazov Studijného a uéebného odboru
24642 strojny mechanik
36752 maliar

7. UDAJE O VYSLEDKOCH HODNOTENIA A KLASIFIKACIE ZIAKOV

Ukazovatel 1. polrok 2. polrok
pocet % pocet %
Celkovy pocet Ziakov 569 X 565 X
Prospech prospeli s vyznamenanim 35 6,15 44 7,79
prospeli s priemerom 1,00 3 0,53 12 2,12
prospeli velmi dobre 118 20,74 104 18,41
prospeli 365 64,15 389 68,85
neprospeli 39 6,85 7 1,24
neklasifikovani 9 1,58 9 1,60
celkovy prospech za Skolu 2,40 X 2,38 X
Spravanie velmi dobré 525 92,27 516 91,33
uspokojive 27 4,75 31 5,49
menej uspokojivé 17 2,99 17 3,01
neuspokojivé 0 0 1 0,18
Vymeskané celkovy pocet vymeskanych hodin 35380 X 35695 X
hodiny pocet ospravedinenych hodin 34313 96,98 34387 96,34
pocCet neospravedinenych hodin 1067 3,02 1308 3,66
Klasifikacia vyucovacich predmetov na konci Skolského roka:
P.¢. | Nazov vyucéovacieho predmetu Priemerny prospech Spolu
1. ro€nik | 2. ro€nik | 3. rocnik | 4. ro¢nik | 5. rocnik | 6. ro¢nik
1. | administrativa a koreSpondencia | 1,63 1,92 2,19 2,00 1,94
2. | anglicky jazyk 2,40 2,56 3,40 3,02 2,85
3. | aplikovana informatika - 1,99 1,00 1,00 1,20
4. | architektura 1,86 2,10 1,67 - 1,88
5. | automatizacia strojarskej vyroby | 2,88 - - 2,88
6. | automobily - 3,06 3,00 3,03
7. | cviCenia z informatiky - 1,25 - - 1,25
8. |cviCenia z matematiky 2,75 2,50 - 2,42 2,56
9. |cviCenia z technoldgie - 1,75 1,56 - 1,66
10. | cviCenia z U¢tovnictva - - 2,53 1,83 2,18
11. | danovnictvo - - - 2,12 2,12
12. | dejepis 2,67 2,42 - 2,55
13. | deskriptivna geometria 2,76 2,77 - 2,77
14. | diagnostika a opravy automobilov - 2,71 2,42 - 2,57
15. | drevené a kovové konstrukcie - - - 1,00 1,00

4




16. | ekoldgia 1,69 2,05 - - 1,87
17. | ekonomika 2,63 2,65 2,60 2,25 2,53
18. | ekonomika a podnikanie 2,92 2,50 - - 2,71
19. | elektrické stroje a pristroje - - 3,38 3,38
20. | elektronika - - 3,38 3,38
21. | elektrotechnika 3,12 2,75 - 2,94
22. |fyzika 3,25 3,34 - 3,30
23. | geodézia - 2,03 2,37 2,20
24. | grafické informaéné systémy - - 1,19 1,19
25. | informatika 1,99 1,67 1,50 1,99
26. | informatika v odbore - 1,47 - - 1,47
27. | kon$trukCné cviCenia - 1,89 1,86 2,17 1,97
28. | konverzacia v anglickom jazyku 2,52 2,89 - - 2,71
29. | konverzécia v nemeckom jazyku | 2,14 2,70 - - 2,42
30. | matematika 3,03 3,01 3,08 2,81 2,98
31. | materialy 2,97 - 2,33 - 2,65
32. | merania v silnoprudovej technike - - 3,25 - 3,25
33. | nemecky jazyk 2,46 2,71 2,72 2,88 2,69
34. | obCianska nauka 2,25 2,01 2,59 2,11 2,24
35. | odborna prax 2,40 2,60 - - 2,50
36. | odborné kreslenie 2,20 2,16 2,57 - 2,31
37. | odborny vycvik 1,69 1,88 2,01 1,43 1,75
38. | odpadové hospodarstvo - 1,94 - - 1,94
39. | pozemné stavitelstvo 3,10 3,36 2,25 2,18 2,72
40. | prax - 1,39 1,10 - 1,25
41. | prestavby budov - 2,50 2,26 - 2,38
42. | priprava a realizacia stavieb - 2,22 - 2,04 2,13
43. | rozpoCtovanie stavieb - - - 1,88 1,88
44. | rozvod elektrickej energie - - 3,00 - 3,00
45, | seminér z fyziky 2,91 3,03 - 1,41 2,45
46. | seminar z chémie 2,87 - - - 2,87
47. | slovensky jazyk a literatira 2,75 2,88 3,03 2,86 2,88
48. | statika a navrhovanie konstrukcii - - 2,94 - 2,94
49, | stavebna mechanika - 2,43 - 2,43
50. | stavebné prax - 2,64 - - 2,64
51. | stavebné konstrukcie 2,80 - 2,41 2,69 2,63
52. | stavebné materialy 2,71 - - - 2,71
53. | stavebné stroje - 2,10 2,10
54. | stavebné vykresy 2,60 2,60 2,60
55, | stavitelstvo 3,13 2,88 3,01
56. | strojarska technolégia 2,58 2,88 2,73
57. | strojnictvo 3,50 - - - 3,50
58. | suché technologie - 1,83 2,78 1,48 2,03
59. | technicka mechanika 3,32 2,80 - - 3,06
60. | technicka priprava vyroby 2,84 2,10 2,47
61. | technické kreslenie 2,32 2,50 2,41
62. | technické meranie 3,12 2,10 - - 2,61
63. | technoldgia 2,56 2,42 2,40 2,17 2,39
64. | technoldgia montaze a oprav 3,36 3,20 - - 3,28
65. | telesna vychova 1,72 1,60 1,82 1,46 1,65




66. | typoldgia stavieb 2,78 - - - 2,78
67. | uCtovnictvo - 2,56 2,78 2,64 2,66
68. | vod do podnikania - - 1,72 - 1,72
69. | vod do sveta prace - - 2,67 1,28 1,98
70. | vykurovanie - - 2,57 2,69 2,63
71. | vypoctova technika v odbore - - 1,07 1,00 1,04
72. | vyrobné konstrukcie 2,60 2,30 - - 2,45
73. | vyuzitie elektrickej energie - - 2,50 - 2,50
74. | vzduchotechnika - - 2,94 3,00 2,97
75. | zaklady elektrotechniky 2,89 - - - 2,89
76. | zaklady podnikania - 2,00 2,00
77. | zaklady podnikania — cvi¢enia - 2,00 2,00
78. | zaklady stavebnej mechaniky - 1,64 1,64
79. | zaklady strojarstva 2,81 - - 2,81
80. | zasobovanie plynom - - - 3,03 3,03
81. | zasobovanie vodou a kanalizacia - - 3,12 2,75 2,94
Spolu: 2,63 2,35 2,40 2,12 2,40
Klasifikacia vyuc¢ovacich predmetov osemroénych gymnazii na konci $kolského roka:
P.c. Nazov vyucovacieho Priemerny prospech Spolu

predmetu 1. 2, 3. 4, 5. 6. 1. 8.

roénik | ro€nik | ro€nik | ro€nik | ro€nik | ro€nik | ro€nik | roénik

Spolu:




8. UDAJE O UKONCENI STUDIA

Udaje o maturitnej skusgke

Externa cast’ maturitnej skusky:

Predmet Uroven Pocet Ziakov Priemerna Uspesnost’
slovensky jazyk a literatra 115 52,78
anglicky jazyk B1 71 44,76

B2 1 46,70
nemecky jazyk B1 43 39,10

B2 - -
matematika 42 54,21

Pisomna forma internej Casti maturitnej skisky:

Predmet Uroven Pocet Ziakov Priemerna Gspesnost’
slovensky jazyk a literatira 115 66,18
anglicky jazyk B1 71 49,79

B2 1 75,0
nemecky jazyk B1 43 41,86

B2 - -
prakticka ¢ast odbornej zlozky 116 1,98

Ustna forma internej éasti maturitnej skasky:

Predmet Uroven Pocet Ziakov Priemerna Gspesnost’
slovensky jazyk a literatura 113 1,97
anglicky jazyk B1 69 2,52

B2 1 1,00
nemecky jazyk B1 43 2,14

B2 - -
matematika 13 1,38
teoreticka Cast odbornej zlozky 114 2,31




Udaje o zavereénych skiskach

P.c. | Ucebny odbor Pocet Prospech Pocet Ziakov,
Ziakov prospeli prospeli prospeli nepros- ktolri pekendl
s vyzna- velmi peli skisku
menanim dobre
1. | muréar 9 4 2 3 0 0
2. | maliar 9 0 0 9 0 0
3. | strechar 10 0 0 10 0 0
4. | montér suchych stavieb 6 3 3 0 0 0
5. | elektromechanik 9 1 0 8 0 0
6. | autoopravar 12 4 4 4 0 0
9. ZOZNAM STUDIJNYCH A UCEBNYCH ODBOROV A ICH ZAMERANI
P.¢. | Nazov studijného a uéebného odboru Forma stadia Stupen Aktivny - Experimentalne
vzdelania neaktivny odbor overovanie
] (ISCED) (doba experimentu)
1. | 2414401 strojarstvo NS 3A
2. | 2435202 klampiar—stavebna vyroba DS 3C
3. | 24642 strojny mechanik DS 3C
4. | 2487201 autoopravar — mechanik DS 3C
5. | 2675401 elektrotechnika — energetika NS 3A N od r. 2001/2002
6. | 2683211 elektromechanik — DS 3C
silnoprudova technika
7. | 36506 stavittstvo DS 3A
8. | 3650601 stavittstvo — pozemng¢ DS 3A
stavitd’stvo
9. | 3650607 stavitestvo — technické DS 3A
zariadenie budov
8. | 36564 operator stavebnej vyroby DS 3A
9. | 36584 mechanik stavebnoindfa- DS 3A
la¢nych zariadeni .
10. | 36594 stavebnictvo NS 3A
11. | 36612 murér DS 3C
12. | 36632 tesar DS 3C N od r. 1999/2000
13. | 36682 montér suchych stavieb DS 3C
14. | 36752 maliar DS 3C
15. | 36782 inStalatér DS 3C N od r. 2002/2003
16. | 36842 strechar DS 3C
17. | 3917606 TIS — v stavebnictve DS 3A

Poznamka: U neaktivnych Studijnycliébnych odboroch uwie rok neaktivnosti.




10. UDAJE O POCTE PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOCH SKOLY

Ukazovatel Pocet i
kvalifikovani nekvalifikovani dopliajuci
] si kvalifikaciu
Zeny 26 -
Muzi 23 5
Spolu (kontrolny sucet): 49 5
Absolventi - -
Vekova Struktura do 30 rokov 2
do 40 rokov 6 -
do 50 rokov 15 1
do 62 rokov 23 3
ddéchodcovia 3 1
Spolu (vekova $truktira): 49 5

11. UDAJE O POCTE NEPEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOCH SKOLY

Ukazovatef Pocet
Zeny 12
Muzi 4
Spolu (kontrolny suéet): 16
Vekova Struktira do 30 rokov -
do 40 rokov 1
do 50 rokov 3
do 62 rokov 1
dochodcovia 1
Spolu (vekova $truktira): 16

12. UDAJE O DALSOM VZDELAVANI PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV

SKOLY
Ukazovatel Pocet Forma studia Garant studia
(napr. MPC, VS ainé)
Absolventi Zeny -
vysokych $kol muzi -
do 30 rokov Zeny -
muzi -
do 40 rokov zeny -
muzi - - -
do 50 rokov zeny 2 priebezna SPU, UIPS
muzi - - -
do 62 rokov Zeny 3 prigbezna UIPS, Siov
muzi -
ddéchodcovia Zeny -
muzi - -
Spolu: 5 .




13. ODBORNOST A KVALIFIKOVANOST VYUCOVANIA PODLA

JEDNOTLIVYCH VYUCOVACICH PREDMETOV

iy
[¢13

Zoznam vyucovacich predmetov

Percentualne vyjadrenie

Odbornost Kvalifikovanost

1. | administrativa a koreSpondencia 100% 100%
2. | anglicky jazyk 65% 35%
3. | aplikovana informatika 100% 100%
4. | architektira 100% 100%
5. | automatizacia strojarskej vyroby 100% 100%
6. |automobily 100% 100%
7. | cviCenia z informatiky 100% 100%
8. | cviCenia z matematiky 100% 100%
9. |cviCenia z technologie 100% 100%
10. | cviCenia z uctovnictva 100% 100%
11. | dafovnictvo 100% 100%
12. | dejepis 100% 100%
13. | deskriptivna geometria 100% 100%
14. | diagnostika a opravy automobilov 100% 100%
15. | drevené a kovové konstrukcie 100% 100%
16. |ekoldgia 0 100%
17. | ekonomika 100% 100%
18. | ekonomika a podnikanie 0 100%
19. | elektrické stroje a pristroje 100% 100%
20. |elektronika 100% 100%
21. |elektrotechnika 100% 100%
22. |fyzika 100% 100%
23. |geodézia 100% 100%
24. | grafické informacné systémy 100% 100%
25. |informatika 28% 72%
26. |informatika v odbore 100% 100%
27. | konsStrukEné cviéenia 100% 100%
28. | konverzécia v anglickom jazyku 100% 100%
29. | konverzécia v nemeckom jazyku 100% 100%
30. |matematika 100% 100%
31. | materialy 100% 100%
32. | merania v silnoprudovej technike 100% 100%
33. | nemecky jazyk 100% 100%
34. |obcianska nduka 100% 100%
35. | odborna prax 100% 100%
36. |odborné kreslenie 100% 100%
37. | odborny vycvik 100% 100%
38. | odpadové hospodarstvo 100% 100%
39. |pozemné stavitelstvo 100% 100%
40. |prax 100% 100%
41. | prestavby budov 100% 100%
42. |priprava a realizacia stavieb 100% 100%
43. | rozpoCtovanie stavieb 100% 100%
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44. | rozvod elektrickej energie 100% 100%
45. | seminér z fyziky 100% 100%
46. | seminar z chémie 100% 100%
47. |slovensky jazyk a literatira 100% 100%
48. | statika a navrhovanie konstrukcii 100% 100%
49. | stavebna mechanika 100% 100%
50. |stavebna prax 100% 100%
51. |stavebné konStrukcie 100% 100%
52. |stavebné materialy 100% 100%
53. | stavebné stroje 100% 100%
54. | stavebné vykresy 100% 100%
55. | stavitel'stvo 100% 100%
56. | strojarska technologia 100% 100%
57. | strojnictvo 100% 100%
58. | suché technoldgie 100% 100%
59. |technicka mechanika 100% 100%
60. |technicka priprava vyroby 100% 100%
61. |technické kreslenie 100% 100%
62. |technické meranie 100% 100%
63. |technoldgia 100% 100%
64. |technolégia montaze a oprév 100% 100%
65. |telesna vychova 100% 100%
66. |typoldgia stavieb 100% 100%
67. | Uctovnictvo 100% 100%
68. |Uvod do podnikania 100% 100%
69. |uvod do sveta préace 100% 100%
70. | vykurovanie 100% 100%
71. | vypoctova technika v odbore 100% 100%
72. | vyrobné konstrukcie 100% 100%
73. | vyuzitie elektrickej energie 100% 100%
74. | vzduchotechnika 100% 100%
75. | zaklady elektrotechniky 100% 100%
76. | zaklady podnikania 100% 100%
77. | zaklady podnikania — cvi¢enia 100% 100%
78. | z&klady stavebnej mechaniky 100% 100%
79. | zaklady strojarstva 100% 100%
80. |zasobovanie plynom 0 100%
81. |zasobovanie vodou a kanaliz&cia 100% 100%
Celkovy priemer (%): 46,5% 53,5%
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14. UDAJE O VYCHOVNOM PORADENSTVE A PREVENCII

PInenie planu prace vychovného poradcu:

V Skolskom roku 2009/2010 bola praca vychoengbradcu realizovana v sulade s planom

prace odsuhlasenom vedenim Skoly.

e Prehlbovanie odbornej kompetencie vychovného poraddelavanim — forma: metodické
prednasky, besedy, skupinové aktivity na stretohtigychovnych poradcov z&kladnych a
strednych 3kél, studium odbornej literatary.

e Odbornd pomoc ziakom, ktori suckneni do Skolskej integracie alebo sa ¢lerzenie
usilujd.

¢ Vedenie evidencie zZiakov danenych do Skolskej integracie, spolupraca s paglag pri
vypracovavani IVVP.

e Mapovanie problémovych Ziakov, evidencia a poma&din s IVVP cez CPPPaP.

e Realizovanie pedagogickej diagnostiky vo vybranty@dach prostrednictvom psychol6gov
z CPPPaP.

e Vychovné a preventivne poOsobenie pri rieSeni probié zaskolactvo, kriminalita,
Sikanovanie, prejavy intolerancie — odborné prekipnadesedy, prieskumy, osobné
rozhovory.

e Pomoc Ziakom, pedagdégom a rmn v Hadani vhodnych postupov pri narusenych

vzt'ahoch.

Pomoc Ziakom prvého &nika v adaptacii, praca s nadanymi a talentovarkyakimi.
Poskytovanie informécii o0 moznosti $tidia na VSnpo pri rozhodovani a prihlasovani.
Spolutag’ vychovného poradcu v ndborowajnosti Ziakov, Burza strednych Skal.
Spolupraca s CPPPaP v Liptovskom Mikulasi.

Spolupraca a preberanie skusenosti vychovnych povaaj mimo Liptovského Mikulasa —
CPPPaP v Brezne, Dolnom Kubine, Ruzomberku — napblasti skvalitnenia naborovej
¢innosti.

Spolupraca s Mestskym uradom v Liptovskom Mikulasi.

Spolupraca s aradom préace.

Spolupraca s mestskou a Statnou policiou (prevemtiktivity).

Spolupraca so psycholégom z Centra duSevného adravi

PInenie planu prace koordinatora prevencie drogofayzavislosti:

V 8k. roku 2009/2010 sme pracu Vv prevencii drogbvyavislosti orientovali dvoma
smermi. Prioritu malo frontalne pésobenie. Navtiwme film s protidrogovou tematikou
a divadelné predstavenie taktiez stouto témou.stpili sme ani od prednaskovych aktivit
orientovanych na triedne kolektivy a individualmagu so Ziakmi. V spolupraci s policiou bolsad
04. 06. 2010 uskutmena policajno-bezpaostna akcia so zameranim na patranie po omamnych
a psychotropnych latkach, jedov a prekurzorov yloranych gebniach nasSej Skoly.

Na zaklade celoskolského dotaznika sme vytypaizlkiové triedy, skupiny a potom jednotlivcov.
V spolupréaci s triednymi ditefmi sme formou besied a pohovorov rieSili konkrépreblémy.
Verka pomoc bola zo strany Pedagogicko-psychologip&eadne Okotiné — Liptovsky Mikulas —
Mgr. Chovagtik.

Vo vychove k zdravému Zivotnému Stylu sme zorgaraiigportovo-relaxény dei.

Okrem agitanych foriem prevencie sme pouzili aj propagacistanky v triedach a na chodbéach.
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Ciele nasSich aktivit v oblasti prevencie boli zaam¥ na:
» ovplyviiovanie postojov,
» ovplyviiovanie spésobov spravania,
» vytvaranie zdraveho Zivotného prostredia,

ktoré sme sa snazili spthi SU aktualne aj prealSie Skolské roky. Aj ich plnenim chceme
zve’ad’ova’ hodnoty naSej Skoly, najméa zodpovedhasstretovos a vzajomnu Uctu.

15. UDAJE O AKTIVITACH A PREZENTACII SKOLY

Multimedialne prezentacie:

Prezentécia Skoly na burzach SS v okresoch TrsRangmberok, Liptovsky Mikulas
Prispevky da@asopisu AMAVET

Prispevky do tyZzdennika ,My"

Prispevky do odbornéh@msopisu Spektrum naterovych hmét (Praha)
Skolsky¢asopis PRST

Aktualizacia web stranky Skoly

Schranka dovery

Spolupraca Skoly s rodmi:

Spolupraca Skoly s raghi je zloZita, hlavne s rodlini menej UspeSnych Ziakov je nepravidelna.
Vyuzivame formu informécie rothv aj prostrednictvom zastupcov réal v rade Skoly a v rade
rodicovského zdruzenia. Skola je pripravena reagjoaakékbvek zmeny suvisiace s legislativou
a nalezitou formou o nich informowaodicov a verejnos Cid'om Skoly bude aj v buducnosti
zvySit a zlep& komunikaciu srodimi. Sme maximalne otvoreni vSetkym pripomienkam
a podnetom zo strany r@gdivskej verejnosti. Jednou z uloh pre buduc€nmsde potreba otvorenej
spolupraci s rodimi na SkVP. Rodia maji moznas vyuZiva informécie o aktualnom diani
prostrednictvom internetu. K dispozicii maju sgelaski miestnas kde pri vzajomnych
neformalnych stretnutiach s Wuwjacimi, ale aj s inymi rodimi moézu rie¥f mnohé otazky tykajuce
sa vywovacich vysledkov Ziakov.

Formy prezentécie Skoly na verejnosti:

Mame vytvoren( vlastnud internetov( strankuol8kprezentujeme aj v inych okresoch v ramci
ZSK aktivnou dag’ou na burzach a osobnou navstevou v priestorochaZas naboroveinnosti.
V réamci odborného vycviku k prezenticii Skoly s pibdtd’'skou sférou vyuZivame a
zabezpeéujeme odborné Skolenia a firemné dni v priestonoasich dielni. Pri organizovani tychto
podujati spolupracujeme s renomovanymi stavebnymmami pésobiacimi na slovenskom trhu,
Statnym instititom odborného vzdelavania. V rameiigb zakaznikom pontkame stavebné prace
formou letdkov,cim propagujeme program Skoly a odbornécmosti naSich Ziakov a nésledne
buducich absolventov. Aktivne spolupracujeme s towgmi a zmluvnymi zamestnaneckymi
organizaciami. Zameriavame sa na oblaglborného vycviku, tematické prednasky, besedy
a sifaze, sprostredkovanie ré6znych zaujimavych exkaziystav. Zastupcovia zamestnavate
poskytuju Skole neocenitieé pisomné informacie — Studijné texty, ktoré spiploedostatok
odbornej literatury. Vé&ina tychto zamestnavéitey zamestnava aj naSich absolventov.
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Skolskycasopis:

V Sk. roku 2009/2010 bolo ozivené vydavanielskehocasopisu PRST. Jeho obsahovou
napkiou je Zivot Studentov, ich zazitky, ndzory na Skalcelkovl atmosféru v nej. Jeho pravidelné
vydavanie chceme stabilizavav aktualnom Sk. roku vysiel 3%¥p sa nam javi ako nedos&tglice
aj s olfadom na predpoklady i Studentsky zaujem.

Cinnost’ Ziackej $kolskej rady:

Je osobitnym organom Skolskej samospravyakmzalenena do Struktury rad. Jej oen je
reprezentoviaziakov a zastupcov a zastupéveh zaujmy vo v£ahu k riadit€ovi Skoly a vedeniu.
Nasa ZR sa vyjadruje k podstatnym otazkam, navrhoopatreniam vedenia Skoly v oblasti
vychovy a vzdelavania. Dava podnety na zlepSeroewEkoly, podiEa sa na tvorbe a dodrziavani
Skolského poriadku. Organizuje a koordinuje mimdsk® akcie. V tychto intenciach v Sk. roku
aktivne pracovala, j&jinnog’ vzdjomne obohatila oboch partnerov Ziakov i rigiditvo Skoly.

Iné aktivity:

Patrime medzi Gspesné Skoly v ramci darovéinia (Studentska kvapka, Viatoa kvapka,
Valentinska kvapka). NaSi Ziaci &asto oslovovani k darovaniu vzacnej tekutiny zdnaloiym
zariadenim mesta. V Sk. roku 2009/2010 sme malil@8ov krvi zo strany Studentov (z toho 14
viacnasobne darovali vzacnu tekutinu) s celkovymétgm 42 odberov. Tento humanny trend si
chceme ufite udrza aj v budidcom obdobi. Aj tymitdinmi sa snazime vychovava vies Ziakov
k Ucte kéloveku a K'udskému Zivotu.

16. UDAJE O PROJEKTOCH PODANYCH V SKOLSKOM ROKU 2009/2010

P.C. Nazov projektu Vyhlasovatel | Strucna charakteristika projektu | Faza projektu
1. | Vr&'me Sport do 3kol ZSK Realizacia Skolského P, U
vzdelavacieho programp
v predmete telesna vychova
2. Grafické systémy v odbornopMS SR Zvysenie odbornych kompg- U

tencii Ziakov SOS stavebngj
v Lipt.Mikulasi pouzivanim
Softvéru ArCon 9

vzdelavani regionalneho Skolstya

3. | Jazykové laboratoria pre ZS a B¥S SR Jazykova  tebia  SOS N
stavebnej pav. A

Poznémka: Faza projektu — prijaty, neprijaty, realizovany, ukonceny.
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17. UDAJE O VYSLEDKOCH INSPEKENEJ CINNOSTI VYKONANEJ STATNOU
SKOLSKOU INSPEKCIOU

Zaver zo spravy:

Dnia 27. 05. 2010 bola vykonana nasledna in3pekciaZ8iga, ktora sa veahovala na tematicku
indpekciu (T1) vykonanuith 26. 05. 2009. Predmetom TI bola kontrola reaiez8&IC MS.

Zistené nedostatky sa tykali poruSenia vSeobecn&zmiich pravnych ainternych predpisov
prekraenim stanoveného i maturitnych tém na praktickéas’ odbornej zlozky v Studijnom
odbore 3650 6 stavitstvo.

Zisteny stav v splneni prijatych opatreni bol \esi@ so spravou, ktor( poslal riaditkoly SIC

Zilina. Splnenie prijatych opatreni viedlo k dodmia prislusnych pravnych predpisov kaliska
uréenia stanoveného P tém na praktickdas’ odbornej zloZzky maturitnej skusky.

18. UDAJE O PRIESTOROVYCH A MATERIALNO-TECHNICKYCH

PODMIENKACH SKOLY
Kapacita 600 Skutoény podet zZiakov: | 587 Naplnenost’ 97,8%
skoly: skoly (%):
Iné sicasti $koly:

stav telocvicia ihrisko tenisové plavaren posilfioviia sauna | S$atne dielne jazykové

kurty ucebria
vlastni X X X X X X
nevlastni X X X
Odborné rysovania, stavebnictva, strojarstva, SJL, elektro, vypoctovej techniky, fyziky
uCebne:

19. CIEL KONCEPCNEHO ZAMERU ROZVOJA SKOLY

Snahou naSej Skoly je staa otvorenou institiciou pre raédi, socialnych partnerov a Sirokd
verejnos s ponukou rbéznej vzdelavacej a speloskej ¢innosti. Poslanim naSej Skoly je
odovzdava vedomosti a pripravovanaSich Ziakov na ziskanie prvej kvalifikacie. Foxa’
mladychT'udi, ich postoje a hodnotovu orientaciu, viesh k dodrziavaniu etickych ladskych
principov.

Prioritou Skoly je nielen Ziakov vzdelayaale aj vychovaua V systéme vychovy a vzdelavania
sme si vytyili ciele, ktoré speéivaju v cidavedomom a systematickom rozvoji poznavacich
schopnosti, emocionalnej zrelosti Ziaka. Ziakov imj¢me k ststavnému zdokdioaaniu sa,
prosocialnemu spravaniu, etike, ako vyjadrenie pobeti prevzia zodpovednas za seba, svoj
rozvoj a tvorivos.
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V 8k. roku 2009/10 mala Skola vygné ciele obsiahnuté v nidikych okruhoch:
1. Vychovné a vzdelavacie:

» rozvij@@ vedomostné a zémostné predpoklady pre ziskanie kompetencii Ziakov,
absolventov Skoly,
» zabezpe&ova’, aby vywovanie prebiehalo na zaklade schvalenych tematickyl@nov,
ktoré su v sulade sabnymi osnovami,
» uskut@nova’ vychovu a vzdelavanie pba schvalenej pedagogickej dokumentéacie,
» rozvija schopnosti Ziakov a aplikowaadobudnuté odborné vedomosti amnsti v praxi,
ich uplatnenie v réznych oblastiach rezortu staietha,
| > _upewiova’ a rozvija partnerské wahy so Skolami v meste, okresu, v ramci ZSK,
» zabezpé&t plnenie hlavnych uUloh rozpracovanych v plane pr&sely pre Sk. rok
2009/2010,
> zabezpéit plnenie konkrétnych uloh pta POP a pokynov zrdvatda,
»_vytvara’ u ziakov vZah k zakladnymludskym hodnotam ako je Ucta a dévera, sloboda
a zodpovedna’s komunikacia a tolerancia,
» poskytovd pre Ziakov a Siroku verejnoponuku vzdelavacich sluzieb volwom ase.

2. _Informa ¢ny systém v riadeni Skoly, strategicky rozvoj:

Bol stanoveny v zaujme zlepSenia prenosu informaaimyslienok medzi vedenim
a zamestnancami. Skvalitnil komunikéciu na Urovmiatitel — Wwitel', witel' — rodi, Skola —
organy miestnej samospravy, spristupnil uZivaniderimetu vSetkym Ziakom Skoly
v ktoromkd'vek ¢ase. Skvalitnili sme vyibu v oblasti IKT inovaciou jestvujucich Specialnych
pacitacovych webni, bolo zrealizovandalSie vzdelavanie ditel'ov v oblasti IT. Zabezgdi
sme variabilitu a individualizaciu vyby, rozvijame Specifické zaujmy Ziakov. Budeme aj
nafalej vytvard priaznivé socialne, emocionalne a pracovné progrev teoretickom
a praktickom vydovani. V buducnosti budeme pokoaa® v zavedenych progresivnych
‘ zmenach, v hodnoteni Ziakov realizaciou priebedragnostiky. Hodnotime plnenie tychto tloh
pozitivhe a zarovevnimame ich plnenie za aktualne a otvorené aj’pisie roky.

‘ 3. Riadenie pedagogického programu:

Po vypracovani analyzy vyavacieho procesu bola riadistvom Skoly stanovena uloha
riadiacim pracovnikom skvalithihospit&nu a kontrolninnog’. V nej upriami pozornos aj
na: ako su vedeni Ziaci k zmysluplnej komunik&anoznosti vyjadti svoj nazor. Zapéjanie
pedagogickych zamestnancov do projektov zameramyelen na rozvoj Skoly, ale aj na
osvojenie si takych vedomosti, Znosti a kompetencii, ktoré Ziakom prispeju k ictatreniu
sa na trhu prace vramci Slovenska, krajinach Ewived( ich k motivéacii pre celozivotné
vzdelavanie sa. Vramci tohto programu nadvéfgospolupracu so Skolami a podnikmi
podobného typu doma a v zahkdanNad’alej pracova na vytvarani fungujiceho a motéreého
systému merania vysledkov vzdelavania. K pedageégick programu Skoly zafajeme aj
pripravu atvorbu Skolského vzdelavacieho programko doélezitej pravnej normy
| v podmienkach 3koly. Vedci riadiaci zamestnanobog plany KH' splnili.

4. Hospodarske a finar€éné riadenie:
Ciele boli zamerané na dosledné a presné plneedp@ov v hospodarskej a firtarej oblasti

(vedenie Gtovnej agendy, roz@tove pravidla, zarbovanie zamestnancov a pod.). Vysledky
| Gctovnych zavierok su hodnotené zo stranydoiatd’a dobre a bez pripomienok.
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5. Personalne a socialne riadenie skoly:

Zaral'ujeme tu ulohy zamerané na vedenie zamestnancowrk&aciu s nimi a pracu so

spatnou vazbou. Zabezjpgeme pravidelné

hodnotenie a kontrolu a taktieh@vanie

zamestnancov. Tieto Ulohy a ciele povaZzujeme zseggl a v riadiacej praci ich vnimame za

vel’mi dolezité.

1.6.Rozvoj profesionality riadiaceho pracovnika:

Kazdy zamestnanec v skole ma vytvorené podmienkyos@bne aktivity v ramci svojho
odborného rastu. Styri naSe zamestnankyne st amorstredoSkolskych odbornyckabnic.

Pod’a nich sa realizuje vyovaci proce
Slovenska.

s v odbore stavebnictvo vramci streangkol

Dve ¢lenky pedagogického zboru aktivne spolupracuji ¥0VSm ako ¢lenky odborne;
komisie a subkomisie 36 stavebnictvo, geodéziataduafia.

Skkag’'ou prace Skoly je plnenie dého planu dalSieho vzdelavania pedagogickych
zamestnancov. Za prioritné tlohyigm povaZzujeme zabezfi¢ najma:

priprava PZ na tvorbu SkVP,

jazykovych, IKT,
zdokondovanie osobnostnych v

sposobilosti,

7. _Oblast’ MTZ:

lastnosti pedagogickych zaraesbv,

uvadzanie z&najlcich @itel'ov do pedagogickej praxe,
motivovanie PZ pre neustale sebavzdelavanie a rdbkeanie v profesijnej

priprava PZ na ziskanie 1. a 2. atestacie.

Ciel'om bolo vytvori’ pre zamestnancov a Ziakov prijemné a b&zpe@rostredie, ktoré by im
umoznilo dosahovavysoku vykonno$v praci aj v deni. Aj v tejto oblasti sme zaznamenali
znany kvalitativny posun. Celkove mdZzeme poueda Skola stanoveneé ciele pre Sk. rok

spinila.

20. SWOT

ANALYZA

priprava pedagogickych zamestnancov (PZ) na zvysewa svojich kompetencii —

Silné stranky $koly:

Slahé stranky skoly:

Siroka ponuka Studijnych a&ebnych odborov limitované finané prostriedky zo Statneho
rozpatu na nové investicie, opravy a udrzbu

zaujem podnikafeskych subjektoy financne poddimenzované ocenenie prfce

0 absolventov Skoly ucitelov

nizke  percento  nezamestnanosti  nasgipbkles zaujmu o niektoré odbory Studia (tesar,

absolventov, Gispe3nd¥'S studia inStalatér, maliar, klampiar)

orientacia vychovy a vzdelavania nduéoveé | vekova Struktura pedagogického zboru (vysSsi

kompetencie Ziakov potrebné pre uplatnenie maemerny vek)

na trhu prace

premysleny externy marketing Skoly votahu| absencia Specidlno-pedagogickych kompetgncii

k ZS

zamestnancov Skoly
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vzdelanie pre vSetkych finand nardénog’ udrzby troch pavilono

Skoly
premysleny externy marketing skoly votahu| financne poddimenzované ocenenie prfice
k z&dkladnym Skolam ucitel'ov

pouzitie IKT vo VVP vo vybranych predmeto¢meakceptacia ponuky prace v Skolstve
teoretického a praktického v§avania

kvalifikdcie pedagogickych a nepedagogickyadliSna Urové kompetencii pre vyuzitie IKT

zamestnancov Skoly u jednotlivych ditel'ov Skoly

materidlne atechnologické podmienky pchod kvalitnych pedagdégov za lukrativnymi
vychovu a vzdelavanie pracovnymi ponukami (mladiciielia)
experimentalne overovanie projektpmedostatdne rozvinuté kompetencie pre prgcu
v spolupraci so zahramymi partnermi s projektami (potencialne zdroje z ESF)

dobre vybudované vahy Skoly s partnerskymivysokd finagna narénog’ pri kipe potrebnych
organizaciami a firmami technol6gii na odborné vyavanie

moznosti vyplyvajuce z prispevkovej formynoralne zastaran&ebné pomdocky
hospodéarenia

nizke  percento  nezamestnanosti  nagishdostatdny patet modernych ¢ebnic
absolventov

PrileZitosti: Prekazky:

bezproblémové uplatnenie absolventov Skailizikd vyplyvajuce z implementacie novy¢h
v stavebnych firmach pbésobiacich na Uzersikolskych zakonov
mesta, celého Slovenska i v zahéani

poskytovanie vSetkych Udrovni vzdelavapiaedostatok finatnych prostriedkov na obnowu
v oblasti stavebnictva v spadovej oblasti Skoly a prevadzku Skoly

orientacia vychovy a vzdelavania naizsia urové didaktickych kompetenciiditel'ov
kompetencie Ziakov potrebné pre uplatnenie &ely v porovnani s kompetenciami odbornyn
na trhu prace

vyrovna&  existujuce  rozdiely v drovrlislabd spolupraca sraédii problémovych
teoretického vytovania v Studijnych ziakov Skoly
a webnych odboroch (dobre vypracovany

Skolsky vychovno-vzdelavaci program)

didakticky zapracowa pouzitie IKT do vychovnot nizka vedomostna Uroite prichadzajucich
vzdelavacieho procesu vo vybranych predmetoginkov zo ZS
teoretického a praktického waovania

reagovd na potreby obyvatev Liptovského| relativne kratky ¢as potrebny na pripraju
MikulaSa ponukou rekvalifikenych kurzov realizacie nového Skolskeho zakona

priprava a pilotovanie novych Studijnyclrysoka finaina narénog’ pri kipe potrebnycl
a webnych odborov v nadvaznosti na Skolskgchnologii na odborné vyavanie
vychovno-vzdelavaci program

—4

moznosti otvorenia novych Studijnych &bnych| odchod kvalitnych pedagogov za lukrativnejs
odborov v oblasti stavebnictva pracovnymi ponukami (hlavne mladiitelia)

fungujice partnerstvo s podobnymi Skolami|mazka priemerna mzda v Skolstve
Slovensku (Nitra, Pov.Bystrica, Zilina)

dobra a funkna spolupraca so zamestnavate| neochota zamestnavéte spolupracova
a zrialovatdom, SPU a SIOV ako predpoklad
dobrych koncefnych a poradenskych sluzieb

zosuladenie odbornosti Ziakov s poziadavkami
trhu prace na zaklade analyz podnikeksch
subjektov
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21. VYSLEDKY USPESNOSTI évKOLY PRI PRIPRAVE NA VYKON POVOLANIA
A UPLATNENIE ZIAKOV NA PRACOVNOM TRHU

Integrovana skupina studijnych a uéebnych Ukazovatel

odborov celkovy pocet | podet ziakov pocet pocet

absolventov d'alSieho zamestnanych evidovanych

stadia Ziakov nezamestnanych

Ziakov k 31. 08.
2009

VSeobecné (gymnazialne) vzdelavanie - - - -

Hutnictvo, strojérstvo a ostatné kovospracuvacia 21 14 6 1
vyroba

Elektrotechnika a informacné systémy 10 2 7 1

Technicka chémia a potravinarstvo - - - -

Spraclvanie koze, plastov, gumy a vyroba obuvi - - - -

Textil a odevnictvo - - - _

Doprava, po$ty a telekomunikécie - - - -

Stavebnictvo, geodézia a kartografia, banictvo 141 68 67 6
a banicka geolégia

Polnohospodarstvo a lesné hospodarstvo, - - - _
vodohospodarstvo

Ekonomika a organizacia, obchod a sluzby - - - -

Pedagogika, socialna starostlivost a knihovnictvo - - - -

Spraclvanie dreva, vyroba hudobnych néstrojov, - - - -
polygrafia

Umenie, uzitkové umenie a ruéna umelecko- - - - _
remeselna vyroba

Ekoldgia a ochrana prostredia, zdravotnictvo - - - -

Spolu: 162 84 80 8

22. INFORMACIE O PSYCHOHYGIENIPKYCH PODMIENKACH VYCHOVY
A VZDELAVANIA

Skola vytvara vhodné podmienky na zaberpée duSevného zdravia Ziakov aj zamestnancov.
Vhodne zabezgéda podmienky pre osobnu pohodu a vykonhoSieto skuténosti zofiadiuje
rozvrh hodin, Uroue estetizacie tried — priestorov Skoly, vnutorné angnie kabinetov, zborovne
a spol@enskej miestnosti. VSetci Ziaci a zamestnanci mmadnos stravovania v Skolskej jedalni
Hotelove]j akadémie azamestnanci aj v nigfoh stravovacich zariadeniach v ramci mesta.
V dobrom stave sU hygienické zariadenia v ramcilyskadrZziavame dobra Urovie Cistoty

a poriadku Satni. Formou automatov je zab&aypeny pitny rezim, Vo vinom ¢ase je moznas
vyuZzivania vSetkych priestorov Skoly, pozomogenujeme osvetleniu tried a teplote v triedach
a dieliach. NaSe priestory v §kole a digth spiaju kritéria BOZ a PO. Snazili sme sa, aby
vzdelavanie Ziakov v nadej Skole poskytovalo vdmtkgocit psychickej spokojnosti. Ziakom
umoziujeme rozvoj ich socialnych spésobilosti, ktoré iste umoZznia zmysluplnd existenciu
v sttasnom dynamickom trhu préace.
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Vyhlradovo v obdobi trroch rokov chceme zrekonStrtiovalen niektoré &ebne, ale najma strechu
a fasadu budovy riaditetva Skoly — pavilén A. Jeho vnutornu dispoziciypavime tak, aby slazil

pre teoretickl pripravu vSetkych Ziakov Skoly. Tetcceme dosiahmiuzobytnenim podkrovnych

priestorov, ktoré by sme upravili pri planovanekaeStrukcii strechy pavilonu A. Stavebnymi
Gpravami chceme upravgkolsky dvor tak, aby bol vyuzZivany néely realizacie telesnej vychovy
Ziakov a Sirokej verejnosti.

23. UDAJE O VOUNOCASOVYCH AKTIVITACH SKOLY

Zaujmova &innost’:

- prehlad Utvarov zaujmového vzdelavania v Skolskom roku 2009/2010:

Kruzok ekonomicko-rysovaci

KraZok fyzikalny

KruZok internetu a vizualizécie cez pocitac
Kruzok kreslenia STV

Kruzok kreslenia TIS

Kruzok lyziarsky

Krazok pripravy na prijimacky z MAT na VS
Kruzok rozhlasovy

: Kruzok stavebnych konstrukcii

10. Kruzok Sportovy

1. Krazok Uctovnictva

12. Kruzok volejbalovy

13. Kruzok vychovy k podnikaniu

14, Kruzok vypoctovej techniky netradicne

©XoNORE W =

- prehlad umiestnenia ziakov v krajskych, celoslovenskych a medzinarodnych kolach predmetovych olympiad
a postupovych sutazi:

,Dobré spravy samospravy” — 1 pracacastnili sa 2 ziaci I11.C triedy
.Mlady vedec" — UspeSné 1. miesto wani ziskal Vladimir Bdo Ziak III.C triedy

StredoSkolska odborridnnog’

3 prace postupili do okresného kola, kde sa umiestn2. a 3. mieste, tie sa dostali do krajského
kola, kde sa 1 praca umiestnila na 2. mieste a&daésl1 praca postupila do celoslovenského kola.

- prehlad umiestnenia Ziakov v krajskych, celoslovenskych a medzinarodnych kolach Sportovych sutazi:

V ramci Skoly sme na tychto drovniach v 3k. rokwamnamenali prenikavy Gspech. Skola méa
reprezentantov Slovenskd@dovom hokeji, vodnom slalome ako centra olympjjgkipravy.
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24. ZHODNOTENIE CINNOSTI SUCASTI SKOLY

- struéné zhodnotenie Cinnosti Skolskych vychovno-vzdelavacich zariadeni (Skolské stredisko zaujmovej
¢innosti, Skolsky internat, centrum volného ¢asu, Skolské hospodarstvo, stredisko odbornej praxe) a Skolskych
ucelovych zariadeni (Skolska jedéalen, vydajna Skolska jedalen):

Poznamka: Sucastou Spravy o vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach $koly a Skolského zariadenia
za Skolsky rok 2008/2009 je Sprava o hospodéreni za predchadzajlci kalendarny rok.

Vypis uznesenia pedagogickej rady zo dria 11. 10. 2010.

Pedagogicka rada prerokovala spravu o vychovno-vzdelavacej ¢innosti za Skolsky rok 2009/2010, berie ju na
vedomie a doporucuje na schvalenie zriadovatelovi.

V Liptovskom Mikul&si diia 26.10.2010

Podpis riaditela a pecCiatka Skoly: )
Ing. Pavel Sisak
riaditel Skoly
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