ZILINSKY SPRAVA O VYCHOVNO-VZDELAVACEJ
SAMGEpravIY le) CINNOSTI, JEJ VYSLEDKOCH A PODMIENKACH
SKOLY A SKOLSKEHO ZARIADENIA ZA
SKOLSKY ROK 2012/2013

Struktara spravy je vypracovana v sllade s vyhlaskou MS SR & 9/2006 Z. z. zo 16. decembra 2005
o Strukture a obsahu sprav o vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach $kdl a Skolskych
zariadeni a s metodickym usmernenim Ministerstva Skolstva SR €. 10/2006-R z 25. méja 2006.

1. ZAKLADNE IDENTIFIKACNE UDAJE

LT LR Stredna odborné Skola stavebna
Adresa Skoly: Skolska 8, 031 45 Liptovsky Mikulas
Telefénne Cisla Skoly: 04415522963, 5521408

Sluzobné mobilné Cislo riaditela Skoly: 0905632867

Faxové ¢isla skoly: 044/5514490

Internetova stranka skoly: www.sosslm sk

Elektronicka adresa $koly:

Elektronicka adresa riaditefa Skoly: zsssim@zsssim.sk

Sucasti Skoly: (podla zriadovacej listiny
s uvedenim presného nazvu)

Zriad'ovatel” Zilinsky samospravny kraj,
Ul. Komenského 48, 011 09 Zilina

2. UDAJE O VEDUCICH ZAMESTNANCOCH SKOLY

Funkcia: Meno, priezvisko, titul:
Riaditel Pavel Sigak, Ing.
Zastupca Jan Vdovec, Ing.
pre teoretické vyu€ovanie

Zastupca Milan Suverik, Ing.
pre teoretické vyu€ovanie

Zastupca Jan Poliak, Ing.

pre odborny vycvik

Zastupca

pre ...

Vychovny poradca Jana Matzova, Mgr.
Koordinator prevencie Jana Matzova, Mgr.
Skolsky psycholég




3. UDAJE O RADE SKOLY

P.c Meno, priezvisko ¢lenov rady skoly: Voleny/ delegovany za...
1. Predseda: Ing. Zuzana Sigakova pedagogickych zamestnancov
2. Eva Okolicsanyiova podpredseda nepedagogickych zamestnancov
3. Dus$an Dobak pedagogickych zamestnancov
4. Mgr. Méria Benedekova zriadovatela ZSK
5. Ing. Jana Kubi¢kova do 05.06.2013 zriadovatela ZSK
6. PaedDr. Viera Benkové od 06.06.2013 zriadovatela ZSK
7. Ing. Eleonéra Micicova zriadovatela ZSK
8. Ing. Jozef Repasky zriadovatela ZSK
9 Ing. Alexander Krakovsky rodicov
10. Bela Nustakova rodicov
1. Ing. Jan VySiian rodicov
12. Milan Cierny Ziakov
Déatum posledného zasadnutia organu $kolskej samospravy: 13.06.2013

4. INE PORADNE ORGANY SKOLY

Poradné organy skoly a ich funkcia:

Pedagogickéa rada skoly

Pedagogicka rada Skoly je najvysSi poradny orgatitd’a Skoly. Usmetuje a zjednocuje pracu
vSetkych pedagogickych zamestnancov Skoly. RieglorezitejSie ulohy, prerokuva plan prace
Skoly, hodnoti jeho plnenie, vysledky vychovno-Madacieho procesu, prerokiva pochvaly a
vychovné opatrenia, ktoré uklada riadlitgkoly, znizené znamky zo spravania, opravné skusky
odborné zamerania a variantyebnych planov. Vyjadruje sa ku Skolskému vzdelémci
programu, schualje organizany, pracovny a Skolsky poriadok, akodglSie vnutorné predpisy

a nariadenia koly.Clenmi pedagogickej rady su v3etci pedagogicki zamaesi 3Skoly.
Pedagogicka rada zasada v zmysle stanoveného magnaonu zasadnuti, ktory je integralnou
sitag’ou Planu prace Skoly na prislusny Skolsky rok anysie aktualnych potrieb vychovno-
vzdelavaceginnosti a prevadzky Skoly. das’ na zasadnutiach pedagogickej rady je povinna. Na
rokovanie pedagogickej rady moze riatlitprizva’ pod’a charakteru prerokovavanej problematiky
aj zastupcov inych organov a organizacii.

Gremialna rada riaditel’a

Prerokovava najaktualnejSie a rozhodujuce otazkgoeej ¢innosti Skoly. Je zloZena z veducich
zamestnancov Skoly, pbal aktualnych potrieb st gremialne porady dopané vychovnym
poradcom, zastupcom odborovej organizacie, zastmpgRady Skoly, veducimi PK , koordinatormi
Specifickych¢innosti  a zamestnancami hospodarskeho Useku. Zgeath potreby a zvolava ju
riadite’ Skoly. Rozhoduje o vSetkych zakladnych otadzkachsgcich s¢innog’ou Skoly, zavedeni
a ruseni nariadeni, poKigej rozhodnutia nie s podmienené pedagogickooualRadou Skoly.
Kontroluje plnenie Planu prace Skoly a koncepcier¢evoja, navrhuje a koordinuje jednotlivé
¢innosti prace Skoly. Organizuje pripravu podklad@ rokovanie pedagogickej rady, pracovnej
porady. Zrid'uje organy potrebné na samospravny chod Skoly¢wgeaurich naph. Pravidla
rokovania gremialnej rady, pripravu a obsah jejox@hia, pripravu podkladov a materialov na
rokovanie, sp6sob uznéSania sa a prijimanie nariadeneseni, spésob kontroly plnenia uzneseni
a zabezpsvania uloh tykajucich séannosti Skoly a jej spravy tuje rokovaci poriadok.



Rada skoly

Schvduje navrh planu vykonov Skoly na Sk. rok, vyjadrgi k Studijnému programu, hodnoti
vSestranné zabezfmnie chodu Skoly vratane MTZ a ekonomiky, vyjadrage k vdbe riaditéa
Skoly, schvéiuje SkVP a pini tlohy, ktoré prei vyplyvaju z legislativnych noriem.

Rada rodicov

Zastupuje rodiov pri jednaniach s vedenim Skoly, vyjadruje sao#mienkam vytiovacieho
procesu, predklada poZiadavky a navrhy dodik jeho skvalitneniu aj v procese tvorby SkVP,
spravuje finabdny fond rady rodiovského zdruzenia, propaguje sponzorské aktivity gimany
rodicov.

Ziacka rada
Vyjadruje sa k vnutornému poriadku Skoly, rozvrhodim a k podstatnym otazkam a navrhom
vedenia Skoly v oblasti vychovy a vzdelavania, spabezpéuje Skolské a mimosSkolské akcie.

Predmetové komisie

Hlavnou ulohou predmetovych komisiije rieSenie otdzok vychovno-vzdelavacieho procesu,
spracovanie zakladnej pedagogickej dokumentac@jaicia obsahu, foriem a metdéd vpwania,
priebezné vyuzitie a ddjanie webnych pomécok a technického vybavenia, priprasigag’ na
olympiadach, staziach, hodnotenie pra¢tenov PK v zmysle stanovenych kritérii a iné akteal
otazky.Clenovia PK (ditelia) dbaju o to, aby Ziaci ziskali vedomostiyyléy a zrinosti, ktoré ich
uprednostnia na trhu prace. Podiel na tvorbeboych osnov maju aj zastupcovia stavovskych a
profesijnych organizéacii (Republikova unia zamesgatdiov, Slovenska obchodna a priemyselna
komora a pod.).

Prijimacia komisia

Prijimaciu komisiu riadite Skoly zrialuje ako svoj poradny organ na zabemmge pripravy,
priebehu a spracovania vysledkov prijimacich sku%ogosudenie Studijnych predpokladov
uchadzaov o Stadium.

Stavovské organizacie a profesijné organizacie

Stavovské a profesijné organizacie vypracuvaju pbéitrieb trhu prace v oblasti odborného
vzdelavania a pripravy, predkladaju poziadavky tgwdce na kvalifikovanu pracovnu silu,
pripravuju podklady na denie poZziadaviek na odborné amosti a praktické skisenosti potrebné
na vykonavanie pracovnyainnosti na pracovnych miestach na trhu prace, pagliesa na tvorbe
profilu absolventov odborného vzdelavania, pozadgeh vedomosti, ztmosti a pracovnych
navykov, normativu priestorovej, materialnej &{pojovej vybavenosti, vyjadruju sa k obsahu
odbornej zlozky maturitnej a zavérej skusky, podi@ju sa na tvorbe debnic, @ebnych
pomdcok a tebnych textov, zabezpa@lu odbornika z praxe zac€élom d’alSieho vzdelavania
ucitel'ov odbornych predmetov a spolupracuju pri tvorbaEsi€ho vzdelavacieho programu.



5A. UDAJE O POCTE ZIAKOV SKOLY

Forma stadia Stav k 15. 09. 2012 Stav k 31. 08. 2013
pocet tried celkovy ztoho pocet | pocet tried celkovy z toho pocet
pocet Ziakov | zaclenenych pocet ziakov | zaclenenych
Ziakov Ziakov
A|B]|C A|B|C
Denné stadium 1. rocnik 5 126 15 5 121 15
2. roénik 6 128 11 6 126 11
3. roénik 5 119 13 3 78 7
4. roénik 4 86 4|1 0 0 0]0
5. roénik
6. rocnik
Nadstavbové 1. roénik 1 29 4 1 23 4
S 2. ronik 1 19 |1 0 0 0
Externé a kombinované studium 1 28 0 0
Spolu: 23 535 48|10 15 348 37100

5C. UDAJE O POCTE ZIAKOV OSLOBODENYCH Z HODIN TELESNEJ

A SPORTOVEJ VYCHOVY
Rocnik 1. polrok 2. polrok
uplne CiastoCne Uplne Ciastocne

CH D CH D CH CH D
1. roénik 1 1 1 2 2 1
2. rocnik 4 2 1 4 2 1
3. roénik 1 1 1
4. rocnik 2 1 3 1
9. roénik
Spolu: 8 3 4 2 10 5 2
Spolu CH + D: 11 6 13 7




6. UDAJE O PRIJIMANI ZIAKOV NA VZDELAVANIE

Koéd Nazov studijného odboru/ Navrh skoly Stupefi | Dizka Pocet Ziakov
ucebného odboru pocet | pocet |vzdelania| Stidia Y
tried | iakov | (ISCED) PrililESE) zapisani
1.termin | 1.termin
+
2.termin
3650 M stavitelstvo 1,5 45 3A 4 18 42 17
3917 M 06 technlckera informatické sluzby 05 15 3A 4 8 2 8
v stavebnictve
3656 K operétor stavebnej vyroby 0,5 12 3A 4 8 16 8
3658 K mechank stavebno- 05 | 12 | 3A 4 9 12 9
inStalanych zariadeni
3661 H murér 0,5 12 3C 3 5 8 9
2487 H 01 autoopravar-mechanik 0,5 12 3C 3 9 28 10
2464 H strojny mechanik 0,5 12 3C 3 1 14 9
2683 H 11 elektromechanik —
silnopridova technika 05 | 12 3¢ 3 6 9 8
2414101 Stl:OjaI’.StVO - yyroba, monta)z, opravy 05 15 3A 2 9 9 8
pristrojov, strojov a zariadeni
3659 L stavebnictvo 0,5 15 3A 2 14 14 14
Nenaplnené Studijné/ uéebné odbory:
Kéd Nazov studijného odboru/ Néavrh Skoly Stupeh | Dizka Podet Ziakov
ucebného odboru pocet | pocet |vzdelania| Stidia prihlaseni
tried | Ziakov | (ISCED) zapisani
1.termin | 1.termin
+
2.termin
3684 H strechar 0,5 12 3C 3 2 4 0
3675 H maliar 0,5 12 3C 3 0 0 0




7. UDAJE O VYSLEDKOCH HODNOTENIA A KLASIFIKACIE ZIAKOV

Ukazovatel 1. polrok 2. polrok
pocet % pocet %
Celkovy pocet Ziakov 503 X 499 X
Prospech prospeli s vyznamenanim 72 14,31 64 12,83
prospeli s priemerom 1,00 4 0,80 9 1,80
prospeli velmi dobre 114 22,66 118 23,65
prospeli 268 53,28 309 61,92
neprospeli 29 5,77 5 1,00
neklasifikovani 20 3,98 3 0,60
celkovy prospech za Skolu 2,22 X 2,22 X
Spravanie velmi dobré 473 94,04 464 92,99
uspokojivé 17 3,38 23 4,61
menej uspokojive 13 2,58 12 2,40
neuspokojivé 0 0 0 0
Vymeskané celkovy pocet vymeskanych hodin 30400 X 33503 X
hodiny poCet ospravedinenych hodin 29819 98,09 32454 96,87
poCet neospravedinenych hodin 581 1,91 1049 3,13
Klasifikacia vyuc¢ovacich predmetov na konci Skolského roka:
Kéd Nazov vyuéovacieho predmetu Priemerny prospech Spolu
1. ronik | 2. roénik | 3. roénik | 4. ro€nik | 5. roénik | 6. roénik
ADK | administrativa a koreSpondencia | 1,50 1,44 1,67 1,50 1,53
ANJ | anglicky jazyk 2,59 2,80 2,44 2,91 2,69
API aplikovana informatika - 1,06 1,00 - 1,03
AlS aplikovana informatika v stavebnictve - - - 1,17 1,17
ARC | architektura 2,01 1,85 2,00 - 1,95
ASV | automatizacia strojarskej vyroby | 2,00 - - 2,00
AUT | automobily - 2,23 2,13 2,18
CVM | cviCenia z matematiky 2,27 2,32 2,55 2,38
CTE |cviCenia z technologie - 1,71 1,00 - 1,36
DAN | dafovnictvo - - - 2,56 2,56
DEJ |dejepis 1,78 1,75 - - 1,77
DEG | deskriptivna geometria 2,63 2,02 - 2,33
DOA | diagnostika a opravy automobilov - 2,15 2,13 - 214
EKL | ekolégia 1,21 1,50 2,20 1,32 1,56
EKP | ekonomicka prax - - 1,33 - 1,33
EKO |ekonomika 2,08 2,03 2,12 2,43 2,17
EAP | ekonomika a podnikanie 2,58 2,80 - - 2,69
ESP | elektrické stroje a pristroje - - 2,80 2,80
ELK | elektrotechnika - 3,08 2,88 2,98
FYZ |fyzika 2,90 3,03 - 2,97
GEO |geodézia - 247 2,10 2,24
GIS | grafické informacné systémy 1,43 - 1,55 1,49
INF_ | informatika 1,38 1,46 - 1,42
INO [informatika v odbore - 1,54 2,13 - 1,84
INS  |inZinierske stavby - - - 1,15 1,15
KOC | konStrukéné cvienia 1,14 2,50 1,56 2,51 1,93
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KCV konstrukéné cvicenia z vykurovania 1,80 1,70 1,75
KCZ konstrukéné cvicenia zo zdravotechniky - - 313 3,60 3,37
KAJ | konverzacia v anglickom jazyku 2,49 3,11 2,33 2,76 2,67
KNJ | konverzacia v nemeckom jazyku | 1,94 3,08 2,53 2,68 2,56
MAT | matematika 2,90 2,68 2,57 2,74 2,72
MTE | materialy 2,71 - - - 2,71
MST | meranie v silnopridovej technike - - 2,80 - 2,80
NEJ [ nemecky jazyk 2,73 2,54 2,54 2,75 2,64
OBN | obéianska nauka 1,81 143 1,63 - 1,62
OPR | odborna prax 2,37 2,80 - 2,59
ODK | odborné kreslenie 2,04 1,85 2,09 - 1,99
ODV | odborny vycvik 1,82 1,80 1,85 1,50 1,74
ODH | odpadové hospodarstvo - 1,48 - - 1,48
POS | pozemné stavitelstvo 2,75 3,00 1,64 2,94 2,58
PRA  [prax 2,00 1,75 1,05 - 1,60
PRB | prestavby budov - 2,29 2,43 - 2,36
PLZ | priprava a realiz&cia stavieb 2,43 2,67 - 2,00 2,37
ROS | rozpoctovanie stavieb - - 2,17 2,50 2,34
REE | rozvod elektrickej energie - 2,70 - 2,70
RUJ | rusky jazyk 2,00 - 2,00
SED | seminér z dejepisu - - 1,61 1,61
SEF | seminér z fyziky 2,50 2,32 - - 2,41
SJL | slovensky jazyk a literatlra 2,86 2,64 2,80 2,99 2,82
STN statika a navrhovanie stavebnych - - 2,75 - 2,75
konstrukcii
SME | stavebna mechanika 2,48 - 2,48
STP | stavebna prax 2,67 - - 2,67
STK | stavebné konstrukcie a navrhovanie - - 2,31 3,00 2,66
STM | stavebné materialy 2,59 2,11 - - 2,35
STS | stavebné stroje - 1,96 - 1,96
SVY | stavebné vykresy 2,23 1,90 - 2,07
STV | stavitelstvo 2,27 2,21 - 2,24
STT | strojarska technoldgia 2,23 2,55 - 2,39
STR | strojnictvo 2,22 - - 2,22
SUT | suché technolégie - 2,40 - 2,40
TME | technickd mechanika 2,00 2,00 - 2,00
TPV | technicka priprava vyroby 2,53 2,80 - 2,67
TCK | technické kreslenie 2,58 2,82 - 2,70
TEM | technické meranie 2,68 2,50 - - 2,59
TEC [technolégia 2,73 2,44 2,33 3,00 2,63
TMO | technolégia montaze a oprav 2,74 3,00 - - 2,87
TSV | telesna a $portova vychova 154 147 1,80 - 1,60
TEV | telesna vychova - - - 1,53 1,53
TYS |typolégia stavieb 2,33 - - 2,33
UCT | ictovnictvo 2,44 2,50 2,44 2,46
UDP | avod do podnikania - - 144 1,44
USP [ (vod do sveta prace 2,32 1,18 1,75
VYK | vykurovanie 2,73 2,80 2,77
VTO | vypoctova technika v odbore - - 1,00 1,00 1,00
VYK | vyrobné konstrukcie 2,26 2,20 - - 2,23
VEE | vyuZitie elektrickej energie - - 2,50 - 2,50
VZD | vzduchotechnika - 2,73 3,25 2,99
ZAE | z&klady elektrotechniky 3,00 - - - 3,00
ZPD | z&klady podnikania 2,43 2,83 - 2,63
ZPDC | zaklady podnikania — cvi¢enia 1,71 1,83 - 1,77




ZSM | zaklady stavebnej mechaniky 2,00 2,29 2,15
ZAS | zaklady strojarstva 2,38 - - 2,38
ZAP | zasobovanie plynom - - 2,85 2,85
ZVK zasobovanie vodou a kanalizacia - - 313 3,30 3,22
Spolu: 2,24 2,26 2,16 2,32 2,24

8. UDAJE O UKONCENI STUDIA

Udaje o maturitnej skiiske

Externa ¢ast’ maturitnej skusky:

Predmet Uroven Pocet Ziakov Priemerna Uspesnost’
Slovensky jazyk a literatura 103 50,69
Anglicky jazyk B1 83 51,89
Nemecky jazyk B1 16 41,87
Matematika 15 37,56
Pisomna forma internej ¢asti maturitnej skusky:

Predmet Uroven Pocet Ziakov Priemerna Gspesnost’
Slovensky jazyk a literatira 103 61,31
Anglicky jazyk B1 83 59,22
Nemecky jazyk B1 16 42,81

Ustna forma internej éasti maturitnej skusky:

Predmet Uroven Pocet Ziakov Priemerna Gspesnost’
Slovensky jazyk a literatira 102 2,41
Anglicky jazyk B1 87 2,74
Nemecky jazyk B1 15 2,93
Matematika 1 5,00
Prakticka ¢ast odbornej zlozky 102 2,38
Teoreticka East odbornej zlozky 102 2,38

Dejepis 1 1,00




Udaje o zavereénych skugkach

Kéd Uéebny odbor Pocet Prospech Poéet Ziakov,
RS prospeli s prospeli | prospeli | neprospeli kLo'r! : phonal
vyznamenanim velmi Skusku
dobre
3661 2 murar 11 1 4 5 0 1
3668 2 montér suchych stavieb 0 2 4 0 0
3684 2 strechéar 7 1 1 5 0 0
2683211 | elektromechanik -
silnopridova technika 10 0 ! 9 0 0
2487 201 | autoopravar - mechanik 8 2 3 3 0 0
Externé Stadium
3661 2 murar 4 4 0 0 0 0
3684 2 strechar 6 5 0 1 0 0
2683 2 11 e]ektromechgmk . - 4 9 1 1 0 0
silnoprlidova technika

9. ZOZNAM STUDIJNYCH A UCEBNYCH ODBOROV A ICH ZAMERANI

A) Aktivne
Kéd Nazov Studijného a uéebného odboru Forma stadia Stupefi vzdelania
(ISCED)
24141 01 | strojarstvo-vyroba, montdZ aoprava pristrojov, strojov a NS 3A
zariadeni
2464 2 strojny mechanik DS 3C
2464 H
2487201 | autoopravar - mechanik DS 3C
2487 H 01
2683 H 11 | elektromechanik — silnopriidova technika DS 3C
3650 M stavitelstvo DS 3A
3650601 | stavitelstvo — pozemné stavitelstvo DS 3A
3650 6 07 | stavitel'stvo — technické zariadenie budov DS 3A
3656 4 operator stavebnej vyroby DS 3A
3656 K
3658 4 mechanik stavebnointalaénych zariadeni DS 3A
3658 K
3659 L stavebnictvo NS 3A
3661 2 murar DS 3C
3661 H
3668 2 montér suchych stavieb DS 3C
3668 H
3675H maliar DS 3C
3684 2 strechar DS 3C
3684 H
39176 06 | technické a informatické sluzby - v stavebnictve DS 3A
3917 M 06




B) Neaktivne

Koéd Nazov studijného a uéebného odboru Forma stadia Stupen vzdelania | Neaktivne od Sk.
(ISCED) roku

2675401 elektrotechnika - energetika NS 3A 2001/2002

36632 tesar DS 3C 1999/2000

36782 in$talatér DS 3C 2002/2003

2435202 klampiar — stavebna vyroba DS 3C 2006/2007

C) Experimentalne overovanie

Kéd | Nazov studijného a uéebného odboru Forma studia Stupei vzdelania Doba trvania

(ISCED) experimentu
(od - do)

10. UDAJE O POCTE PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOCH SKOLY

Ukazovatel Pocet
kvalifikovani nekvalifikovani Z toho nekvalifikovani -
dopinajuci
si kvalifikaciu

Zeny 25
Muzi 26 2
Spolu (kontrolny sucet): 51 2
Kvalifikovanost' v %: 96,08 X
Vekova struktira do 30 rokov 1

do 40 rokov 4

do 50 rokov 13

do 60 rokov 28 1

dobchodcovia 5 1
Spolu (vekova Struktira): 51 2
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11. UDAJE O POCTE NEPEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOCH SKOLY

Ukazovatel Pocet
Zeny 12
Muzi 3
Spolu (kontrolny sucet): 15
Vekova struktira do 30 rokov
do 40 rokov -
do 50 rokov 4
do 60 rokov 9
ddéchodcovia 2
Spolu (vekova $truktira): 15

12. UDAJE O DALSOM VZDELAVANi PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV

SKOLY
Ukazovatel Pocet Forma studia Garant Stadia
(napr. MPC, VS ainé)

Absolventi zeny
vysokych $kol muZi
do 30 rokov zeny

muZi
do 40 rokov zeny 1 prezenénd jazykové Skola

muZi
do 50 rokov zeny 1 prezenéna, distanéna | NUCEM

muZi
do 60 rokov zeny 3 prezenéna, distanéna | NUCEM

muzi 2 distanéna VS
déchodcovia zeny

muZi
Spolu: - -

13. ODBORNOST \!YUCO\!ANIA PODLA JEDNOTLIVYCH
VYUCOVACICH PREDMETOV

P.c. Zoznam vyucovacich predmetov Percentualne vyjadrenie
(vo vztahu k po€tu vyu€ovacich hodin za $k. rok)
Odbornost
1. | administrativa a koreSpondencia 100%
2. | anglicky jazyk 100%
3. | aplikovana informatika 100%
4. | aplikovana informatika v stavebnictve 100%
5. | architektura 100%
6. | automatizécia strojarskej vyroby 100%
7. | automobily 100%
8. | cviCenia z matematiky 100%
9. |cviCenia z technologie 100%
10. | danovnictvo 100%
11. | dejepis 100%
12. | deskriptivna geometria 100%
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13. | diagnostika a opravy automobilov 100%
14. | ekoldgia 40%
15. | ekonomicka prax 100%
16. | ekonomika 88%
17. | ekonomika a podnikanie 100%
18. | elektrické stroje a pristroje 100%
19. | elektrotechnika 100%
20. |fyzika 100%
21. | geodézia 100%
22. | grafické informaéné systémy 100%
23. | informatika 69%
24. | informatika v odbore 100%
25. | InZinierske stavby 100%
26. | konStrukéné cviCenia 100%
27. | konStrukéné cviCenia z vykurovania 100%
28. | konStrukéné cvienia zo zdravotechniky 100%
29. | konverzacia v anglickom jazyku 100%
30. | konverzécia v nemeckom jazyku 100%
31. | matematika 100%
32. | materialy 100%
33. | meranie v silnopriidovej technike 100%
34. | nemecky jazyk 100%
35. | obCianska nauka 100%
36. | odborna prax 100%
37. | odborné kreslenie 100%
38. | odborny vycvik 100%
39. | odpadové hospodarstvo 100%
40. | pozemné stavitelstvo 100%
41. | prax 100%
42. | prestavby budov 100%
43. | priprava a realizacia stavieb 100%
44. | rozpoCtovanie stavieb 100%
45. | rozvod elektrickej energie 100%
46. | rusky jazyk 100%
47. | seminar z dejepisu 100%
48. | seminar z fyziky 100%
49. | slovensky jazyk a literatlra 100%
50. | statika a navrhovanie stavebnych konstrukcii 100%
51. | stavebna mechanika 100%
52. | stavebna prax 100%
53. | stavebné konStrukcie a navrhovanie 100%
54. | stavebné materialy 100%
55. | stavebné stroje 100%
56. | stavebné vykresy 100%
97. | stavitelstvo 100%
58. | strojarska technolégia 100%
59. | strojnictvo 100%
60. | suché technologie 100%
61. | technicka mechanika 100%
62. | technicka priprava vyroby 100%
63. | technické kreslenie 100%
64. | technické meranie 100%
65. | technoldgia 100%
66. | technoldgia montaze a oprav 100%
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67. | telesna a Sportova vychova 100%
68. |telesna vychova 100%
69. |typologia stavieb 100%
70. | t€tovnictvo 100%
71. | Gvod do podnikania 100%
72. | (vod do sveta prace 100%
73. | vykurovanie 100%
74. | vypoctova technika v odbore 100%
75. | vyrobné konétrukcie 100%
76. | vyuzitie elektrickej energie 100%
77. | vzduchotechnika 100%
78. | z&klady elektrotechniky 100%
79. | zaklady podnikania 100%
80. | zaklady podnikania — cvi¢enia 100%
81. | zaklady stavebnej mechaniky 100%
82. | z&klady strojarstva 100%
83. | zasobovanie plynom 100%
84. | zasobovanie vodou a kanalizacia 100%
Celkovy priemer (%): 98,77%

14. UDAJE O VYCHOVNOM PORADENSTVE A PREVENCII

Hodnotenie prace vychovného poradcu za Sk. rok 2012/2013:

Praca vychovného poradcu v $kolskom roku 2012/2013 koreSpondovala s planom prace pre vykon tejto
funkcie, ktory bol odsthlaseny vedenim Skoly.

V ramci vychovného poradenstva sme sa zamerali najma na tieto oblasti:

Odborna pomoc integrovanym Ziakom, spracovanie podkladov k nim, informovanie jednotlivych
triednych ucitelov a konkrétnych vyucujucich pre predmety, ktorych sa integracia tyka.

Viypracovanie dokumentacie pre jednotlivych Ziakov s integraciou a odsuhlasenie dokumentacie
jednotlivym vyuéujlcim pre Ziakov, ktori boli integrovani do beznej triedy SS a nevyzaduje sa u nich
Specialny IVVP. Pocas $kolského roka sme poZiadali CPPP a P o odborné posudenie jednotlivych
porich aj u niektorych Ziakov, ktori eSte ako klienti s integraciou poradenské centrum doposial
nenavstivili.

Monitorovanie ~ socialno-patologickych prejavov v sprévani Ziakov v problematickych triedach
a nasledne rieSenie problémov po ich odhaleni. Od septembra 2012 fungovali na oboch €astiach Skoly
tzv. rovesnicke skupiny, v ktorych pracovali s problémovymi triedami odbornici z CPPP a P.
Preventivne opatrenia proti zaSkolactvu apre minimalizaciu kriminality, Sikanovaniu, prejavov
intolerancie formou odbornych prednasok, besied, prieskumov a osobnych rozhovorov. V tejto oblasti
bola nadviazana uZSia spolupraca so socialnou kuratelou aby bolo mozné monitorovat
problematickych Ziakov intenzivnejSie a hlavne efektivnejsie.

Spolupraca s CPPP a P pri pedagogickej a psychologickej diagnostike odosielanych Ziakov ako aj
pri prednaskovej innosti pre pedagdgov a Ziakov Skoly.

Poradenska Cinnost pre Ziakov, pedagdégov arodiCov pri narusenych interpersonalnych vztahoch
a hfadanie vhodnych rieSeni problémov individuélne na Skole a pri zloZitejSich problémoch aj
v spolupraci so Specialnym pedagégom, alebo psycholégom z CPPP aP, kuratelou a ostatnymi
institaciami, ktoré sa zaoberaju touto problematikou.
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e Poradenska ainformatna Cinnost tykajuca sa dalSieho vzdelavania pri  nadstavbovom
a vysokoskolskom $tudiu, Ziakom bola poskytnuta formalna pomoc pri vypifiani pozadovanej
dokumentacie.

e Spolupraca s Uradom prace, socialnych veci a rodiny, sociélnej a zdravotnej poistovne pri informovani
Ziakov konciacich ro¢nikov pri informovani o ich povinnostiach po skonceni studia.

e Aktivna ucast vychovnej poradkyne pri naborovych akciach nasej Skoly priamo vteréne na
jednotlivych zakladnych Skolach ako aj na Burze strednych $kél ako aj priama intervencia na
socidlnom oddeleni pri Mestskom urade pri rieSeni existenénych a bytovych problémov Ziaka
konciaceho rocnika.

e Dalsie odborné vzdelavanie v oblasti vjchovného poradenstva formou metodickych prednasok,
skupinovych aktivit pri stretnutiach vychovnych poradcov ZS a SS.

Plnenie planu prace koordinatora prevencie:

Pocas celého Skolského roka boli aktivity zamerané na prevenciu voci fajceniu v aredli Skoly v ijej blizkom
okoli. Vdaka prisnejSej kontrole dozor konajucich pedagdgov sa podarilo tento problém s fajCiarmi vyrazne
zZlep$it. V ramci koordinacie prevencie sme sa ako Skola podielali na pravidelnych vzdelavacich aktivitach
organizovanych CPPP a P, na oboch Castiach Skoly boli umiestnené a pravidelne aktualizované nastenky
a vyvesky tykajlce sa problematiky drog, poruSovania zakona a prevencie zdravia. V mesiacoch oktdber az
jun sa v nepravidelnych intervaloch organizovali prednasky s odbornikmi z CPPP aP, mestskej policie
a Okresného riaditelstva PZ v Liptovskom Mikul&si. V rdmci prevencie socialno-patologickych javov v spravani
nasich Ziakov boli vytipované dve triedy, v ktorych sa problémy vyskytli markantnejSie apocas celého
Skolského roka s nimi pracovali v tzv. ,rovesnickych skupinach® psycholégovia z CPPP a P. Vdaka dobrej
spolupraci s CPPP a P, socialnou kuratelou a jednotlivymi oddeleniami PZ sa nam darilo zvladat problémy,
ktoré vyZadovali sucinnost uvedenych institucii hlavne pri niektorych deliktoch, alebo skutkoch trestno-
pravneho charakteru. Na konci Skolskeého roka sme mali moznost zucastnit sa ako Skola na koncerte skupiny
Aja, ktory bol zamerany Sirokospektralne na prevenciu nielen proti drogovym zavislostiam, ale aj nevhodnému
spravaniu mladych [udi, ktoré Casto hrani¢i so zakonom. Tym, Ze lider skupiny je byvalym pedagdgom,
dokazal svojimi komentarmi problematiku podat’ vhodnym spésobom.

Spolupracujlce subjekty v oblasti vychovného poradenstva a prevencie:

e Spolupraca s CPPPaP v Liptovskom Mikulasi.

e Spolupraca a preberanie skusenosti vychovnych poradcov aj mimo Liptovského Mikulasa - CPPPaP
v Dolnom Kubine, Ruzomberku — napr. v oblasti skvalitnenia naborovej Cinnosti.

Spolupraca s Mestskym Gradom v Liptovskom Mikulasi.

Spolupraca s uradom préace.

Spolupraca s mestskou a Statnou policiou (preventivne aktivity).

Spolupréaca so psycholégom z Centra duSevného zdravia.

15. UDAJE O AKTIVITACH A PREZENTACII SKOLY

Multimedialne prezentacie:

Prezentécia $koly na burzach SS v okresoch Trstena, Ruzomberok, Liptovsky Mikulas
Prispevky do ¢asopisu AMAVET

Prispevky do tyZzdennika ,My*

Prispevky do odbornych ¢asopisov

Skolsky ¢asopis MOMENT

Aktualizacia web stranky Skoly
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Spolupraca $koly s rodi¢mi:

Spolupraca Skoly s rodiémi je nepravidelna a zloZita, hlavne s rodiémi menej Uspesnych Ziakov.
VyuZivame formu informécie rodiov aj prostrednictvom zastupcov rodiCov v rade Skoly a v rade rodicovského
zdruZenia. Rodi¢ia maju mozZnost vyuZivat informécie o aktuélnom diani prostrednictvom internetu. Pocas
celeho roka maju moznost v spoloéenskej miestnosti pri neformalnych stretnutiach s vyuéujucimi, ale aj
s inymi rodiémi riesit mnohé otazky tykajuce sa vyucovacich vysledkov Ziakov. Skola je pripravena reagovat
na akékolvek zmeny suvisiace s legislativou a naleZitou formou o nich informovat rodiCov a verejnost. Cielom
Skoly bude aj vbuducnosti zvysit azlepsit komunikaciu s rodiémi. Sme maximéalne otvoreni vSetkym
pripomienkam a podnetom zo strany rodiovskej verejnosti.

Formy prezentacie Skoly na verejnosti:

Mame vytvoren( vlastn(i internetovt stranku. Skolu prezentujeme aj v inych okresoch v ramci ZSK
aktivnou Ucastou na burzach (Trstena, Liptovsky Mikulas, RuZomberok) a osobnou navstevou v priestoroch
ZS po&as naborovej ¢innosti. V ramci odborného vycviku k prezentacii $koly s podnikatelskou sférou
vyuZivame a zabezpeCujeme odborné $kolenia a firemné dni v priestoroch nasich dielni. Pri organizovani
tychto podujati spolupracujeme s renomovanymi stavebnymi firmami posobiacimi na slovenskom trhu,
Statnym intitatom odborného vzdelavania. V ramci sluzieb zakaznikom pontkame stavebné prace formou
letakov, Cim propagujeme program Skoly a odborné zru¢nosti nasich ziakov a nasledne buducich absolventov.
Aktivne spolupracujeme s kmenovymi a zmluvnymi zamestnaneckymi organizaciami. Zameriavame sa na
oblast odborného vycviku, tematické prednasky, besedy a sutaze, sprostredkovanie réznych zaujimavych
exkurzii a vystav. Zastupcovia zamestnavatelov poskytuju Skole neocenitelné pisomné informacie — $tudijné
texty, ktoré supluji nedostatok odbornej literatiry. VacSina zamestnavatelov zamestnava aj nasich
absolventov.

Skolsky &asopis:

Skolsky &asopis Moment pripravovala redakéna rada zast(pena priblizne desiatimi tudentmi nadej koly,
vedena dvomi jej pedagdgmi v ramci zaujmového redakEného kruzku, ktory sa schadzal pravidelne jeden az
dvakrat v tyzdni.

V Skolskom roku 2012 — 2013 vysli tri aktualne Cisla nasho periodika s prevahou tém zachytavajlcich
najddlezitejSie udalosti zivota Skoly.

Systém prace umoznoval Studentom pracovat timovo i samostatne, s planovanou Cinnostou v niekofkych
etapach; navrhy a vyber aktualnych tém, kompozi¢né spracovanie, Stylizacia textu, Upravy textu, grafické
a technické vyhotovenie.

Najvacsi prinos prace na Skolskom Casopise vidime v mozZnosti zapojit Studentov do Cinnosti spajajuce;
vychovu a uéenie so zabavou podporujucou a rozvijajucou vlastnu tvorivost.

Cinnost' Ziackej §kolskej rady:

Je osobitnym organom Skolskej samospravy, ktora je zaclenena do  Struktary rad. Jej cielom je
reprezentovat Ziakov a zastupcov a zastupovat ich zaujmy vo vztahu k riaditelovi koly a vedeniu. Nasa ZR
sa vyjadruje k podstatnym otazkam, navrhom i opatreniam vedenia Skoly v oblasti vychovy a vzdelavania.
Déava podnety na zlepSenie chodu Skoly, podiela sa na tvorbe a dodrziavani Skolského poriadku. Organizuje a
koordinuje mimos$kolské akcie. V tychto intenciach v k. roku
aktivne pracovala, jej Cinnost vzajomne obohatila oboch partnerov Ziakov i riaditelstvo Skoly.
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Iné aktivity:

Ziaci nasej Skoly aj v $kolskom roku 2012/2013 pravidelne navétevovali rézne podujatia, ktoré boli
organizované skolou, mestami a obcami nielen v okrese Liptovsky Mikulas.

Podla jednotlivych Studijnych aucebnych zamerani sa zucastnili Ziaci pod vedenim pedagogov
odbornych vystav, veltrhov, napr. Medzinarodny stavebny veltrh v Brne, Tatra Kopfivnice, autosalon
Nitra ...,

Ziaci sa zUCastnili réznych odbornych exkurzii do Malej vodnej elektrarne v Liptovskom Mikulasi,
firiem Kontrakting Liptovsky Mikulas, simulacia volného padu pri Aquaparku Tatralandia Liptovsky
Mikula$, exkurzia Automatic v Paludzke, Hasi¢sky a zachranny zbor, stavba OC MERKUR Liptovsky
Mikula$, skladky odpadov na Podbrezinach...,

zucCastnili sa aj vystav, prednaSok a odbornych seminéarov v Liptovskom muzeu, v Galérii Petra
Michala Bohuna v Liptovskom Mikulasi, v Skanzene v Pribyline, seminéara na tému alternativnych
zdrojov energie, prednasky Cechu strecharov, prednasky firmy JUTA a.s. Dvir Kralové nad Labem,
prednasky firmy Knauf Insulation s.r.o. Nova Bana, VELUX s.r.0. Bratislava...,

Ziaci navstivil dom Martina Razusa, Mizeum Janka Krala, pamatnik na Haji Nicovo, aj historicku ¢ast
Vrbického cintorina, kde st pochované osobnosti kultirneho zivota Lipt. Mikulasa.

Kazdorogne sa Ziaci zap4jaji do Vianoénej kvapky krvi, Studentskej kvapky krvi — niektori darovali
vzacnu tekutinu uz viackrat.

Ziaci sa z(i¢astnili aj divadelného predstavenia v anglickom jazyku.

Zugastnili sa tiez koncertu poriadaného VUC Zilina s odbornou prednaskou proti drogam, fajéeniu
a alkoholu.

Stredo$kolska odborna ¢innost”:

Do okresného kola, ktoré sa konalo na Evanjelickom gymnaziu Juraja Tranovského v Liptovskom Mikulasi
postupili Styria nasi Ziaci. V odbore Tvorba ucebnych pomécok, didaktické technoldgie Nikolas Klim¢ak obsadil
1.miesto. V odbore Zivotné prostredie, geografia, geolégia Martin Kocur obsadil 2. miesto. V odbore
Stavebnictvo, geodézia, kartografia Filip Klimo sa umiestnil na 1.mieste a David Bulava na 2. mieste. V3etci 4
postupili na krajské kolo , ktoré sa konalo na Spojenej Skole v Martine. Tu obsadil Filip Klimo 3. miesto a David
Bulava 4. miesto.

Enersol - zu€astnil sa sutaze o vyuzivani alternativnych zdrojov energie Mikulas Rypéak. V krajskom
kole, ktoré sa konalo v SOS dopravnej v Martine obsadil 2. miesto a postupil do celoslovenske;
sutaze, ktora sa konala v Senci, kde sa umiestnil na 6. mieste.

Niekolki nasi Ziaci su ¢lenmi dobrovolnych hasi¢skych zborov, kde reprezentuju Skolu na réznych
hasi¢skych sutaZiach v okrese.

Mnohi nasi Ziaci su registrovani darcovia krvi. Tak ako kazdoro&ne sa sutaze poriadanej Cervenym
krizom zuCastnili nasi Ziaci aj v tomto Skolskom roku .

Kristian Vojtek reprezentuje Skolu a venuje sa cyklistike — BMX.

David Bulava juniorsky majster Slovenska v kulturistike dorastencov a fitness dorasteniek — 1.miesto
v kategorii kulturistika do 75 kg v Namestove.

Erik Masiarik sa venuje Parkouru, Freerunningu a Trickingu a zucCastnil sa Opening ceremony KoSice
EHMK 2013

Luka$ Zummer a Tomas Zummer sa zu&astnili 20.ro¢nika Medzinarodnej sitaze praktickych zruénosti
a odbornych vedomosti v uéebnom odbore ,MURAR 2013" v Nitre. Vyborne reprezentovali nadu $kolu
a umiestnili sa v konkurencii viac ako 20.-tich 8kél na peknom 3. mieste.
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Olympiada l'udskych prav:

1) $kolské kolo sa uskutoénilo diia 10. 12. 2012.
Student, ktory postpil na okresné kolo — Peter Chlepko zo 1V.B triedy.

2) Okresné kolo bolo dia 07. 02. 2013 na Gymnaziu sv. FrantiSka z Asissi
Sutaziacich bolo 45.

Sutaz prebiehala testom a Gstnymi pohovormi. Na$ Student sa umiestnil na 1. mieste.
Na zaklade postupu do celoslovenského kola mal urobit ese;.

Vybral si tému: ,Povolanie, ktoré by som nevedel robit.*

Do celoslovenského kola postupilo z 8 krajov 8 Studentov v celkovom pocte 64.

15. ro¢nik Olympiady ludskych prav — celo$tatne kolo sa konalo v diioch 20. - 21. marec 2013 v Liptovskom
Jane.
Ugastnici boli rozdeleni do 4 skupin po 16 Studentov. Peter Chlepko dosiahol 5. miesto v Ustnej obhajobe
svojej prace a v modelovych situéciach, ktoré malo rozhodovat.
Zastitu nad podujatim prevzali: Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR

IUVENTA - Slovensky inétitut mladeze

Celostatna komisia Olympiady fudskych prav
Generalny partner podujatia: Urad vlady Slovenskej republiky

Velky ohlas mala beseda s predstavitelmi Eurdpskeho parlamentu.

Telovychovno - vycvikové kurzy v Skolskom roku 2012/2013:

1. rocnik - TVK plavecky

Plavecky kurz sa uskutocnil v termine 15. - 19. aprila 2013, na mestskej plavarni Liptovsky Mikulas.

Kurz absolvovalo spolu 47 Studentov prvého roCnika. Studenti boli rozdeleni do troch skupin podla plavecke;
gramotnosti. Zo 47 Studentov bolo 11 neplavcov, ktori po absolvovani kurzu preplavali usek od 15 — 25
metrov.

Okrem praktickej Cinnosti sa Studenti zuCastnili aj teoretickej pripravy z oblasi plavania, prvej pomoci
a zachrany topiacich.

2. rocnik - TVK lyZiarsky a turisticky

Lyziarsky a turisticky kurz sa uskutocnil v termine 18. — 22. februéra 2013 v lyZiarskom stredisku Deménovska
dolina — Jasné.

Kurz absolvovalo spolu 52 Studentov druhého ro¢nika.

LyZiarskeho kurzu sa zu€astnilo 40 Studentov, ktori boli rozdeleni do troch skupin podfa lyZiarskej gramotnosti
a jednu skupinu tvorili Studenti na snowboarde.

Turistického kurzu sa zuc¢astnilo 12 Studentov, ktori absolvovali niekolko turistickych tras v oblasti Liptova.
Telovychovny kurz v Skolskom roku 2012/2013 absolvovali vetci Studenti prvého a druhého rocnika.
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Kurzy ,,Ochrany Zivota a zdravia“ v Skoskom roku 2012/2013:

Kurzu 0ZAZ sa zu&astiiuji $tudenti prvych, druhych a tretich roénikov. Prvy a druhy roénik absolvovali kurz 2x

jeden def (jesenny kurz ajarny kurz ).
Treti roCnik absolvoval 3-diiovy kurz.

1. rocnik
Jesenna Gast"

StaniSovské jaskyna — Liptovsky Jan 1A -
1B -
Jarna Cast: oboznamenie sa s evakuacnou trasou.
H&j Nicovd 1A -
1B -
2. rocnik

Jesenna Cast”

Festival horskych filmov — Poprad 2.A -
Bratislavsky hrad 2B -

Jarn4 Gast: oboznamenie sa s evakuacnou trasou

H&j Nicovd 2.A -
2B -
3. rocnik
Vystup na Poludnicu 3A -
3B -
Navsteva HasiCského zboru - prva pomoc
3A -
3B -
Strbské pleso - turistika 3A -
Liptovska Mara — turistika 3B -

Kurzy ,Ochrany Zivota a zdravia“ v $koskom roku 2012/2013 absolvovali vetci Ziaci 1. - 3. roCnikov.

Sportové sttaze v $kolskom roku 2012/2013:

Okresné kolo v Cezpolnom behu —druzstva: 20.09.2012 - 5. miesto

Zucastneni Studenti:

Peter Dobak, Martin Kuban, Matus JasSo, Veronika MikulasSova, Julia Bohmerova, Daniela SkaloSova

Deri chodze: 28.09.2012
Zucastneneé triedy:
1.B,3.B,4.C.

27.09.2012
26.09.2012

12.03.2013
12.03.2013

11.10.2012
13.12.2012

12.03.2013
12.03.2013

18.10.2012
03.10.2012

12.03.2013
12.03.2013
13.03.2013
13.03.2013
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Okresné kolo vo fusbale: 26.11.2012 - 2. miesto

Zucastneni Studenti:

Adam Brziak, Juraj Lehotsky, Rastislav JeZzovica, Martin Smatana, David Hanula, Tibor Tatéarik, Matis$ Oravec,
Dominik Tapajék, Jozef HolubCik, Juraj Fiderak.

Zilinska kalokagatia:  11.06.2013 - 7. miesto
Zucastneni Studenti:

Peter Dunaj, Martin Cerstvik, Dusan Debnar, Hricova Lucia, Vrabéekova Nikola.

Okresné kolo v Sachu: 27.03.2013 - 1.miesto - Petra$ Marian

Zucastneni Studenti:

Benco, Sida, Habovéiakova, Hulek, Debnar, Medvecka, Karcol, Simak, Auxtova, Svihorikova, Szabo, Zubaj,
JelSovka, Moj$, Fri¢, Repéek, Saradin, Petras, Ogorek, Hrudal, Starori, Pecko, Chorvat, Skladany, Sindler,
Baniak, Geard, BulavCak.

Krajské kolo v Sachu: 23.04.2013 - 2. miesto - Petra$ Marian

Zucastneni Studenti: . .
Habovstiakova Dominika, Svihorikova Terézia, JelSovka Mério, Sida Matej, Moj$ Marek, Replek FrantiSek,
Petras Marian, Hrudal Martin.

Sachovy turnaj o cenu riaditela dradu Zilinského samospravneho kraja: 02.05.2013

Zicastneni Studenti: .
Petra$ Marian, Sida Matej, Svihorikova Terézia.

16. UDAJE O PROJEKTOCH/GRANTOCH PODANYCH V SKOLSKOM ROKU

Projekt Spolufina
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>(é) grafickych softvérov programu ArCon 14
Profesional
5 SOS stavebna — | komplexna prestavba
w centrum vzdelavania s vyuzitim
S | moderného najmodernejsich akceptovany | februar 2013 | januar2015 | 212.262,12 | 5%
c S vani pomdcok alKT
S vzdelavania  pre technik
potreby trhu préace echniky
L
=
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17. UDAJE O VYSLEDKOCH INSPEKENEJ CINNOSTI VYKONANEJ STATNOU
SKOLSKOU INSPEKCIOU

Statna $kolska indpekcia v $kolskom roku 2012/2013 nevykonala inpekénu ¢innost v nasej skole.

18. UDAJE O PRIESTOROVYCH A MATERIALNO-TECHNICKYCH
PODMIENKACH SKOLY

A) budovy, dielne, odborné uc¢ebne

Kapacita 600 Skutoény pocet Ziakov: | 535 Naplnenost’ 89%
Skoly: Skoly (%):
Pocet Priestor vim 3 Poznamka
Budovy celkom 3 38 409,05m3
Ucebne 41 8432,2m?
Kmenové 20 X
° Jazykoveé 4 X
[ Odborné 12 X
X IKT 5 X
Laboratéria 0 X
Satne (Ano) 12 1 279,66m3
Dielne (Ano) 17 6 461,24m3
Skolsky internat (Nie) 0
Skolska jedalen (Nie)
Vydajna Skolska jedalenn (Nie) 0
Telocviéha (Ano) 1 900m3
Iné (chaty, ubytovne, rekreatné .
zariadenia) ne
g | PC (ks) 144 X
£ | Dataprojektory  (ks) 4 X
= | Interaktivne tabule (ks) 0 X

Poznamka: Pri vypifani riadku Iné — uvedte konkrétne ktoré zariadenie $kola spravuje

20




B) Sportoviska

Sportoviska
Nazov sSportoviska Ano | Rozmery | Povrch Stav Poznamka Posledna
/ (vyhovujuci/ (v pripade nevyhovujiceho rekonstrukcia
Nie nevyhovujlci) popisat zavady) (datum)
Telocvicna ano 15x10 parkety | nevyhovujuci | malé rozmery
Telocvicna nie
Ihrisko ano 50x30 tréva vyhovujuci
Ihrisko ano 20x30 antuka nevyhovujlci | nutnd  komplexna  vymena 2005
antukovej vrstvy
Viacelové ihrisko nie
Atleticky oval ano 16x10 Skvéra nevyhovujuci | pocet drah 2
potrebna  vymena  Skvérovej
vrstvy
Atleticka rovinka nie Uviest poget dréh
Atletické doskgisko nie X
Vrhagsky sektor nie X
Hokejové ihrisko nie
Posilioviia nie
Tenisové kurty nie Pocet
Plavare nie Uviest poget dréh
Sauna nie X X
Pohybové Studio nie
Gymnasticka teloc¢ia nie
Floorbalové ihrisko nie
Iné (uvies)
Satne Pocet: 12 stav: vyhovujuci (centrélne Ziacke Satne v A pavilone kapacitne nestacia)

Hygienické zariadenia

Pocet: 18 stav: vyhovujuci

Poznamka: uvadzajte vSetky Sportoviska, ktoré si v sprave Skoly (napr. telocvi¢fia, pohybové Stidium, posilfioviia, vonkajSie

ihrisko...)

C) vozovy park

Vozovy park

Druh vozidla Rok vyroby Podet najazdenych km Poéet miest na sedenie
Skoda Felicia 1997 6 567 5
Volkswagen Multivan 2001 7755 8
Volkswagen transporter 1998 17 479 8
Daewoo Tico 1996 2 381 4
Skoda Felicia - combi 1997 4510 5
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D) Skolsky internat

Nazov Skolského internatu, adresa

Charakteristika Sl

Pocet

Poznamka

Kapacita internatu (pocet 16Zok)

Celkovy pocet izieb Jednopostelovych

Dvojpostelovych

Trojpostefovych

Stvorpostefovych

Poéet ubytovanych zZiakov / k 15.9.2012
Naplnenost' internatu (%)

k1.1.2013

k 15.9.2013

Pocet inych ubytovanych za Skolsky rok 2011/ 2012

Poéet inych ubytovanych za Skolsky rok 2012/ 2013

Pocet vietkych zamestnancov internatu k 15.9.2013

Poéet vychovavatelov internatu k 15.9.2013

Skolska jedalen ako stéast’ Sl (Ano/Nie)
] k 31.12.2012
Vlastné prijmy Sl od ubytovanych
Ziakov k 30.6.2013
Vlastné prijmy Sl od inych k 31.12.2012
ych
ubytovanyc K30.6.2013

Rok postavenia resp. zaéiatku uzivania Sl :

Plocha jednej izby (m?)

Umiestnenie hygienickych Spolo¢né (na
zariadeni chodbe)

V ramci ,,bunky*

Spoloéné priestory SI Studovne
(pocet a plocha)

Kuchynky
(nocet a plocha)

Miestnosti vychovavatelov
(pocet a plocha)

Pocet podlazi Sl

vlastné
Vykurovanie

zo Skolskej kotolne

iné (ndzov dodavatel'a
tepla)

Vjtah Anolnie
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Rok poslednej
rekonstrukcie

Verejna kanalizacia

Odkanalizovanie

Vlastna COV

COV skoly

E) Skolska jedalen, vydajna skolska jedalen

Nazov Skolského zariadenia , adresa

Charakteristika SJ

Pocet

Poznamka

Kapacita $kolskej jedalne

Celkovy pocet zamestnancov
SJ alebo vydajnej SJ

séfkuchar

kuchar

zauceny kuchar

zamestnanci v prevadzke

Podnikatelska &innost SJ ( ak
ano, v poznamke napisat’ druh
PC)

ano

nie

Vyuzivanie stravovacieho zariadenia po¢as prazdnin ( vypisat’

do poznamky vyuzitie )

5 k 31.12.2012
Vlastné prijmy SJ
k 30.6.2013
Vlastné prijmy SJ - cudzi stravnici k 31.12.2012
k 30.6.2013

Rok vystavby | zaéiatok uzivania SJ :

Plocha stravovacieho zariadenia (m?)- kuchyia

Plocha stravovacieho zariadenia (m?- jedalen

Vykurovanie

vlastné

zo Skolskej kotolne

iné (nazov dodavatela tepla)

verejna kanalizacia

Kanalizacia

vlastna COV

COV skoly
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19. CIEL. KONCEPCNEHO ZAMERU ROZVOJA SKOLY

Z koncegnych a strategickych dokumentov Europskej Unieadyl SR, MSVVaS SR
a zrialovatd’a Skoly — ZSK vychadzaju ciele $koly na nasledujslogobie:
o Vytvorit efektivne konkurencieschopné prostredie pre kualivychovu a vzdelavanie
Ziakov — buducich stavbarov, strojarov a elektiokar
e Vychova absolventov Skoly s rozvinutymi I'&covymi, vSeobecnymi a odbornymi
kompetenciami pripravenych pre praalSie Stadium a celozivotné vzdelavanie.
e Poskytndi vzdelanie ,pre vSetkych® (aj pre ziakov so Speviali vychovno-vzdelavacimi
potrebami).

Prioritami Skoly na nasledujuce obdobie bude dasighstanovené ciele realiziciou uUloh
v tychto oblastiach:

e vychova a vzdelavanie,

e personélne podmienky,

e materidlne podmienky.

V Sk. roku 2012/2013 mala Skola stanovené prioaivoja. Boli zamerané na oblasti:
I. Vychovné a vzdelavacie:

1) Aj napriek nepriaznivej celospaenskej atmosfére udrzaaujem o Studium na nasej Skole na
poZadovanej Urovni.

Aktivnou propagaciou Skoly na burzach strednycH 8Kbrstenej, v Ruzomberku a v Liptovskom
Hradku, ako aj osobnou navstevou zakladnych Skébidne sa nam podarilo ziska nieggo mensi
pocet prvakov ako sme povodne planovali — nepodadlandm otvoti u¢ebné odbory maliar a
strechar, Studijny odbor technické a informatick&lsy v stavebnictve sme naplnili len z polovice.
Planovany peet prvakov: 156

Skuta:ny patet prvakov: 97

Ciel’ splneny na 62,18%.

2) Zavadzé do vychovno-vzdelavacieho procesu najnovSie tddgnm vyrobné postupy

a materidly.

Najnovsie poznatky a informécie ziskavame jednatmalenstvom v stavovskych organizaciach —
Slovenska obchodna a priemyselna komora, Cechhsiree Slovenska, Cech maliarov Slovenska
a jednak pravidelnou navstevou stavebnych vystaftshov — CONECO Bratislava — marec 2013,
Stavebni veletrh Brno — april 2013.

Ciel’ splneny.

3) Zkkasthiova’ sa so zZiakmi gi@zi v zrinosti v jednotlivych odboroch.

U¢ag’ naSich Zziakov v aprili 2013 v Nitre na Medzinaregdrsitazi odbornych vedomosti
a praktickych zrénosti v kebnom odbore murar.

Ciel splneny.

4) Dba’ na dodrziavanie SkVP u Ziakov, ktori vykonavajbaahy vycvik v sikromnom sektore.
Pravidelne 1x mesae zastupca riadita pre odborny vycvik kontroluje dodrziavanie Sk aj
pracovné podmienky na jednotlivych pracoviskach.

Ciel’ splneny.
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Personalne podmienky:

Tento okruh obsahuje predovsetkym vyber a vedemmeestnancov, komunikaciu vo vedéndi
a pracu so spatnou véazbdbnalej kontrolu, hodnotenie a odif@/anie zamestnancov, kolektivne
vyjednavanie s OZ.

V oblasti personalnych podmienok chceme:

Vysledkom realizacie uvedenych dloh by mat' 4Y)0% kvalifikovany pedagogicky zamestnanec

a) Posilnf tlohy a motivaciu &itel'ov, ich profesijny a osobny rozvoj so zamerom:
- rozvija a posihova’ kvalitny pedagogicky zbor jeho stabilizaciou,

- podporovéd a zabezpmva’ d’alSi odborny rozvoj a vzdelavanigitel'ov,

- rozvija hodnotenie a sebahodnotenie vlastnej prace atugiah vysledkov.

b) Zavadza postupne projektové vyavanie ako tvorivo-humannu metodu v predmetoch

teoretickej pripravy.

c) Zavadzd postupne modulové vyavanie v predmetoch praktickej pripravy.

zaskoleny a schopny inovativne realizbvgchovno-vzdelavaci proces.

Materialne podmienky:

NasSim cidom bolo vytvori pre zamestnancov a Ziakov Skoly prijemné a hawpe
prostredie, ktoré by im umoznilo dosahtweysokd vykonno$ v praci a deni. Zabezp@t’
zodpovedajuce materidlne podmienkyépsovo, finatihe a organizane najazSia oblas

pretoZze znamena:

zlepsSt prostredie v triedach a spotoych priestoroch Skoly,

zrekonsStruové budovy skoly,

vybudova’ viacltelové Sportové ihrisko,

inovova’ vybavenie odbornych¢ebni v savislosti s novymi trendmi v stavebnictve,

zriadit’ odborné tebne pre vytbu stavebnych odbornych predmetov,

prepojt’ vSetky pavilony péitacovou si€ou,

dopinit vybavenie Skoly kultdrno-spalenskym zariadenim vyuzivanym najmé na
krazkovuginnog’ Ziakov a pre spolupracu so stavebnym firmami,

vyuzit materialno- technicky Budsky potencidl pre ziskanie doplnkovych
finanénych zdrojov, reagov¥ana vypisané granty a projekty,

pravidelne sa stata Upravu okolia a vSetkych pavilénov Skoly.

Uvedené ciele smetiastane splnili prostrednictvom schvéleného a realizéhan projektu
s nazvom ,Inovujeme vyibu odbornych predmetov s vyuzitim najnovSich gkgfih softwarov*
v rdmci vyzvy Ministerstva Skolstva, vedy, vyskum8portu SR.

Podany projekt s nazvom ,Stredna odborna Skolaebta& — centrum moderného vzdelavania pre
potreby trhu prace” z Openaého programu Vzdelavanie v ramci vyzvy Agentury\masS SR pre
Strukturalne fondy EU bol uspesny.
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20. SWOT ANALYZA

Silné stranky $koly:

Slahé stranky skoly:

ponuka  Sirokého  programu  Studijny
a webnych odborov

chedostatok finaimych zdrojov zo Statneho
rozpaitu na nové investicie, opravy a udrzbu

poskytovanie vSetkych drovni vzdelava
v oblasti stavebnictva v spadovej oblasti Skol

nokles zaujmu o niektoré odbory Stadia (tegar,
yinStalatér, maliar, klampiar)

zabezpeéenie vo vSetkych odboroch &&ie
prepojenie tedrie s praxou

vekova Struktura pedagogického zboru (vySSi
priemerny vek)

kvalifikdcia pedagogickych a nepedagogicky
zamestnancov Skoly

atizSia mzdovéa Urove garantovana pedagdégdm
zo SR

premysleny externy marketing Skoly votahu
k zakladnym Skolam

absencia Specidlno-pedagogickych kompetgncii
zamestnancov Skoly

pouzitie IKT vo VVP vo vybranych predmeto
teoretického a praktického Wavania

cinanéna narénog’ adrzby troch paviléno
Skoly

zaujem podnikatiskych subjektov
0 absolventov Skoly

finankne poddimenzované ocenenie prfce
ucitel'ov

orientdcia vychovy a vzdelavania nd&ukove
kompetencie Ziakov potrebné pre uplatnenig
na trhu prace

odlisna uroveé kompetencii pre vyuzitie IKT
 sgednotlivych ditel'ov Skoly

experimentalne overovanie projekt
v spolupraci so zahramymi partnermi

pedchod kvalitnych pedagdgov za lukrativnymi
pracovnymi ponukami (mladiciielia)

dobre vybudované vahy Skoly s partnerskynmineakceptacia ponuky prace v Skolstve

organizaciami a firmami

moznosti vyplyvajuce z prispevkovej forn
hospodarenia

nyysoka finakdnéd narénog’ pri kipe potrebnych
technol6gii na odborné vyavanie

—4

materidlne atechnologické podmienky |
vychovu a vzdelavanie

praoralne zastaran&ebné pomocky

nizke  percento  nezamestnanosti na
absolventov, UspeSndy¥'S Studia

Sichdostatdny patet modernych ¢ebnic

nedostaténe rozvinuté kompetencie pre pricu
s projektami (potencialne zdroje z ESF)

Prilezitosti:

Rizika:

kvalitnejSia priprava absolventov Skoly a icienovacia budovy vykonanim stavebnych grac

uplatnenie na trhu prace

strecha, fasada

poskytovanie vSetkych Udrovni vzdelava
v oblasti stavebnictva atym aj zuwySpctet
Ziakov a absolventov Skoly

nidedostatok finatnych prostriedkov na obnoju
a prevadzku Skoly

orientacia vychovy a vzdelavania
kompetencie Ziakov potrebné pre uplatnenig
na trhu prace

naizSia Urové didaktickych kompetenciiditel'ov
» Sleoly v porovnani s kompetenciami odbornynpi

prispdsoli teoretické vytovanie potreban
praxe

1slaba spolupraca sradii  problémovych
Ziakov Skoly

didakticky zapracowa pouZzitie IKT do vychovno

vzdelavacieho procesu vo vybranych predmetoginkov zo ZS

nizka vedomostna Uroite prichadzajucich

teoretického a praktického waovania

vyrovna' existujice rozdiely v arovni teoretickéhaelativne kratky ¢as potrebny na pripraju

vyucovania v Studijnych aaebnych  odboroch realizacie nového $kolského zakona
(dobre vypracovany Skolsky vychovno-vzdelavaci

program)
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priprava a pilotovanie novych
a Webnych odborov v nadvaznosti
vychovno-vzdelavaci program

Studijny
na Skol;

clrysoka finakna narénog’ pri kipe potrebnych
skgchnoldgii na odborné vyavanie

—4

moznosti otvorenia novych Studijnych &bnych
odborov v oblasti stavebnictva

odchod vysokokvalifikovanych odbornikov

vzdelavacej prace

rO

Skolskych sluzieb, zniZzenie kvality vychovrjo-

efektivne vyuziva vypoctova techniku v ramc
Skoly vSetkymi Ziakmi Skoly

nizka priemerna mzda v Skolstve

dobra a funkna spolupraca so zamestnavate
a zrialovatdom, SPU,SIOV a MC ak
predpoklad dobrych koncepych
a poradenskych sluZieb

pSkolskych zakonov

rizikd vyplyvajuce zimplementacie novy¢

zosUladenie odbornosti Ziakov s poZiadavkami
prace na zaklade analyz podnikate/ch subjektov

treanik  webnych odborov kratenim planu

vykonov z dévodov zniZzenej populacie

Navrhy opatreni na zlepSenie Grovne vychovy a vzdelavania:

ddsledne motivovat ziakov k zlepSovaniu Stud
vyuzivat didakticku techniku a IKT aj na hodin

ijnych vysledkov,
ach spolo¢ensko-vednych predmetov,

zapojit Clenov predmetovych komisii do vzajomnej hospitaénej Cinnosti ana zéklade analyzy

vychovno-vzdelavacich vysledkov ziakov ich vyuzivat na skvalitnenie vychovno-vzdelavacieho

procesu,
podielanie predmetovych komisii na internom

Ziakov potrebnych k uspesnému ukonceniu st

vzdelavani svojich ¢lenov,

udia.

Zlepsit vybavenie Skoly IKT a didaktickou technikou atym skvalitnit rozvoj kluCovych kompetencii

21. VYSLEDKY USPESNOSTI SKOLY PRI PRIPRAVE NA VYKON POVOLANIA

A UPLATNENIE ZIAKOV NA PRACOVNOM TRHU

Koéd Koéd a nazov studijnych a uéebnych Ukazovatel
odborov celkovy podet Ziakov poéet pocet
podet d'alSieho zamestnanych evidovanych
absolventov studia Ziakov nezamestnanych
Ziakov k
31. 08. 2013
3658 4 Mechanik stavebnoinstalacnych zariadeni 11 2 9 0
3656 4 Operator stavebnej vyroby 11 4 7 0
2414401 | Strojarstvo 11 4 5 2
3659 4 Stavebnictvo 6 2 4 0
3668 2 Montér suchych stavieb 6 2 3 1
3661 2 Murar 10 8 2 0
3684 2 Strechér 7 2 4 1
2683211 | Elektromechanik - silnoprudova technika 10 0 9 1
2487 2 01 Autoopravér - mechanik 8 7 1 0
3650 6 01 Stavitel'stvo — pozemné stavitelstvo 27 20 5 2
3650 6 07 | Stavitelstvo — technické zariadenie budov 19 10 6 3
39176 06 | Technické a informatické sluZby v staveb. 22 11 10 1
Spolu: 148 72 65 11
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22. INFORMACIE O PSYCHOHYGIENI,CKYCH PODMIENKACH VYCHOVY
A VZDELAVANIA

Postupnou rekonstrukciou zveladujeme priestory Skoly vo vSetkych pavilénoch. Po ziskani finan¢nej dotacie
z0 ZSK na opravu strechy, ktora bola v havarijnom stave, sa nam ju podarilo svojpomocne zrekonstruovat.
Skola vytvara vhodné podmienky na zabezpedenie dusevného zdravia Ziakov aj zamestnancov. Vhodne
zabezpecila podmienky pre osobnu pohodu a vykonnost. Tieto skutonosti zohladriuje rozvrh hodin, uroven
estetizécie tried — priestorov $koly, vnutorné vybavenie kabinetov. Svojpomocne sme zrekonstruovali
zborovne v oboch pavilonoch.

V8etci Ziaci a zamestnanci maji moznost stravovania v Skolskej jedalni Hotelovej akadémie a zamestnanci aj
v niekolkych stravovacich zariadeniach vramci mesta. V dobrom stave su hygienické zariadenia v ramci
Skoly, udrziavame dobru uroven Cistoty a poriadku $atni.

Formou automatov je zabezpe€ovany pitny rezim. Vo volnom ¢ase je moznost vyuzivania vsetkych priestorov
Skoly, pozornost venujeme osvetleniu tried a teplote v triedach a dielfiach. Nase priestory v Skole a dielfach
spifiaju kritéria BOZ a PO. Snazili sme sa, aby vzdelavanie Ziakov v nasej $kole poskytovalo véetkym pocit
psychickej spokojnosti. Ziakom umoziiujeme rozvoj ich socialnych sposobilosti, ktoré im iste umoznia
zmysluplnu existenciu v si¢asnom dynamickom trhu prace

23. UDAJE O VOUNOCASOVYCH AKTIVITACH SKOLY

Zaujmova ¢innost”

Zaradenie Nazov kriizku Pocet Ziakov Veduci kruzku
(meno a priezvisko)
Spoloc¢ensko-vedné Kruzok — maturita z ANJ v pohode 24 Lenka Brownova
KruZok nemeckého jazyka A 6 Zdenka Tabajové
KruZok anglického jazyka 18 Alena Bétoryova
KriZok zmaturuj z neméiny 16 Jana Matzova
Prirodovedné KruZok deskriptivnej geometrie 10 Zuzana Pépayova
Kriizok pripravy na prijimacky na VS z matematiky 20 Anna Maruskinova
KruZok pomoc slabdim v matematike 20 Anna Chudé
Technické Kruzok ekonomicko-rysovaci 9 Jana Kubancokova
KruZok rysovania 10 Jana Uhrinova
KruZok stavebnych konstrukcii 10 Jana Ursinyova
Kruzok stavebnictvo v praxi 21 Jozef Vallo
Kruzok stavebnych vypoctov 22 Katarina Martan¢ikova
Krizok grafické informacné systémy 18 Zuzana Sisakova
Kruzok elekirotechnicky 12 Jozef Puchovsky
Umelecké Kruzok redakény 1 5 Daniela Martausovéa
Kruzok redakény 2 7 Tomas$ Pieter
Krizok rozhlasovy 1 13 Maria Chovancova
Krizok rozhlasovy 2 12 Edita HaluSkova
KruZok historicko-kultirny 14 Gabriela Vronkové
Sportové Krazok rybarsky 14 Martin Chmiira
KruZok turistiky a cykloturistiky 24 Jan Durica
Kruzok volejbalovy + futbalovy 38 Jan Majerik
KruZok motoristicky 16 Jan Kulhavy
KruZok stolnotenisovy 16 Katarina V&elové
Iné Kruzok Uctovnictva 9 Dagmar Peskova
KruZok vychovy k podnikaniu 9 NadeZda Multarové
Krizok internetovy 1 21 Iveta Buocikova
Krizok internetovy 2 22 Jan Oberu¢
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- prehlad umiestnenia Ziakov v krajskych, celoslovenskych a medzinarodnych kolach predmetovych olympiad
a postupovych sutazi (nie regionalne kola):

Uroven Sutaz L)AL Umiestnenie
(druzstvo chlapcildievéata)
Krajské kolo SOC - stavebnictvo, geodézia, kartografia Filip Klimo 3.miesto
SOC - stavebnictvo, geodézia, kartografia Dévid Bulava 4. miesto
Enersol — sitaz o vyuZivani alternat.zdrojov energie Mikul&$ Rypak 2.miesto
Celoslovenské | Olympiada ludskych prav Peter Chlepko 5. miesto
kolo Enersol - siitaz o vyuzivani alternat.zdrojov energie Mikula$ Rypak 6.miesto
Medzinarodné | MURAR 2013 Luka$ Zummer 3.miesto
kolo MURAR 2013 Toméa$ Zummer 3.miesto

- prehlad umiestnenia ziakov v krajskych, celoslovenskych a medzinarodnych kolach Sportovych sutazi (nie
regionalne kola):

Uroveh Sutaz LBl Umiestnenie
(druzstvo chlapcildievéata)
Krajské kolo Sachovy turnaj Marian Petrad 2.miesto
Celoslovenské
kolo
Medzinérodné
kolo

24. ZHODNOTENIE CINNOSTI SUCASTI SKOLY

- struéné zhodnotenie Cinnosti Skolskych vychovno-vzdelavacich zariadeni (Skolsky internat, centrum volného
¢asu, stredisko odbornej praxe):

A)
Z toho pocet
Druh Skolského zariadenia Kap'amta .Sk' Poéet Ziakov z'|ak9v:.ktor|. Naplnenost' v %
zariadenia nie su ziakmi
Skoly

Centrum volného ¢asu

Stredisko odbornej praxe

B) Skolsky internat (VVC)
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c)cve

P.c. Nazov krazku Pocet ziakov periodicita Veduci krazku

Poznamka: Sucastou Spravy o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach Skoly a Skolského zariadenia za
Skolsky rok 2012/2013 je Sprava o hospodareni za predchéadzajci kalendérny rok — Priloha ¢. 1

Vypis zo zapisnice Rady $koly zo dna 28. 10. 2013.

Rada Skoly prerokovala spravu o vychovno-vzdelavacej Cinnosti za Skolsky rok 2012/2013, berie ju na
vedomie a odporucuje na schvalenie zriadovatelovi.

V Liptovskom Mikul&si diia 28.10.2013

Ing. Pavel Sisak
riaditel Skoly
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